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Companhia de Desenvolvimento,
Inovacao e Turismo de Vitoria

PORTARIA N° 019/2020

A Diretoria da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacgdo de Vitoria,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Estatuto Social, com base no Decreto Municipal n°

18.194 publicado em 29 de setembro de 2020,
RESOLVE:

Art. 1° — Restabelecer o expediente presencial, com inicio na data de 05 de
outubro de 2020, no regime de escalas de trabalho definidas pelas Diretorias desta Companhia, nos

respectivos setores de sua competéncia.

Pardgrafo Unico — Compete ao Nucleo de Recursos Humanos, promover o
registro do regime de escalas de trabalho definidas pelas Diretorias, bem como de eventuais

alteracdes, dando ciéncia ao empregado.

Art. 2° — Manter o trabalho no regime remoto nos dias em que nao havera escala

presencial, para as atividades que possam ser desenvolvidas no regime remoto.

Art. 3° - Os servidores integrantes do grupo de risco de contigio do novo
coronavirus, segundo orientagdes da Organizacdo Mundial de Saude (OMS), terdo prioridade na

execuc¢ao de trabalho em regime remoto.

§1° - A regra de prioridade definida no caput podera ser excepcionada, definindo-
se a necessidade de atividade presencial nos casos em que houver incompatibilidade da atividade

exercida no regime remoto, bem como quando o interesse publico exigir.

§2° - Em havendo necessidade de atividade presencial na forma do §1° deste
artigo, devera ser priorizado, aos servidores integrantes do grupo de risco, o exercicio de atividades

de menor vulnerabilidade e aquelas em que nao haja atendimento ao publico.

§3° - Nos casos do §1° em que houver incompatibilidade da atividade exercida
com a modalidade de regime remoto, € em que o retorno as atividades possam ser postergados sem
prejuizo ao servigo publico, serdo adotadas providéncias para concessdao de Abonos Assiduidade,
Licenca Prémio e Férias, respectivamente, aos que se enquadrarem na condigdo de grupo de risco,

observando-se o periodo aquisitivo do servidor e atendendo a seguinte ordem:
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I - Abono Assiduidade
IT - Licenga Prémio
III - Férias

Art. 4° - O retorno ao trabalho presencial nas dependéncias desta Companbhia,
devera obedecer todos os protocolos de seguranca sanitaria estabelecidos pelos Orgdos de Satde

competentes,bem como as orienta¢des constantes do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 5° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-

se as disposigdes em sentido contrario.

Vitéria (ES), 01 de outubro de 2020.

Renzo Nagem Nogueira
Diretor Presidente

Rita de Cassia Oliveira Sampaio
Diretora Administrativo Financeiro
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ANEXO UNICO
Todos os servidores deverdao durante o periodo de permanéncia nas
dependéncias desta Companhia, seguir as medidas preventivas abaixo:
I) Utilizar mascaras de protecao e troca-las caso fiquem Umidas;

II) Higienizar as maos antes e depois do manuseio de materiais de uso
coletivo;

IIT) Cobrir o nariz e a boca com 0s bracos ao tossir ou espirrar;
IV) Nao compartilhar objetos de uso pessoal;

V) Evitar tocar em portas e corrimaos, dando preferéncia ao uso das escadas
para acesso aos andares;

VI) Deslocar-se de elevadores sé quando necessario;
VII) Higienizar as maos antes e depois de apertar os botoes do elevador;
VIII) Evitar aglomeragao nas dependéncias das copas e banheiros;

IX) Manter a distancia minima regulamentar durante a utilizacdo dos
ambientes e equipamentos coletivos;

X) Lavar as maos antes e depois de se alimentar;

XI) Evitar higienizar, nas copas e banheiros, os recipientes utilizados para
armazenar alimentos apods as refeicoes;

XII) O acesso as copas sO deve ser realizado por necessidade especifica, de
forma individual e pelo tempo necessario;

XIIT) Caso os boxes dos banheiros estejam ocupados, os servidores deverao
aguardar do lado de fora do banheiro, mantendo o distanciamento
recomendado.



Os servidores que apresentarem qualquer sintoma deverao comunicar a sua
chefia imediata, devendo se ausentar do trabalho e procurar atendimento
médico imediatamente. Essa prerrogativa também é exigida daqueles que

tiverem contato com alguém infectado pelo COVID-19, devendo procurar
assisténcia médica.



