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Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitoria (CDTIV)

MISSAO
ATUAR COMO CENTRO DE EXCELENCIA PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA

CIDADE, PROMOVENDO NEGOCIOS ESTRUTURADOS, COM BASE NA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO.

VISAO

SERMOS REFERENCIA INTERNACIONAL EM DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL LOCAL.

VALORES

DETERMINAGCAO — SOMOS DETERMINADOS EM SERVIR AOS INTERESSES PUBLICOS COM
TRANSPARENCIA E ETICA, FOCADOS NOS RESULTADOS QUE GEREM VALOR PARA A
POPULACAO DE VITORIA.

EXCELENCIA — BUSCAMOS EXCELENCIA E COMPETENCIA NAS NOSSAS ACOES, PARA QUE
SEJAMOS COMPETITIVOS E ESTEJAMOS SEMPRE A FRENTE, ANTECIPANDO TENDENCIAS.

DESEMPENHO — NOSSO DESEMPENHO NA ESTRUTURAGCAO DE NEGOCIOS DESONERA

NOSSO ACIONISTA E CRIA VALOR PARA A POPULAGAO.
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APRESENTACAO

Relatério de Gestdo da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitdria
(CDTIV), referente ao exercicio de 2022, em atendimento ao Art. 46 do Estatuto Social
Consolidado da Companhia, de 01 de novembro de 2022, a Lei Complementar 101 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), de 04 de maio de 2000, a Resolucdo n? 261 do TCE-ES, de 04 de
junho de 2013 e a Instrucdao Normativa n? 68 do TCE-ES, de 08 de dezembro de 2020,
Anexo lll, que estabelece critérios para a composicdo, organizacdo e apresentacao da
prestacdo de contas anual, prestacdo de contas mensal, remessas de dados, informacgdes e
demonstrativos sobre a execucdo orcamentdria, financeira, patrimonial, gestdo fiscal e
previdencidria, por meio eletrénico, ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo e da
outras providéncias e ao Decreto Municipal de n2 21.381, de 21 de outubro de 2022, que
dispde sobre o encerramento do exercicio financeiro de 2022 e, mais especificamente, no
Art. 19, Inciso VI, que detalha os aspectos que o Relatdrio de Gestdo devera abordar.

A CDTIV é uma empresa publica municipal, pessoa juridica de direito privado, constituida
sob a forma de sociedade an6nima e que iniciou suas atividades em 1987. Tem como Unico
acionista o municipio de Vitdria.

A Lei n? 2.669, de 13 de fevereiro de 1980, autorizou o Municipio de Vitdria a constituir a
Companhia de Desenvolvimento Vitdria (CDV).

A Lei 9.626, de 12 de marco de 2020, alterou o art. 12 da Lei 2.669, mudando a
denominagao da Companhia de Desenvolvimento de Vitéria — CDV para Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovacado de Vitdria — CDTIV; alterou o art. 22, fungdo social; e
outras alteragdes.

Em 18 de abril de 2022, a sede da CDTIV foi transferida para a Rua Armando Moreira de
Oliveira, 230, Goiabeiras, Vitoria/ES.

A Companhia passa a funcionar em novo endereco, no Parque Tecnoldgico Metropolitano
de Vitdria, passando a ocupar o segundo andar do prédio, que tem 2.098 metros
guadrados e o restante do local sera destinado as atividades a serem desenvolvidas no
Parque Tecnoldgico.

Em 12 de novembro de 2022, a CDTIV, por meio da Assembleia Geral Extraordinaria,
alterou o Estatuto Social da Companhia, cuja motivacao foi a alteracdo cadastral, devido a
mudanca de endereco e denominacdo; e adequacdo do objeto social ao texto legal da Lei
9.626 de 09 de marcgo de 2020.
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A CDTIV é responsavel por analisar conjunturas econdmicas, desenvolver estudos e
pesquisas, contratar projetos de viabilidade técnica e econGmica, com o objetivo de
fomentar e desenvolver a economia da cidade nos médio e longo prazos. Por meio de
concessOes e de parcerias publico-privadas, desenvolve projetos de alta complexidade e
longa maturac3o. E responsével, também, pelo desenvolvimento do turismo, da ciéncia, da
tecnologia e da inovacdo, com o objetivo de tornar Vitéria uma cidade cada vez mais
inteligente e humana.

Entre as atribuicoes da CDTIV, definidas no Estatuto da Companhia, estdo a formulacdo, a
supervisdo e a implementacgdo de politicas de desenvolvimento econdmico no municipio.
Para tanto, a empresa tem a responsabilidade de acompanhar as tendéncias e os cenarios
econdmicos e sociais nos quais a cidade, o estado e o pais encontram-se inseridos, a fim de
promover as iniciativas adequadas a maximizacdo do potencial regional. Fomentar projetos
nas areas de ciéncia, tecnologia, pesquisa e inovagdo; promover a gestdo patrimonial dos
bens imdveis municipais que |he tenham sido delegados por ato do Poder Executivo
Municipal; implementar e operar unidades de apoio ao empreendedor com ac¢ées voltadas
para o atendimento, capacitacdo, formalizacdo, orientacio e fomento aos
empreendedores do Municipio; promover a integracdo entre os diversos orgdos publicos
com o intuito de simplificar os processos de abertura, manutencdo e fechamento de
empresas; promover, difundir e operar as linhas de crédito disponibilizadas pelos bancos
de fomento para os empreendedores; comercializar produtos e servicos vinculados a
marca turistica da Cidade de Vitéria; fomentar e gerir o Programa Artes na Praga, as Feiras
Comunitarias e o comércio de alimentos em veiculos “FOOD TRUCK”, conforme Legislacdo
Municipal; coordenar, supervisionar e executar outras atividades que tenham relacdo com
seus objetivos sociais, dentre outras.

De acordo com o estatuto a CDTIV é composta pela Diretoria Executiva, art.23, com dois
cargos de direcdo: Diretor-Presidente e Diretor Administrativo-Financeiro e pela Diretoria
Técnica, 6rgdo de apoio e execucdo, a si subordinada, sendo dividida em: um Diretor de
Desenvolvimento de Negdcios; um Diretor de Inovagdo, um Diretor de Turismo, um
Assessor Especial, um Advogado-Geral, um Contador de Contabilidade Publica, um
Contador de Contabilidade Comercial, seis Gerentes; oito Assessores, doze Coordenadores,
e oito Auxiliares, art. 28.

As competéncias da Diretora Executiva estdo estabelecidas no art. 30 do Estatuto,
destacamos: representar a sociedade na forma prevista no Estatuto; administrar,
superintender e gerir os negdcios sociais; observar e fazer observar as deliberacdes do
Conselho de Administracdo; instalar, manter e extinguir setores da empresa; autorizar
pagamentos; assinar contratos , termos de fomento, e outros; nomear pessoas para ocupar
cargos.
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A Diretoria de Negdcios atua na area de concessoes de areas, imoveis e servicos publicos,,
negocios populares e cooperativismo, na intermediacdo do “Artes na Praca”, feira
comunitaria e food-truck.

A Diretoria de Inovacdo atua na area desenvolvimento Tecnoldgico, de inovagdo como
resultado da implementacdo e critérios de viabilidade para a criatividade, gerando valores
de mudanca, melhoria e progresso em todas as atividades econémicas, sociais e culturais,
no empreendedorismo, no fomento e apoio ao empreendedor e no acesso ao crédito.

A Diretoria de Turismo atua de forma integrada no planejamento dos objetivos e metas
governamentais; coordena a execugdo das politicas e diretrizes da administracdo municipal
para o desenvolvimento do turismo no municipio; promove os programas de
desenvolvimento de acordo com o Plano de Turismo de Vitéria; trabalha na protecdo ao
turista e na oferta de meios para a divulgacdo da cidade. Também é sua responsabilidade a
articulacdo com os 6érgaos que mantenham parceria com a administracdo municipal na
area do turismo.

O Parque Tecnoldgico de Vitdria, empreendimento que tem potencial para mudar a matriz
econdmica do municipio, também é gerido pela CDTIV.

A CDTIV compse o Sistema Municipal de Ciéncia e Tecnologia e Inovacdo, administrando os
fundos FACITEC e FUMDEV, presidindo o CMCT, conforme disposto em legislacdo
municipal, em especial as Leis n? 7.871, de 21 de dezembro de 2009, n2 3.763, de 27 de
dezembro de 1991, e n2 6779, de 21 de novembro de 2006, e suas alteracdes, além dos
respectivos decretos regulamentadores.

Compde ainda o Sistema Municipal de Turismo, administrando o Fundo de
Desenvolvimento do Turismo de Vitéria (FUNDETUR), presidindo o Conselho Municipal de
Turismo e elaborando o Plano Diretor de Turismo, conforme disposto nas Leis n9s 4.751, 08
de junho de 1998, e 9.280, de 08 de junho de 2018.

A CDTIV permanece gestora dos recursos do Fundo de Desenvolvimento de Vitdria,
instituido nos Arts. 42 e 52 da Lei n2 2.669, de 1980, e decretos regulamentares.

Na condicdo de administradora de fundos municipais, a CDTIV atuara como ordenadora de
despesa, promovendo contratacdo na forma da legislacdo aplicavel.

Por ser uma empresa publica, a CDTIV atua sob a luz da Lei 13.303, de 30 de junho de 2016,
e do Decreto 8.945, de 27 de dezembro de 2016, que trouxeram significativas mudancas ao
regime juridico das empresas publicas, sociedades de economia mista e suas subsidiarias,
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tanto no contexto de sua organizagao interna, bem como na administracao de contratos
com terceiros.

A “Lei das Estatais” disciplina a exploragao direta de atividade econémica pelo Estado por
intermédio de suas empresas publicas e sociedades de economia mista, conforme previsto
no art. 173 da Constituicao Federal.

A CDTIV observar as regras de governanga corporativa que representam mecanismo de
incentivo e controle que visam a assegurar o alinhamento das decisGes dos
Administradores com os seus objetivos sociais. Os mecanismos de governanga corporativa,
dentre outros, s3do:

| — existéncia de Conselho de Administragao ativo e que atue com independéncia;

Il — sistema de remuneragdo dos Diretores alinhado com os interesses da Companhia e de
seu acionista;

[l = controles internos que assegurem procedimentos e praticas de acordo com os
regulamentos da Companhia e exigéncias legais; e

IV — praticas transparentes e sistematicas de reporte dos resultados para o acionista e
demais partes interessadas.
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1 IDENTIFICAGAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE GESTORA
1.1 Identificagcdo da Unidade Gestora

Exercicio do Relatério: 2022

Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdria

Denominag¢do Completa: Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitoria
Denominacgdo Abreviada: CDTIV

UG PMV: 401

UG TCEES: 077E0300001

CNPJ: 31.482.631/0001-18

Responsavel: Marcus Gregdrio Serrano

CPF/MF: 083.629.997-30

Telefone de Contato: (27) 98158-4502 / (27) 99794-6370

Endereco Eletronico: marcus.gregorio@cdtiv.com.br / gabinete@cdtiv.com.br

Endereco Postal: Centro de Inovacdo — Parque Tecnoldgico de Vitdria - Rua Armando
Moreira de Oliveira, 230, Goiabeiras, Vitéria/ES — CEP: 29075-075.

1.2 Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade

Sob a denominag¢do de Companhia de Desenvolvimento, Turamo e Inovacdo de Vitdria é
constituida uma empresa publica municipal, sob a forma de Sociedade AndGnima,
autorizada pela Lei Municipal no. 2.669 de 13 de fevereiro de 1980, modificada pela Lei
Municipal n2 9.626, publicada em 12 de marco de 2020, tendo como acionista Unico o
Municipio de Vitdria, na forma da Escritura Publica de Constituicdo da Empresa.

De acordo com o Estatuto Social da empresa, a Sociedade terd os seguintes objetivos
sociais, de relevante interesse coletivo:

a) formular e supervisionar a implementacdo de uma politica de desenvolvimento do
Municipio de Vitéria, incentivando notadamente o desenvolvimento tecnoldgico, a
economia criativa, o turismo, além de promover a articulacdo para atrair a instalacdo de
novas empresas no Municipio de Vitéria;

b) proceder a urbanizacdo de area de dominio municipal ou a que a ele se venha
incorporar;

c) realizar a comercializacdo de darea urbanizada, resguardados os interesses do Poder
Publico; d) promover planos, estudos e projetos, visando o melhor desenvolvimento
urbano do Municipio de Vitéria;

e) contratar com entidades de Direito Publico ou Privado, nacionais ou estrangeiras,
empréstimos ou gestdo de recursos oriundos de programas de ajuda, cooperacdo ou de
qualquer outra natureza;

f) executar por si ou por terceiros, obras de interesse do Poder Publico;
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g) realizar investimentos em programas de equipamentos urbanos, infraestrutura urbana e
estudos e projetos vinculados aos referidos programas;
h) operar, por si ou por terceiros, equipamentos e servicos urbanos de interesse municipal;
i) executar por si ou conceder, permitir ou autorizar a terceiros, os servicos publicos de
interesse municipal que venham a ser delegados mediante Decreto, pelo Municipio de
Vitdria, observando-se o disposto na Lei 4.818/1998, e suas altera¢des, que trata da
delegacdo da prestacdo de servigos publicos no Municipio de Vitoria;
j) proceder a concessdao, permissdo e autorizacdo de uso de bens publicos de dominio
municipal e que a ele venha a se incorporar, quando delegados por ato do Poder Executivo
Municipal, observando-se o disposto na Lei N° 4.818/1998, e suas alteracdes, que trata da
delegacdo da prestacdo de servicos e concessao de uso de bens municipais;
k) aplicar penalidades por infracdo relativa a prestacdo dos servicos publicos e concessao
de uso de bem publico, na forma da Lei;
I) prestar servicos de regulamentacao e consultoria nas areas de sua atuacdo;
m) administrar os recursos dos Fundos Municipais que lhe forem atribuidos de acordo com
a legislacdo municipal, podendo, a conta desses recursos, realizarem investimentos em
programas, estudos e projetos vinculados aos referidos programas;
n) promover a retomada administrativa ou judicial dos bens imdveis cuja concessao,
permissdo ou autorizacdo estejam sob sua geréncia;
o) firmar contrato ou convénio de cooperacgdo técnica e/ou econdémica;
p) firmar parcerias com entidades privadas sem fins lucrativos para atender as
necessidades dos municipes;
g) fomentar projetos nas areas de ciéncia, tecnologia, pesquisa e inovacao;
r) promover a gestdo patrimonial dos bens imdveis municipais que lhe tenham sido
delegados por ato do Poder Executivo Municipal;
s) implementar e operar unidades de apoio ao empreendedor com agdes voltadas para o
atendimento, capacitacdo, formalizacdo, orientacdo e fomento aos empreendedores do
Municipio;
t) promover a integracdo entre os diversos érgdos publicos com o intuito de simplificar os
processos de abertura, manutengdo e fechamento de empresas;
u) promover, difundir e operar as linhas de crédito disponibilizadas pelos bancos de
fomento para os empreendedores;
v) comercializar produtos e servicos vinculados a marca turistica da Cidade de Vitoria;
w) fomentar e gerir o Programa Artes na Praca, as Feiras Comunitarias e o comércio de
alimentos em veiculos “FOOD TRUCK”, conforme Legislacdo Municipal;
X) coordenar, supervisionar e executar outras atividades que tenham relagdo com seus
objetivos sociais.

O prazo de duracdo da Sociedade é indeterminado.
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1.2.1 Leis, decretos, portarias, normas, manuais e outros que norteiam a CDTIV.

Instrumentos

Descricao

Constituicao Federal

1988.

Lei 6.404, de 15/12/1976

Lei das Sociedades An6nimas.

Lei Organica

Lei Organica do Municipio de Vitéria.

Lei 8.666/1993 — Federal

Normas para Licitagdes e Contratos da Administragao Publica,
nos casos de processos iniciados antes da vigéncia da Lei das
Estatais (13.303/2016).

Lei Complementar
101/2000

Lei de Responsabilidade Fiscal.

Lei 9.801, de 03/12/2021

Plano Plurianual — PPA para o periodo de 2022 a 2025.

Lei 9.779, de 26/08/2021

LDO - Lei Diretrizes Orcamentaria para o exercicio de 2022.

Lei 9.803, de 14/12/2021

LOA — Lei Orcamentdria Anual — estima receita e despesa para
0 exercicio de 2022.

Lei 13.303/2016 — Federal

Lei das Estatais.

Decreto 8.945, de
27/12/2016

Regulamenta, no ambito Federal, a Lei 13.303/2016.

Lei 13.019/2014 — Federal

Estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizacdes da sociedade civil.

Lei 2.669, de 13/02/1980

Constitui a Companhia de Desenvolvimento de Vitéria e modificagGes
implementadas pela Lei n® 5.948, de 16/07/2003, observando-se a Lei
4.818/98 com redacdo dada pela Lei 5.948/2003.

Lei 9.626, de 12/03/2020

Alterou a denominacdo e o objeto da Companhia de
Desenvolvimento de Vitdria e deu outras providéncias.

Lei 3.763/1991

Lei de criacdo do Fundo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia de
Vitdéria — FACITEC.

Lei 4.751/1998

Lei de criacdo do Fundo de Desenvolvimento do Turismo de
Vitdria (FUNDETUR).

Lei 11.771/2008

Lei Geral do Turismo — Dispde sobre a Politica Nacional de
Turismo.

Lei 8.844/2015

Cria o Conselho Municipal do Turismo — COMTUR.

Lei 5.759/2002 - PMV

Programa Artes na Praca.

Decreto 11.534/2003 -
PMV

Criacdo do Programa Artes na Praca.

Decreto 12.001/2004 -
PMV

Regulamento do Programa Artes na Praca.

Lei 6.080/20103 - PMV

Codigo de Postura.

Lei 8.297/2012 - PMV

Feiras Comunitarias.

Decreto 13.266/2007 -
PMV

Programas Artes na Pracga e Feira Comunitaria.

Decreto 15.580/2012 -
PMV

Regulamenta as Feiras Comunitarias.
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Lei 7.797/2009 - PMV Lei da MEI.
Lei de incentivos & INOVACAO e a pesquisa tecnolégica, ao
Lei 7.871/2009 desenvolvimento da engenharia e a consolidagdo dos ambientes de
INOVACAO nos setores produtivos e sociais na cidade de Vitéria.
Decreto 14.663/2010 Regulamenta a Lei n? 7.871/2009.

DispOe sobre as regras para comercializacdo de alimentos em

Lei 8.809/2015 - PMV veiculos automotores - FOOD TRUCK.

Decreto 16.381/2015 —

ine
DMV Regulamenta a Lei n? 8.809/2015.

Regulamenta, no ambito do Municipio de Vitdria, a Lei n2 13.303 de 30
de junho de 2016, que dispOe sobre o estatuto juridico da empresa
publica, da sociedade de economia mista e de suas subsidiarias, no
ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Orientar os servidores e os proponentes quanto aos
procedimentos para solicitacdo, elaboracao, execucdo, gestao
e prestacdo de contas de convénios e instrumentos
congéneres a serem firmados com o Municipio de Vitéria.

Decreto 16.915/2016 PMV

Manual de Gestdo de
Convénios e Instrumentos
Congéneres da PMV

Resolucdo n? 261 do TCE-

ES, DE 04/06/2013 Aprova o Regimento Interno do TCEES.

Estabelece critérios para a composicao, organizacao e
apresentacdo da prestacdo de contas anual, prestacdo de
contas mensal, remessas de dados, informacdes e

IN 68 do TCEES, de . ~ . .
demonstrativos sobre a execu¢do orgcamentaria, financeira,

08/12/2020 . . . e . - .
patrimonial, gestdo fiscal e previdenciaria, por meio
eletronico, ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
e da outras providéncias.

Decreto n? 21.381, de DispGe sobre o encerramento do execicio financeiro de 2022

21/10/2022 e da outras providéncias.

Estabelece normas relativas ao encerramento orcamentario,
financeiro e contabil do exercicio de 2022, no ambito da
CDTIV e dos Fundos e da outras providéncias.

Portaria n2 037/2022 —
CDTIV, 02/12/2022

1.3 Organograma Funcional

Os o6rgaos da Administragdo da Sociedade, de acordo com o Estatuto Social Consolidado da
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdria (CDTIV), art. 18, sdo:

- Conselho de Administracao;

- Diretoria Executiva.

A Diretoria Executiva serd composta por dois cargos de direcdo, um Diretor-Presidente e
um Diretor Administrativo-financeiro e um drgdo de apoio e execucgdo, a Diretoria Técnica:
- Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios;

- Diretoria de Inovacao;

- Diretoria de Turismo;

- Assessor Especial;

- Advogado-Geral;

- Contador — Contabilidade Publica;
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- Contador — Contabilidade Comercial;
- Gerentes;

- Assessores Técnicos;

- Coordenadores;

- Auxiliares.

O organograma ainda é composto pelos seguintes érgaos:
- Controladoria;

- Pregao;

- CPL;

- Assessoria Juridica; e

- Conselho Fiscal.

1.3.1 Os 6rgaos administrativos que compdem a CDTIV tém as seguintes atribuigdes:

I) fixar a orientacdo geral dos negécios da Sociedade;

Il) propor a Assembleia Geral as modificagdes deste Estatuto Social;

[Il) eleger e destituir a Diretoria Executiva da Sociedade e fixar-lhes as atribuicdes, com
observancia do estatuto;

IV) fiscalizar a gestdo dos Diretores Executivos, examinar a qualquer tempo os livros e
papéis da Sociedade, solicitar informagdes sobre os contratos celebrados ou em vias de
celebracdo e quaisquer outros atos;

V) manifestar-se sobre o relatério da Administracdo e as contas da Diretoria Executiva;

VI) manifestar-se previamente sobre os atos que importem em responsabilidade para a
sociedade;

VII) deliberar sobre a emissdo e colocacdo de ac¢des;

VIII) homologar a compra e venda das préprias acles pela Sociedade, consoante o que
dispde o artigo 17 do Estatuto Social;

IX) convocar Assembleia Geral, quando julgar conveniente ou no caso do art. 132 da Lei
6.404/76;

X) autorizar a alienacdo de bens do ativo ndo circulante, a constituicdo de 6nus reais e a
prestacdo de garantias e obrigacdes de terceiros;

XI) discutir, aprovar e monitorar decisdes envolvendo praticas de governanca corporativa,
relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cddigo de
conduta dos agentes;

Xll) implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de risco e de controle interno
estabelecidos para a prevencdo e mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta a
empresa estatal, inclusive os riscos relacionados a integridade das informacgdes contabeis e
financeiras e a ocorréncia de corrupcao e fraude;

Xlll) estabelecer politica de porta-vozes, visando eliminar risco de contradicdo entre
informacgdes de diversas areas e as dos executivos da estatal;

XIV) aprovar e fiscalizar compromisso para investidura de Diretores, com metas e
resultados especificos a serem por estes alcancados;

XV) avaliar os diretores da empresa estatal;
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XVI) aprovar o plano de negdécios da Companhia para o exercicio anual seguinte e da
estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades para, no
minimo, os préximos 05 (cinco) anos;
XVII) promover anualmente analise de atendimento das metas e resultados da Sociedade
na execucdo do plano de negdcios e da estratégia de longo prazo, com divulgacdo de suas
conclusdes, e informacdo ao Legislativo Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo;
XVIIl) atender as regras de governanca, controle e de transparéncia, estabelecidas neste
Estatuto.

- Diretoria Executiva:

a) representar a sociedade na forma prevista neste estatuto social;

b) administrar, superintender e gerir os negdcios sociais;

c) observar e fazer observar no ambito da atividade social, além deste estatuto, as
deliberagGes do Conselho de Administracao;

d) instalar, manter e extinguir setores ou departamentos da empresa;

e) emitir, assinar ordens bancdrias, ordens de pagamento, faturas e outros titulos, que
representem valores e tudo quanto for necessaria para o normal funcionamento da
sociedade, na forma prevista neste estatuto social;

f) assinar contratos por escrituras publicas ou particulares, mutuos, seguros e outras
avencas congéneres;

g) firmar quaisquer documentos que representam Onus para sociedade, encargos ou
obrigacGes, responsabilidades e confissdes de divida, dando prévia ciéncia ao Conselho de
Administracao;

h) reunir-se sempre que convocada pelo Diretor-Presidente para deliberar sobre assuntos
relacionados com a marcha dos negdcios sociais;

i) preparar o relatério da administracdo e prestar contas do exercicio;

j) alienar ou constituir 6nus reais sobre os bens imdveis que ndo constituam objeto de sua
atividade social, quando autorizado pelo Conselho de Administracdo;

k) contratar, transigir, ceder ou renunciar direitos, autorizando ou praticando os atos
necessarios ao total desempenho dos objetivos sociais, dentro da forma prescrita neste
estatuto;

I) representar a Sociedade perante todas as reparticGes publicas federais, estaduais e
municipais;

m) nomear pessoas naturais e residentes no pais para ocupar os cargos de Diretor de
Desenvolvimento de Negdcios, Diretor de Inovacgao, Diretor de Turismo, Assessor Especial,
Advogado-Geral, Contadores, Gerentes, Assessores, Coordenadores e Auxiliares;

n) deliberar e propor previamente ao Conselho de Administracao e ao Conselho Fiscal:

| - relatério, Balango Patrimonial, Demonstracdo das Mutacbes do Patrimoénio Liquido,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio e sobre eventuais dividendos a serem distribuidos;

Il - modificacdo do Estatuto Social;
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Il - participagao em outras sociedades, ou constituicao das mesmas.

o) submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo, até a ultima reunido ordinaria do
ano anterior, o plano de negdcios para o exercicio anual seguinte e a estratégia de longo
prazo atualizada, com analise de riscos e oportunidades;

p) Atender as regras de governanca, controle e de transparéncia, estabelecidas no
Estatuto.

- Diretor-Presidente:

a) ser o gestor institucional e executivo da Companhia;

b) presidir as reunides da Diretoria;

c) executar as deliberacbes do Conselho de Administracdo, fazendo cumprir as
determinacdes politicas e objetivos para a Companhia;

d) orientar seus pares para a pratica dos atos necessarios ao normal desenvolvimento dos
negdcios sociais;

e) convocar o Conselho Fiscal, quando necessario;

f) representar, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, a Sociedade em
juizo e fora dele, ativa e passivamente, podendo nomear procuradores ou representantes
para tal fim;

g) assinar ordens bancarias, movimentar contas bancarias, efetuar operac¢des de crédito,
assinar convénios, contratos, cautelas, certificados ou titulos representativos de acdes,
praticar os demais atos necessarios ao normal funcionamento da Sociedade, em conjunto
com o Diretor Administrativo-Financeiro ou quem o substitua;

h) nomear e destituir da Diretoria Técnica, em conjunto com o Diretor Administrativo-
Financeiro: o Diretor de Desenvolvimento de Negdcios; o Diretor de Inovagdo; o Diretor de
Turismo; o Assessor Especial; o Advogado-Geral; os Contadores; os Gerentes; o0s
Assessores; os Coordenadores e os Auxiliares;

i) dar assessoria ao Municipio nas areas solicitadas;

j) estabelecer, implantar, dirigir e zelar pelo Plano Estratégico e pelo Posicionamento
Estratégico da CDTIV;

k) representar a CDTIV perante a sociedade e perante a Administracdao Municipal;

I) representar a CDTIV perante os governos municipais, estaduais e federais, em seus
ambitos executivos, legislativos e judiciarios;

m)representar a CDTIV perante organismos nacionais e internacionais de fomento e apoio
ao desenvolvimento econémico, ao turismo e a ciéncia, tecnologia e inovacao;

n) representar o Municipio de Vitéria perante o Férum Nacional de Secretarios e Dirigentes
Municipais de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, perante a Rede Brasileira de Cidades
Inteligentes e Humanas e perante o Instituto Brasileiro de Cidades Inteligentes e Humanas
da Frente Nacional de Prefeitos, podendo inclusive assumir cargos eletivos nessas
entidades;

o) envidar todo os esfor¢os necessarios para o desenvolvimento institucional da
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitdria.

- Diretor Administrativo-Financeiro:

a) assinar ordens bancarias, movimentar contas bancarias, efetuar operacdes de crédito,
assinar convénios, contratos, cautelas, certificados ou titulos representativos de acdes,
praticar os demais atos necessarios ao normal funcionamento da Sociedade, em conjunto
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com o Diretor-Presidente ou quem o substitua;

b) ter sob sua responsabilidade as financas e haveres da sociedade, bem como livros e
documentos;

¢) administrar os bens patrimoniais da empresa, zelando pela sua manutencdo e
conservagao;

d) admitir e dispensar funciondrios, contratar colaboradores avulsos ou autébnomos, com
prévio consentimento do Diretor-Presidente, fixando-lhes respectiva remuneracao,
observando a legislacdo vigente;

e) discutir convénios, definir prazos e orcamentos dos projetos, alocando recursos
humanos e materiais necessarios;

f) Elaborar a proposta orgamentdria anual;

g) coordenar a fiscalizacdo, o acompanhamento e a execucdo de prestacdes de servicos
contratados com terceiros;

h) incentivar a integracdo com universidades, instituicdes de pesquisas, associacdes e
organizagdes ndao governamentais visando o aprimoramento dos servicos administrativos;

i) representar, em conjunto com o Diretor-Presidente, a Sociedade em juizo, ativa e
passivamente;

j) nomear e destituir da Diretoria Técnica, em conjunto com o Diretor-Presidente: o
Diretor de Desenvolvimento de Negdcios; o Diretor de Inovagdo; o Diretor de Turismo; o
Assessor Especial, o Advogado-Geral; os Contadores; os Gerentes; os Assessores; 0S
Coordenadores e os Auxiliares.

- Diretores: Diretor de Desenvolvimento de Negdcios, Diretor de Inovagdo e Diretor de
Turismo, desenvolver e dirigir as atividades, em sua darea respectiva de atuacdo,
relacionadas a:

a) fomentar a atragdo e implantacdo de novas empresas no Municipio;

b) fomentar as potencialidades econémicas do Municipio de Vitéria;

c) concessOes de areas, imoveis e servigcos publicos;

d) regulacdo de Servicos Publicos;

e) desenvolvimento Tecnoldgico;

f) desenvolvimento Econbmico;

g) desenvolvimento Turistico;

h) captacdo de Investimentos;

i) planejamento Estratégico, Orcamentdrio, Financeiro e Contabil;

j) elaboracdo e execucdo de projetos;

k) dirigir a Assessoria Técnica;

[) gerenciar, planejar, executar, coordenar e avaliar os programas, Plano Diretor e projetos
de fomento turistico no Municipio de Vitéria;

m)articular, gerenciar, planejar, executar e coordenar a promogao da cidade de Vitéria
como destino turistico;

n) gerenciar os produtos e atrativos turisticos de responsabilidade do poder publico;

o) desempenhar outras funcdes delegadas pelo Diretor-Presidente.

- Assessor Especial:

a) auxiliar e assessorar o presidente no exercicio de suas atribuicdes;

b) organizar e subsidiar as atividades de planejamento, gerenciamento e controle no
ambito da empresa;
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c) viabilizar o processo de planejamento setorial em sua totalidade, através de suporte
técnico para tal as demais unidades administrativas do 6rgdo, em apoio e consonancia com
diretrizes da empresa;

d) acompanhar a execucdo de planos, programas e ag¢bes, contribuindo para que sua
implementagao ocorra de acordo com as politicas e diretrizes da empresa;

e) promover a integra¢do e intera¢do entre as diversas unidades administrativas da
empresa para a gestdo dos programas e acoes;

f) coordenar e orientar, em apoio aos diretores, a realizacdo de estudos, levantamento de
dados e elaboracdo de propostas de projetos que visem a melhoria do desenvolvimento
das atividades da Empresa;

g) executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

- Advogado-Geral, em cada area de atuacao da empresa:

a) orientar e expedir atos juridicos normativos, de observancia obrigatéria pela CDTIV;

b) exercer as atribuicGes de consultoria e assessoria juridica, bem como a representacdo
legal da CDTIV, judicial e extrajudicialmente;

c) exercer o controle preventivo da legalidade dos atos e negdcios que, direta ou
indiretamente, envolvam o interesse da Companbhia;

d) controlar a legalidade das licitacoes;

e) opinar em processos pertinentes a direitos, vantagens e deveres de servidores da
Companbhia, inclusive em processos disciplinares;

f) Estabelecer diretrizes para a atuacdo da Companhia;

g) Desempenhar outras fungdes delegadas pelo Diretor-Presidente.

- Contadores, em cada area de atuacdo da empresa:

a) realizar estudos, diagndsticos, pesquisas e levantamento de informacoes que fornecam
subsidios a formulagcdo de politicas, diretrizes, planos e ac¢bes para implantacdo,
funcionamento e manutencdo de atividades relacionadas a contabilidade;

b) programar e executar os servicos de contabilidade;

c) elaborar e assinar balancos, balancetes, mapas de controle, demonstrativos de receitas e
despesas, resultados econdmico-financeiros e outros;

d) orientar a escrituracdo contabil dos livros legais;

e) efetuar levantamentos, apropriacbes e apuracdes de custos diretos e indiretos das
atividades da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitoria - CDTIV;

f) controlar, sistematicamente, o demonstrativo da receita e despesa, por rubrica e
unidade orgamentaria;

g) proceder ao registro das mutagbes patrimoniais, controlando os bens mdveis e imdveis;
h) analisar documentos contabeis quanto a sua correcao e fidedignidade;

i) elaborar prestacdo de contas dos recursos administrativos;

j) inspecionar, regularmente, a escrituracdo dos livros contabeis, verificando se os registros
efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem, para fazer cumprir as
exigéncias legais e administrativas;

k) participar da elaboragdo de propostas orgamentarias e do acompanhamento da sua execugdo;

I) prestar assessoria na area contabil;

m) preparar declaracdes e enviar aos drgdos competentes, Municipal, Estadual e Federal;
n) outras atividades correlatas.
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- Gerentes, em cada area de atuacdo da empresa:

a) gerenciar aquilo que for determinado pelo seu respectivo Diretor;
b) regulacdo de Servicos Publicos;

c) desenvolvimento Tecnoldgico;

d) desenvolvimento Econémico;

e) captacdo de Investimentos;

f) planejamento Estratégico, Orgamentario, Financeiro e Contabil;

g) elaboracdo e execucdo de projetos;

h) gerenciar sua Assessoria;

i) desempenhar outras fun¢des delegadas pelo seu respectivo Diretor.

- Assessores, em cada area de atuagao da Empresa:

a) assessorar naquilo que for determinado pelo seu respectivo Gerente;

b) acompanhar e analisar os indicadores de desempenho de sua drea de atuacao;

c) relacionar-se com todas as dreas da CDTIV, solicitando e fornecendo informacgdes que
permitam atender as demandas da Empresa;

d) analisar a participacdo da CDTIV em projetos voltados e para a incubacdo e aceleracdo de
empreendimentos;

e) analisar a participacdo da CDTIV em empreendimentos isolados que possam contribuir
para o desenvolvimento de determinadas areas ou regioes;

f) desempenhar outras atividades afins.

- Coordenadores, em cada area de atuacdo da Empresa:

a) atuar como Coordenador naquilo que for determinado pelo seu respectivo Gerente;
b) analisar, despachar e controlar a tramitacdo de documentos, efetuando os respectivos registros;
) supervisionar e orientar nas atividades inerentes as areas de atuac¢do da CDTIV;

d) emitir parecer e analise técnica em processos administrativos;

e) elaborar relatérios de controles internos periédicos;

f) acompanhar o andamento dos processos administrativos;

g) desempenhar outras atividades afins.

- Auxiliares, em cada area de atua¢do da Empresa:

a) atuar como Auxiliar naquilo que for determinado pelo seu respectivo Coordenador;

b) auxiliar na analise, despacho e no controle da tramitacdo de documentos, efetuando os
respectivos registros;

c) auxiliar na emissdo de parecer e analise técnica em processos administrativos;

d) auxiliar na elaboracdo de relatdrios de controles internos periddicos;

e) auxiliar no acompanhamento do andamento dos processos administrativos;

f) desempenhar outras atividades afins.
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PREFEITURA DE DTV
V I T O R I A Companhia de Desenvolvimento,

Turismo e Inovacao de Vitoria

ORGANOGRAMA

Organograma aprovado em 02 de dezembro de 2021, com base na alinea “d” do art. 30 do
Estatuto Social da empresa, conforme segue abaixo:

ﬁ) ®
®
~DTV ORGANOGRAMA 2021

Companhia de Desenvolvimento,
Tunsmo e Inovacao de Vitona

[ ACIONISTA ]
‘ [ CONSELHO FISCAL ]
[ CONSELHO DE ]
ADMINISTRACAD

\
[ PRESIDENCIA ]

TURISMO

4‘ FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO ]
CONSELHO MUNICIPAL DE
CIENCIA E TECNOLOGIA

FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA
ETECNOLOGIA

ASSESSORIA JURIDICA E DE ]

_[ CONSELHO MUNICIPAL DE ]

CONTROLE INTERNO

JURIDICO

UNID. EXECUTORA
DE CONTROLE
INTERNG

ESTRATEGIAE TECNOLOGIA

l v
‘ DIRETORIA
NUCLEODETI

ASSESSORIA DE
COMUNICAGAQ

i ASSESSORIA DE GOVERNANGA, }

DIRETORIA ADM. DIR. DE DESENVOLVIMENTO
[ EINANCEIRA ] [ DIRETORIA DE TURISMO J [ DE NEGGCIOS J [ DIRETORIA DE INOVAGAO J
[ GERENC::‘T:'EP:::S::RATNO ] [ GERENCIA DE TURISMO ] GERENCIA DE CONCESSOES ] [ GERENCIA DE INOVAGCAC ]

NUCLEQ FINAN- VRN GERENCIA DE NEGOCIOS T;‘J,’;"AE,‘
CONTABIL POPULARES E MERCADO Ny
;’URR{;;iTg;S oL
TECNOLOGICO
NUCLEO DE L | OBSERVA
COMPRAS DOTURI
NUCLEO DE
CONTRATOS
LEGENDAS:
pﬁggﬁiﬂ ACIONISTA
PATRL, £ ALMOX. BRGAOS DE GOVERNANCA
DIRETORIA EXECUTIVA
NUCLED DE DlFiEﬁTﬂRlA TECNICA
SERVICOS GF:REN QAS
NUCLEOS

ATUAL EM 02/12/2021
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PREFEITURA DE

VITORIA

SIGLAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA CDTIV

SETOR/AREA

ACIONISTA

ASSESSORIA DE COMUNICACAO

ASSESSORIA DE GOVERNANCA, ESTRATEGIA E
TECNOLOGIA

ASSESSORIA JURIDICA E DE CONTROLE INTERNO
CENTRO DE APOIO AO EMPREENDEDOR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

CONSELHO FISCAL

CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA
CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO

DIRETORIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS
DIRETORIA DE INOVACAO

DIRETORIA DE TURISMO

EVENTOS

FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

GABINETE DA DIRETORIA

GERENCIA ADMINISTRATIVO FINANCEIRA
GERENCIA DE CONCESSOES

GERENCIA DE INOVACAO

GERENCIA DE NEGOCIOS POPULARES E MERCADO
GERENCIA DE TURISMO

JURIDICO

NUCLEO DE COMPRAS

NUCLEO DE CONTRATOS

NUCLEO DE PROTOCOLO, PATRIMONIO E
ALMOXARIFADO

NUCLEO DE RECURSOS HUMANOS

NUCLEO DE SERVICOS

NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
NUCLEO FINANCEIRO CONTABIL
OBSERVATORIO DO TURISMO

PARQUE TECNOLOGICO

PRESIDENCIA

PROJETOS TURISTICOS

UNIDADE EXECUTORA DE CONTROLE INTERNO
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SIGLA
ASCOM
ASGETEC

ASJUR
CAE

CPL

CA

CF
CMCT
COMTUR
DAF
DDN
DINOV
DTUR
EVT
FACITEC
FUNDETUR
GAB
GAF
GECON
GINOV
GNMP
GTUR
JUR
NCM
NCT
NPA

NRH

NSV

NTI

NFC
OBSERVATUR
CRIAR

PRESI

PTUR

UECI
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1.4 Planejamento Estratégico e Plano Plurianual

1.4.1 A CDTIV, por ser uma empresa publica vinculada ao Municipio de Vitdria, acompanha
o planejamento estratégico da Prefeitura de Vitéria. O Plano Estratégico 2021-2024
consolidou as ac¢des para os proximos quatro anos. A construcdo do Plano Estratégico
Vitéria 2021-2024 pautou-se por um processo de planejamento estruturado em etapas
sucessivas e complementares que privilegiou a participacdo dos mais diversos atores,
proporcionando o nivelamento de conhecimento acerca da realidade municipal e o
consequente mapeamento dos desafios a enfrentar. Diante dos desafios selecionados, as
autoridades municipais e titulares dos 6rgaos da Prefeitura tragaram as estratégias a serem
empreendidas nos préximos quatro anos para que Vitoria alcance o futuro desejado em
cada uma de suas dareas de resultado e, com isso, torne realidade a visdo de futuro
esculpida no plano estratégico.

Os desejos e os caminhos para o planejamento expressados pelas liderancas do setor
produtivo e da sociedade civil de Vitéria, sistematizados a partir das etapas de diagndstico
desenvolvidas neste processo de planejamento estratégico e resumidos nos esquemas
abaixo:

Desejos: a partir da avaliacdo positiva, o que querem as liderancas do setor produtivo e da
sociedade civil.

Avancar: Olhar para o futuro, Ousadia, Planejamento, Cansada de Governos Medianos.

Inovar: Protagonismo na a¢do metropolitana, Criatividade (Tecnologia), Aproveitamento
das Vocagdes, Juventude do prefeito inspira.

Conectar: A maior demanda é justamente conversar, integracao dos territorios, a chave do
sucesso esta em organizar dialogos.

Caminhos: a inovagao para fazer a cidade avangar, o didlogo para reconectar.

Inovacdo: Turismo, Juventude, Turismo Comunitdrio, Governo Empreendedor, Novas
Empresas.

Didlogo: Resolver Problemas, Planejar o Futuro, Diminuir Desigualdades, Conciliar
Interesses, Articular a Grande Vitdria, Romper com a Gestdo Anterior.

Visdo: Vitéria: cidade criativa, vibrante e empreendedora, onde as pessoas vivem uma vida
plena, com seguranca e oportunidades para todos.

Areas de Resultado que s3o os Programas, Projetos e Iniciativas (Eixos Estratégicos):
Educacdo; Saude; Seguranca e Servicos Urbanos; Desenvolvimento Social e Cidadania;
Cultura, Esporte e Lazer; Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente; Mobilidade e Obras
Viarias; Desenvolvimento Econbmico, Turismo e Inovagdo; e Gestao.
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Pilares:
Responsabilidade Social: promover a paz, reduzir as desigualdades e combater a pobreza
com acgdes inovadoras.

Responsabilidade Ambiental: cuidar do meio ambiente para a presente e para as futuras
geragoes.

Responsabilidade Fiscal: gestdo eficiente e transparente, orientada a resultados e com
capacidade de investimento.

O Plano Estratégico de Vitoria 2021-2024 privilegia a criatividade, a inovagdo e o espirito
empreendedor, esses pontos fazem parte dos objetivos sociais da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdria (CDTIV), fechando assim os objetivos da
empresa com os anseios da gestdo que tem como norte o Planejamento Estratégico,
elaborado a partir de uma série de reunides com o prefeito, secretdrios, subsecretdrios e
gerentes, cujo objetivo é colocar em pratica uma gestdo publica eficiente e capaz de
entregar servicos publicos de qualidade.

1.4.1.2 Areas de Atuacdo

A CDTIV atua na area de Desenvolvimento Econ6mico, Turismo e Inovagdo, no
Planejamento Estratégico a meta a ser alcancada é que Vitéria serd a melhor capital para
se viver, empreender e visitar, reconhecida como cidade inovadora com protagonismo nos
setores de turismo e cultura.

“Vitdria conta com diversos ingredientes que a tornam atrativa para o desenvolvimento
econdmico, o turismo e a inovacdo. E uma cidade bonita, ndo apenas em relacdo as belezas
naturais, mas também com muitas riquezas histérico/culturais, organizada em termos de
edificacdo e distribuicdo dos espacos em geral (o que atrai o empresariado) e prdspera,
com grande potencial maritimo (cidade volta para o mar) e elevada capacidade de
escoamento do desenvolvimento econOmico. Além disso, conta com capital humano

qualificado (com potencial de se qualificar ainda mais) e harmonioso”.
(https://www.vitoria.es.gov.br/download.php?tipo=1&id=3315)

Desafios a Enfrentar Resultado Esperado

- Melhoria da posi¢do de Vitéria no indice de
Cidades Empreendedoras (ICE — Endeavor);
Atracdo, desenvolvimento e estimulo a - Ampliacdo do numero de empresas criadas
criacdo de novas empresas em Vitéria;

- Ampliacdo do numero de habitats de inovacao
no municipio.

Ampliar o valor agregado dos setores - Ampliagdo da receita do setor de turismo e
turistico e cultural (economia criativa) economia criativa.

- Ampliagdo do numero de praticantes e

Voltar a cidade de vitéria para o mar L. L
usuarios de espagos nauticos
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Principais projetos e entregas:

- Fomentar novos ambientes de inovacdo - Desenvolvimento de novos habitats como
aceleradoras, hubs, incubadoras, centros de inovacao, etc.

- Vitdria Mais Simples - Simplificacdo e modernizagao do processo de abertura de empresas
e licenciamentos urbanistico, ambiental e econdmico; licenciamento automatico de obras
para atividades de baixo risco.

- Implantagdo e modernizagdo de infraestrutura de lazer ndutico e turismo - Flutuante no
Pier de lemanja, Guarderias, Reforma do Galpdo das Paneleiras, Reforma do Cais do
Hidroavido.

- Atualizagdo da legislagao municipal sobre temas relacionados a turismo, desenvolvimento
e inovacdo - Adequar a legislacdo de Vitdria as praticas mais modernas encontradas no
Brasil e no mundo.

- Monetizacdo de eventos, espacos culturais e turisticos - Profissionalizar e rentabilizar a
organizacdo de eventos e a utilizacdo de espacos. Programa de Desenvolvimento da
Economia do Mar

- Fomentar as atividades econ6micas, tecnoldgicas, esportivas, turisticas e de lazer
relacionadas ao mar. Fomentar o turismo interno para resgate da identidade - Estimulo ao
turismo local valorizando a histdria e as vocacdes da cidade.

1.4.2 Plano de Metas 2021-2024

O Plano de Metas é um produto de planejamento municipal previsto na Lei Organica do
Municipio de Vitdria, em seu artigo 114-A. Elaborado em conformidade com o plano de
governo do prefeito eleito e com o planejamento estratégico da gestdo, o Plano de Metas
projeta resultados importantes a serem perseguidos pelo municipio em diversas areas de
atuacdo, de modo a promover a melhoria da qualidade de vida de todos os cidadaos. Para
a construgao do Plano de Metas 2021-2024 foram feitas discussdes com todos os 6rgdos da
administragdo municipal a fim de delimitar as metas e os indicadores que permitirdao o
monitoramento da evolucdo dos resultados durante os quatro anos de gestdo. O Plano de
Metas 2021-2024 foi implantado por meio do Decreto n? 19.629, de 30 de junho de 2021, e
contém 60 metas distribuidas por 04 diretrizes e 09 eixos. Todas as metas foram associadas
aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), da Agenda 2030 da ONU.

As metas relacionadas diretamente com a CDTIV sdo:

- Meta 36: Melhorar a posicdo de Vitdria no indice de Cidades Empreendedoras (ICE-
Endeavor);

- Meta 37: Ampliar o saldo de empresas criadas em Vitoria;

- Meta 38: Ampliar a receita dor setor de turismo e economia criativa;

- Meta 39: Ampliar a taxa de ocupacdo hoteleira;

- Meta 40: Ampliar o fluxo de passageiros no aeroporto de Vitodria.

CDTIV - Relatério de Gestdo 2022 Pégina 23 de 102



e COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

1.4.3 Plano Plurianual — PPA - 2022/2025

A Lei 9.801, de 03 de dezembro de 2021, dispde sobre o Plano Plurianual — PPA para o
periodo 2022/2025, em cumprimento ao disposto no Art. 137 da Lei Organica do Municipio
de Vitdria.

O processo de construcdo do Plano Plurianual — PPA teve como base:
1. Plano de Governo;

2. Planejamento Estratégico 2021-2024;

3. Plano de Metas 2021/2024;

5. Lei Municipal n2 9.779, de 11 de agosto de 2021.

O planejamento para a elaboragdo do PPA 2022/2025, resultou em 37 programas
estratégicos de Governo que se desdobraram em 165 ac¢Oes de natureza continua ou
temporaria.

As 10 (dez) acGes desenvolvidas, executadas e acompanhadas pela CDTIV para atender a
seus principios e finalidades estdo incluidas em 04 (quatro) programas, sendo: 01 (um)
Programas de Gestdo e 03 (trés) Finalisticos, conforme abaixo:

Programa Eixos Estratégicos | Programa Acao

Desenvolvimento (1143) Apoio a Incubadora

AN (0001) ; Econbmico, (1144) Apoio a Pesquisa Cientifica
Ciéncia, Tecnologia, . T
Inovacio e I:z\r/':n;g.ee Finalistico |(1145) Parcerias para Inovacdes
Empreendedorismo QN ’ Aberta
Gestao

(1146) Parque Tecnoldgico de Vitdria

(0031) Desenvolvimento (1147) Desenvolvimento de Novos
. Econbmico, Negocios
Desenvolvimento ) o
A Turismo e Finalistico
Econdémico e Novos ~ . .
, . Inovacao; e (1148) Negbcios Populares
Negadcios ~
Gestao
Desenvolvimento (2149) Eventos Turisticos e Culturais
(0032) Econdmico,
Desenvolvimento do Turismo e Continuo ) o o
Turismo Inovacdo; e (2150) Atrativos Turisticos de Vitéria
Gestao
(0033) Apoio  |(2151) Manutengao da CDTIV
Apoio Gestao Administra |(2152) Remuneracdo de Pessoal Ativo
Administrativo tivo e Encargos - CDTIV

2 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
2.1 Canais de Acesso
A comunica¢do com os cidad3dos é essencial para a boa gestdo de uma cidade. O Municipio
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de Vitdria conta com vdrios canais de comunicacdo a disposicdo daqueles que moram,
trabalham ou estdo de passagem pelo municipio.

Os sites que reunem diversas informacgGes referentes as atividades desenvolvidas pela
Companhia, sdo:

https://cdtiv.com.br/

http://transparencia.vitoria.es.gov.br - fazer a busca por: Unid. Administrativa: CDV - Cia
de Desenvolvimento de Vitoria.

Ouvidoria
A Ouvidoria é o 6rgao de defesa do cidaddo de Vitdria. Seus servigos sao destinados a todo
morador que tiver seus direitos prejudicados ou ameagados por atos da administragao publica.

Portal - Sitio da Prefeitura de Vitdria

Este é o Portal da Prefeitura de Vitdria, que redne informacdes diversas sobre a cidade.
Onde é possivel consultar servicos oferecidos pela administracdo municipal, o Didrio Oficial
do Municipio, além de documentos oficiais e noticias sobre as a¢des da Prefeitura.
www.vitoria.es.gov.br

Fala Vitoéria 156

O sistema Fala Vitéria 156 funciona diariamente, das 6 da manha a meia-noite. Para utiliza-
lo, basta discar 156, de qualquer telefone. A ligacdo é gratuita. Por meio deste niumero é
possivel que o cidadao facga criticas, sugestdes, elogios e perguntas. No ato da ligacdo é
aberto um protocolo, para que o cidadao acompanhe o andamento da sua solicitagao.

Em 2022 o Servico Fala Vitéria 156 recebeu 101 (cento e uma) chamados com demandas
pertinentes a Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitodria, sendo 23
(vinte e trés) concluidas e 78 (setenta e oito) em andamento.

Protocolos abertos
Origem % de resolucao
Em Andamento Concluidas Total
Aplicativo Mobile 23 06 29 20,69
Fala Vitoria 156 18 03 21 14,29
Ouvidoria 02 01 03 33,33
Site/Internet 35 13 48 27,08
TOTAL 78 23 101 22,77

https:sistemas.vitoria.es.gov.br/sic/relatorios/op/relatoriol1l.cfm
Dentro dos protocolos registrados esses foram os assuntos:
- Turismo; Quiosques; Food Tucks; Feiras; Carnaval; Microcrédito e Acesso ao Crédito;
Eventos; Informacdes Gerais; Inovagdo; Solicitacdo de documentos; Dendncia; e Outros.

LAl - Lei de Acesso a Informagao
A Lei Municipal 8.286/2012 dispde sobre os procedimentos para obter acesso a informacao
publica no ambito do municipio de Vitdria — Lei de Acesso a Informacgao (LAI).

A CDTIV recebeu 03 (trés) chamados da LAI, no ano de 2022.
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Portal do Cidadao

Este portal é o seu local de acesso as informacgGes do seu CPF e, se tiver, dos seus CNPJs,
junto a Prefeitura de Vitdria. Os sistemas serdo integrados de forma continua. Acesse os
links desta pagina e o menu superior para encontrar os servicos disponiveis.
www.vitoria.es.gov.br / http://sistemas.vitoria.es.gov.br/portaldocidadao/

2.1.1 Canais de Acesso ao Cidadao

A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagdo de Vitdria tem varios canais de
ligacdo direta com o municipe que busca os servicos ofertados pela secretaria ou pela
municipalidade. Estamos em contato direto com o cidaddo que mora ou transita pela
cidade.

Destacamos alguns servigos:

- CAT — Centro de Atendimento ao Turista;

- Artes na Praca (Praca dos Namorados e Costa Pereira);

- Feiras Comunitarias;

- Projeto Visitar (conhecendo melhor o Centro de Vitéria).

2.2 Mecanismo de Transparéncia das informacgoes

Em atendendo a Lei Federal 12.527, de 18 de novembro de 2011, o Municipio de Vitdria
desenvolveu um Sistema de Informagdes ao Cidaddo, com vistas a garantir e facilitar o
acesso as informacoes publicas municipais, bem como gerenciar todas as solicita¢des feitas
pelos cidaddos.

Em atendimento a Lei Complementar 131/2009, a CDTIV relne informacdes em tempo real
sobre receitas e despesas da companhia, incluindo relatérios da Lei de Responsabilidade
Fiscal, despesas com o pagamento de credores e de servidores e recursos repassados pelo
Governo Federal, além de informacdes sobre contratos e convénios. No site é possivel
realizar pesquisas definindo a periodicidade, podendo ser anual, semestral, quadrimestral,
trimestral, bimestral e mensal.

Seu enderego eletronico é: http://www.cdtiv.com.br link “Portal Transparéncia”

www.vitoria.es.gov.br / http://transparencia.vitoria.es.gov.br/

2.3 Medidas Relativas a Acessibilidade

A CDTIV busca adotar praticas de politica voltada & acessibilidade. E na execucdo e
desenvolvimento de suas acdes que a CDTIV observa a acessibilidade para atendimento de
seus municipes. Veja abaixo alguns equipamentos que sdo utilizados e que ja contam com a
acessibilidade:

ORLA DO CENTRO NA AVENIDA BEIRA-MAR: Existe acessibilidade ao espago fisico ao lado do
Portdo de Receptivo dos Cruzeiros Maritimos — Armazém 05 da CODESA, até o Clube de Regatas
“Saldanha da Gama”, em 2021 ndo tivemos nenhum trabalho de receptivo devido a pandemia do
Coronavirus.
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ORLA DA PRACA DO PAPA, SHOPPING VITORIA ATE A PRACA DOS NAMORADOS: Existe
acessibilidade ao espaco fisico, bem como estacionamento respeitando o limite de vagas
para deficientes e idosos desde o calcaddo utilizado no Hortomercado, Shopping Vitodria,
Praia da Curva da Jurema até o final do calcaddo da Praca dos Namorados chegando ao
“late Clube”.

ORLA DE CAMBURI: Existe acessibilidade ao espago fisico, bem como estacionamento
respeitando o limite de vagas para deficientes, portadores de dificuldades de mobilidade e
idosos.

CENTRO HISTORICO DA CIDADE - VISITAS GUIADAS: Turistas e visitantes podem conhecer
um pouco dessa histéria participando das visitas gratuitas aos monumentos do Centro
Histérico de Vitdéria. Dos monumentos que integram o Centro Histdrico, sete deles sdo
monitorados pelo “Projeto Visitar” e todos permitem a acessibilidade ao espaco fisico. Os
sete monumentos monitorados estao abertos a visitagdo de terga a domingo, inclusive
feriados, das 9 as 17 horas. S3o esses os monumentos: Catedral Metropolitana, Igreja de
Nossa Senhora do Carmo, Igreja de Nossa Senhora do Rosario, Convento Sao Francisco,
Igreja de Sdo Gongalo, Theatro Carlos Gomes e Capela Santa Luzia, sendo que neste ultimo,
existe o equipamento de plataforma elevatodria devido ao dificultoso acesso pela rampa
gue é de pedra, e por ser a Capela mais antiga de Vitoria.

ATRATIVOS CONTEMPORANEOS: Monumento ao imigrante, Ponte da Passagem, Praca do
Papa, Pracas Namorados/Desejos — Todos com acessibilidade e estacionamento reservado
para cadeirantes de idosos.

PARQUES DA CIDADE: Parque Moscoso, Horto de Maruipe, Parque da Pedra da Cebola,
Parque Tabuazeiro, Parque Barreiros, Fonte Grande, Os Mirantes da Fonte Grande e
Parque da Fazendinha, todos com acessibilidade ao espaco fisico.

CAT: Os Centros de Atendimento ao Turista de Vitdria estdo localizados em areas
estratégicas para o turismo da cidade, nos quais técnicos da Prefeitura de Vitoria prestam
informacBes sobre os atrativos turisticos e fazem a distribuicdo de mapas e folderes. Sao
eles:

. Centro de Atendimento ao Turista — CAT Paneleiras, em Goiabeiras;

. Centro de Atendimento ao Turista — CAT Museu do Pescador, na Ilha das Caieiras.

CENTRO DE INOVACAO: Localizado na Rua Armando Moreira de Oliveira, 230, Goiabeiras,
Vitéria/ES, CEP 29075-075, préoximo a Multivix, construido de forma sustentavel, numa
area de 2.098 metros quadrados, distribuidos em trés pavimentos, o edificio é o coracdo e
cérebro do Parque Tecnolégico Metropolitano de Vitdria. O Centro de Inovagdo é um
prédio sustentavel, com captacdo de energia solar e reaproveitamento da agua.
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3 PLANEJAMENTO E RESULTADOS ALCANCADOS
3.1 Principais A¢oes Executadas pela CDTIV em 2022:
3.1.1 Ciéncia, Techologia, Inovacdo e Empreendedorismo

O programa “Ciéncia, tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo” tem por objetivo tornar
Vitéria uma cidade mais competitiva e protagonista nas areas de Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdo e Empreendedorismo. Ele foi criado pensando na necessidade de possuir
mecanismos para a solucdo de problemas da cidade através do empoderamento de
cidaddos, criando projetos que visam a qualificacdo profissional, o desenvolvimento e a
difusdo da ciéncia, gerando, assim, a melhoria da qualidade de vida, orientada
especialmente na aplicacdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Seu
publico-alvo sdo empreendedores, empresarios, investidores, pesquisadores, instituicoes
de ensino e pesquisa, estudantes e a populacdo em geral. O indicador deste projeto é o
indice de Cidades Empreendedores — ICE (Pilar Inovac3o), sendo medido no ano de 2022, o
indice de 8,0. O programa conta com quatro acoes quais sdo: Apoio a Incubadoras; Apoio a
Pesquisa Cientifica; Parcerias para InovacGes Aberta; e Parque Tecnoldgico de Vitdria.

Ac¢do prevista no

PPA Atividades executadas Metas alcangadas
Objetivo: Apoiar e estimular as incubadoras
visando tornar Vitdria uma cidade mais competitiva
e mais préspera.
Meta: 02 ciclos de incubac¢ao 01 ciclo
Adesdo da CDTIV a Incubadora de Empresas de Base Em andamento
Tecnolégica - TecVitéria. A adesdo da CDTIV a
TecVitoria, consolida o posicionamento do Municipio ;
APOIO A como Associado Fundador da Incubadora, aproximan- >
INCUBADORAS |do as politicas na area de Ciéncia, Tecnologia e QUER 0 GO e 0
Inovagdo desenvolvidas na cidade com possiveis CICLO D TNCUBACFD DA

parcerias ou a¢des desenvolvidas pela TecVitoria. TECVITORIA
OBS.: Lan¢ado na dotagdo orgamentaria do Parque
Tecnoldgico de Vitoria, pois dentro da dotagdo de
Apoio as Incubadoras, no orcamento de 2022, ndo
tinha a natureza de despesa 3.3.90.41.99 (DIVERSAS
ICONTRIBUICOES). Valor: RS 24.000,00

Valor Total pago na A¢do: RS 0,00
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APOIO A
PESQUISA
CIENTIFICA

Objetivo: Desenvolvimento de investigagses,
pesquisa e tecnologia; resolvendo problemas e
qualificando profissionais da cidade. Fomento a
difusdo cientifica através do desenvolvimento de
ciéncia pra resolugdo de problemas reais por
estudantes do ensino fundamental municipal.

Meta: 102 Bolsas de incetivo a pesquisa fornecidas.

Em 2022, o FACITEC continua ofertando 6 bolsas de
Pés-Graduagdo, sendo 01 de Mestrado e 05 de
Doutorado, formalizadas por meio do Edital
FACITEC n2 02/2020.

A relagdo do ano de 2022 do FACITEC para
bolsistas:

Bolsa de Mestrado:

ICT-01/2020 - CDTIV x Bruna Gomes Afonso - Valor
pago em 2022 R$13.500,00 - R$1.500,00/més.
Ultima parcela paga em Setembro de 2022.
(Encerrado)

Bolsa de Doutorado:

CT-02/2020 - CDTIV x Jéssyca Aparecida Soares
Giesen - Valor pago em 2022 RS$26.400,00 -
R$2.200,00/més.

CT-03/2020 - CDTIV x Leticia Araujo Silva - Valor
pago em 2022 R$13.200,00 - R$2.200,00/més.(em
seis parcelas).

CT-04/2020 - CDTIV x Rayanne Penha
Wandenkolken Lima - Valor pago em 2022
R$26.400,00 - R$2.200,00/més.

ICT-05/2020 - CDTIV x Victor Hugo Gasparini Neto -
Valor pago em 2022 RS 19.800,00 -
R$2.200,00/més. Ultima parcela paga em Setembro
de 2022. (Encerrado)

CT-06/2020 - CDTIV x Vitor Daher Coelho - Valor
pago em 2022 RS$26.400,00 - R$2.200,00/més.

O total empenhado, liquidado e pago dessas bolsas
foi de R$125.700,00 (cento e vinte e cinco mil e
setecentos reais).

GENTE QUE E NOME DE RUA:

Lancamento do Edital FACITEC n2 01/2022, iniciado
em agosto, apoiando o Projeto VISITAR, com o
objetivo de compreender os patriménios histéricos
materiais e imateriais do centro de Vitdria, a partir
de documentos e memoria coletiva.

O projeto contempla 1 (uma) bolsa para o
professor/coordenador no valor de R$2.700,00 més
e, 15 (quinze) bolsas para alunos no valor de
R$850,00/més. O total empenhado, liquidado e
pago dessas bolsas foi de R$77.250,00 (setenta e
sete mil e duzentos e cinquenta reais).

PIBIC JR: Langamento do Edital FACITEC n2 02/2022

82 bholsas de incentivo a
pesquisa fornecidas

Em Andamento
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com um total de 60 bolsas de Iniciagdo Cientifica
para apoio a projetos desenvolvidos por
professores da nossa rede municipal de ensino. O
projeto teve duracdo de 4 (quatro) meses. Foram
selecionados 10 projetos, no qual cada projeto era
formado por 1 professor e 5 alunos. As bolsas para
o professor eram de R$1.000,00/més (hum mil
reais) e R$200,00/ para cada aluno. O total
empenhado, liquidado e pago dessas bolsas foi de
R$79.600,00 (setenta e nove mil e seiscentos
reais).

Valor Total pago na A¢do: RS 282.550,00

FACITEC ABRE EDITAL PARA BOLSAS
DE INICIAGAO CIENTIFICA.

..... om.br
O2 wmzsvuw .5879

COTV | s

PARCERIAS PARA
INOVACOES
ABERTA

Objetivo: Desenvolvimento de parcerias para
apoiar projetos de inovagao aberta no municipio de
Vitdria.

Meta: 1 Parceria realizada.

Em 2022, foi assinado o Acordo de Cooperacao
Técnico financeiro, celebrado entre o Servico
Nacional de  Aprendizagem Industrial -
Departamento Regional do Espirito Santo — SENAI-
DR/ES, a Companhia de Desenvolvimento, Turismo
e Inovagcdo de Vitéria (CDTIV) e a Lauduz
Tecnologias Ltda., uma parceria para Inovacao
Aberta por meio do Programa de
Empreendedorismo Industrial 2022.

Tema: Saude Primaria Digital

Objetivos do Projeto: Criar um ecossistema de
atendimento remoto de salude em Vitdria-ES para
pacientes do SUS, através da unido de software
(plataforma de saude) e hardware (maleta de
teleconsulta e aferi¢gdo dos sinais vitais).

Objetivos  Especificos - Desenvolver uma
plataforma de teleatendimento web mobile, que
permita: video chamada, chat, emissdo de
prescrigdo/atestados digitais, registro em
prontudrio préprio e integragdo com WhatsApp. -
Construir um dispositivo que realiza afericdo e
transmissdo via internet dos principais sinais vitais
(frequéncia cardiaca, saturacdo de oxigénio,
batimentos cardiacos, temperatura), utilizando
lequipamentos ja aprovados pela Anvisa. - Construir
um hardware na forma de maleta para acoplar e
integrar o dispositivo de afericdo de sinais vitais,
juntamente com monitor, impressora e internet e
medidor de pressdo arterial; permitindo acesso ao
teleatendimento por pacientes que ndo tenham
computador/smartphone préprio e tornando a
teleconsulta mais completa.

O projeto acontece em duas fases de entrega, onde
o empenho total até a entrega do projeto serd de
R$120.000,00

Valor Total pago na A¢do: RS 60.000,00

01 Parceria realizada

Em Andamento
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PARQUE
TECNOLOGICO DE
VITORIA

Objetivo: Instituir o Parque Tecnoldgico e
operacionalizar a gestdo do Centro de Inovagao.

Meta: 0 empresa graduada

Acoes:

- Em 2022, A Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovagdo de Vitéria (CDTIV), exerceu o
papel de parte interveniente do convénio n?
01.0096.00/2010 SICONV n2 750086/2010, firmado
entre o Municipio de Vitdéria e o Ministério de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI). Sendo
assim, entre outras atribuicdes, a CDTIV pode
propor ajustes no Plano de Trabalho e submeté-los
para aprovacao do MCTI.

Como primeira meta de seu Plano de Trabalho, as
obras do Centro de Inovacdo, primeiro edificio do
Parque Tecnoldgico foram finalizadas.

Em 2021, como resultado da visita realizada pelos
representantes do MCTI, o convénio recebeu
Qutorizacdo para ser prorrogado até dia
31/12/2022.

No ano de 2022, apds a gestdo do convénio ter a
responsabilidade transferida a SEMCID/PMV, as
equipes técnicas de ambas as secretarias
comecaram a trabalhar na revisdo dos processos
existentes e, apds anadlise, reescrever todos os TRs,
para dar andamento nas execugdes financeiras
previstas no Plano de Trabalho.

- Em 18/04/22 a Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovagdo de Vitéria (CDTIV) ocupou
parte do Edificio do Centro de Inovacao, localizado
na Rua Armando Moreira de Oliveira, n° 230,
Goiabeiras. A iniciativa visa a promog¢do e o
fomento desse importante equipamento publico.

- Alguns processos chegaram na fase de pregao,
porém por conta do prazo final de execugdo
financeira a PMV conseguiu realizad-las em tempo
habil.

- Foi apresentado em novembro de 2022 um
relatério geral das atividades ao MCTIl e um pedido
de prorrogacao que foi indeferido.

- Além disso estdao em andamento um conjunto de
acGes compreendendo capacitagdo, consultoria,
aquisicdo de mobilidario e equipamentos para
implantacdo do Centro de Inovacdo do Parque
Tecnoldgico.

- Neste momento estamos trabalhando para a
realizacdo de projetos voltados a inovagdo e
tecnologia, identificando as metas necessarias para
criacdo de um planejamento estratégico no
edificio.

Valor Total pago na A¢do: RS 475.950,29

Nao tivemos empresas
graduadas

Em Andamento
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Outras atividades acompanhadas e monitoradas

Manutencdo do Parque Tecnoldégico e do Centro de Inovacdo com seguranca, limpeza, alvar3,
agua, luz, extintores, etc., dentre elas:

. Pagamento da EDP, referente a despesa com consumo de energia elétrica do Parque Tecnoldgico
de Vitdria.
Valor: R$ 176.516,72

. Pagamento a CESAN, referente a despesa com pagamento do consumo de agua.
Valor: RS 10.367,44

. Contratacdo da empresa da Sei Vigilancia e Seguranca Ltda., referente a prestacdo de servico de
seguranca.
Valor: RS 166.302,97

. Contratacdo da empresa Siga Servicos de obras e Treinamento Profissional, referente a prestacado
de servicos de limpeza do Centro de Inovagao.
Valor: RS 96.773,67
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Capacitacio Empreendedora:

Foi realizada no saldo do Centro de Inovacgdo da CDTIV a palestra “Como Tornar sua Empresa
Mais Lucrativa”, no més de junho, com um total de 42 participantes. O publico-alvo foram os
empreendedores locais.

Acesso a Crédito:

Acesso ao crédito para os municipes empreendedores no Programa de microcrédito
produtivo e orientado do Governo do Espirito Santo, operado por meio programa
Nossocrédito do Microcrédito Banestes. As linhas de créditos sdo:

Banestes Microcrédito PF: para empreendedores informais, autbnomos e profissionais
liberais. Contratagdes até R$15 mil. Taxas entre 1,59% e 1,89% ao més;

Banestes Microcrédito PJ: para micro e pequenos empreendedores. Contratacdes até R$21
mil. Taxas entre 1,39% e 1,69% ao més;

Banestes Acelera ES: para publico e microempresas. Contratacdes até R$150 mil. Taxas entre
1,82% e 1,97% ao més;

Banestes Microcrédito Juntas PF: para empreendedoras informais, autobnomas e
profissionais liberais que finalizaram o Curso Aderes junto ao Sebrae. Contrata¢des até R$21
mil. Taxas entre 1,49% e 1,79% ao més;

Banestes Microcrédito Juntas PJ: para empreendedoras formais que finalizaram os cursos
Aderes junto ao Sebrae. Contratacdes até R$21 mil. Taxas entre 1,29% e 1,59% ao més.

S3ao 520 de atendimentos cadastrados para analise no Microcrédito, destes 79 tiveram
empréstimo concedido.

Centro de Apoio ao Empreendedor:

O apoio ao Empreendedor oferece orientacdo especializada aos cidaddos que desejam
iniciar o proprio empreendimento. Também estdo disponiveis os servicos de acesso ao
crédito, de acordo com o perfil de cada empreendimento. O Centro atua na formalizagdo
de empreendedores individuais, fomento, associativismo e capacitagdo para pessoas
juridicas, possibilitando a criagao de novas empresas.

O Apoio ao Empreendedor atende em duas localizacdes:

- Centro de Apoio ao Empreendedor (Centro de Inovag¢do): Rua Armando Moreira de
Oliveira, 230, Goiabeiras, Vitoria-ES;

- Centro de Apoio ao Empreendedor (CEU/S3ao Pedro): Rua 23 de abril, 35, Ilha das
Caieiras, Vitoria-ES.

Em 2022 foram realizados 3.393 atendimentos MEI no Centro de Apoio ao Empreendedor,
destes:

89 foram para alteracdo cadastral, 48 para consulta de baixa, 49 para certificado de baixa,
314 para criacdo de acesso ao Portal da PMV, 1199 para emissdo do DAS, 416 emissoes de
declaracdo, 383 auxilios de emissdo de nota fiscal, 146 aberturas de empresa/formalizacdo
- MEI, 292 atendimentos de informacdo, 130 levantamentos de débitos e 123
parcelamentos, sendo eles realizados:

Janeiro/2022: 301 atendimentos;
Fevereiro/2022: 348 atendimentos;
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Margo/2022: 366 atendimentos;
Abril/2022: 146 atendimentos;
Maio/2022: 331 atendimentos;
Junho/2022: 276 atendimentos;
Julho/2022: 326 atendimentos;
Agosto/2022: 396 atendimentos;
Setembro/2022: 308 atendimentos;
Outubro/2022: 241 atendimentos;
Novembro/202: 204 atendimentos;
Dezembro/2022: 150 atendimentos.

Foram liberados no total R$1.542.697,33 em crédito.

Empreendedorismo e Economia Criativa

A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitéria (CDTIV), estda empenhada
em desenvolver atividades objetivando tornar o municipio de Vitéria uma poténcia
econdmica, buscando progresso constante no desempenho de atividades econémicas. Uma
das formas de acompanhamento desse desenvolvimento s3o as pesquisas e 0s
ranqueamentos de setores que acompanham o empreendedorismo e negdcios.

3.1.2 Desenvolvimento Econdmico e Novos Negdcios

O programa “Desenvolvimento Econ6mico e Novos Negdcios” tem por objetivo a atracdo e
desenvolvimento de novos negdcios, concessdes e parcerias, gerando emprego, renda e o
aumento de investimento privado no municipio, buscando tornar Vitdria atraente e
protagonista no que diz respeito ao ambiente de negdcios. Seu publico-alvo é a
comunidade local, os empresarios, os investidores e turistas. O indicador deste projeto é o
saldo de empresas criadas no Municipio — Situagado inicial = 7.203 empresas. O programa
conta com duas ag¢des, quais sdao: Desenvolvimento de Novos Negodcios; e Negdcios

Populares.
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Agao prevista no

PPA Atividades executadas Metas alcangadas

Objetivo: Viabilizar e estabelecer novos contratos
de concessGes dos equipamentos publicos de

Vitoria.
Meta: 05 imdveis publicos municipais concedidos e 01 imdveis publico
regularizados municipal concedido e

regularizado em 2022.
Regularizagdo do contrato de concessdo de uso de

imével, de propriedade do municipio, localizado a
Desenvolvimento [Rodovia Serafim Derenze, n? 10.106, Bairro Joana
de Novos D’arc, para destinacdo exclusiva, a titulo oneroso,
Negdcios de um albergue, visando assisténcia, protecdo e
asilo as pessoas desamparadas que necessitam de
atendimento médico, dispensado o processo
licitatério, conforme lei municipal autorizativa
4.071/1994 com a Associagdo Civil, de direito
privado, sem fins econ6micos, Sociedade de
Assisténcia a Pessoas Desamparadas para
Tratamento Médico — “Albergue Ana Paula”

Em andamento.

Valor Total da A¢do: RS 584.544,80

Outras atividades acompanhadas e monitoradas

Despesas de IRPJ, PIS, COFINS, CSLL sobre faturamento da empresa.

Valor: RS 462.673,81

- Contratacdo de José Rogerio Adami para locacdo de cadeiras plasticas para atendimento ao
evento “12 Festival de chorinho, blues e jazz” nos dias 8, 9 e 10 de junho/2022, na praca Nilze
Mendes, Jardim Camburi — proc 10050/2022

Valor: RS 1.500,00

- Contratacdo das empresas: Arty Servicos e Eventos; Luca Servigos e Eventos; e UBD Produgdes e
eventos para realizar a apresentagao de bandas para o 12 Festival de chorinho, blues e jazz nos dias
8, 9 e 10 de junho/2022, na praca Nilze Mendes, Jardim Camburi — procs 10046, 10047 e 10048 de
2022.

Valor: RS 48.000,00
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- Parceria com a Associacdo das Micro e Pequenas Empresas e Empreendedores Individuais da
Grande Goiabeiras para fomentar a 42 edicdo do evento “Liquida Goiabeiras” — junho/2022 — proc
9989/2022.

Valor: RS 50.000,00

- Pagamento da energia elétrica da Praca dos Namorados — Programa Artes na Praca.
Valor: RS 22.370,99

Agao prevista no

PPA Atividades executadas Metas alcangadas

Objetivo: Desenvolver e regularizar os negdcios
populares como feiras comunitarias, Programa Arte
na Praca, food trucks, food bikes entre outros.

Meta: 356 expositores legalizados
i 359 expositores
NEGOCIOS Dentro desta acdo desenvolvemos e apoiamos o legalizados
POPULARES Programa Artes na Praga, Feiras Comunitérias e
Food Trucks. Os mesmos sdo voltados para a
geracdo de renda dos municipes que desejam
empreender seus negdcios nas areas de
artesanato, alimentagdo e brinquedo de diversao. Em andamento.

Valor Total da A¢do: RS 0,00
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Outras atividades acompanhadas e monitoradas

01 Programa Artes na Praga (P.A.P)

O Programa Artes na Praga acontece na Praga dos Namorados aonde expositores se reinem para
comercializar seus produtos de artesanato, alimentacdo e os brinquedos de diversdo para as
criancas se divertirem. Hoje o Programa Artes na Praca, na Praca dos Namorados, conta com 156
(cento e cinquenta e seis) expositores sendo 111 (cento e onze) expositores da area de artesanato,
03 (trés) expositores da area de brinquedo de diversdo e, 42 (quarenta e dois) expositores da area
de alimentacdo. O Programa possui uma extensdao na Praca Costa Pereira e, conta hoje com a
participacdo de aproximadamente 17 (dezessete) expositores da area de artesanato.

O funcionamento do Programa se da da seguinte forma:

01 — Praca dos Namorados: Todos os Sabados e Domingos, no horario de 18h as 22h.

02 — Praca Costa Pereira:

02.1) De Janeiro a Junho na primeira semana util.

02.2) No més de Julho nas duas primeiras semanas uteis.

02.3) De Agosto a Novembro na primeira semana util.

02.4) No més de Dezembro: nos quinze dias corridos que antecedem o dia 25 de dezembro, e dias
29, 30 e 31 de dezembro, no horario de 09h as 16h.

02 Feiras Comunitarias (F.C)

As Feiras Comunitdrias acontecem em alguns bairros do municipio e em sua maioria sao
expositores que comercializam alimentos na sua maioria tendo o artesanato e brinquedo de
diversdo ficando com uma fatia de 20% (vinte por cento) de atuacao.

A) Feira Comunitdria da Praca Cristévao Jacques — Praca do Caué

al) Dias de Funcionamento: Ter¢a, Quinta e Sexta-feira.

a2) Horario de Funcionamento: 18h as 22h.

a3) Numero de Expositores: 08 (oito)

a4) Area de Alimentacdo: 06 (seis) Expositores e Area de Artesanato: 02 (dois) Expositores

B) Feira Comunitaria Bento Ferreira

b1) Dias de Funcionamento: Quinta e Sexta-feira.

b2) Horario de Funcionamento: 19h as 23h.

b3) Numero de Expositores: 13 (treze) Expositores

b4) Area de Alimentacio: 12 (doze) Expositores e Area de Artesanato: 01 (um) Expositor

C) Feira Comunitaria Goiabeiras — Praca Trés de Maio (MULTIVIX)

c1) Dias de Funcionamento: Quarta, Quinta e Sexta-feira.

c2) Horario de Funcionamento: 18h as 22h.

¢3) Numero de Expositores: 09(nove) Expositores

c4) Area de Alimentacdo: 09 (nove) Expositores e Area de Artesanato: 0

D) Feira Comunitaria de Jardim da Penha — Praca Regina Frigeri Furno

d1) Dias de Funcionamento: Sexta-feira.

d2) Horario de Funcionamento: 18h as 22h.

d3) Numero de Expositores: 103 (cento e trés) Expositores

d4) Area de Alimentacdo: 40 (quarenta) Expositores e Area de Artesanato: 63 (sessenta e trés)
Expositores

E) Feira Comunitdria de Maruipe

el) Dias de Funcionamento: Sexta-feira, Sabado e Domingo.

e2) Horario de Funcionamento: 19h as 23h.

e3) Numero de Expositores: 13 (treze) Expositores

e4) Area de Alimentacio: 12 (doze) Expositores e Area de Artesanato: 01 (um) Expositor
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F) Feira Comunitaria de Jardim Camburi — Praca Engenheiro Renato Loyola (Praca do Yahoo)
f1) Dias de Funcionamento: Domingo.

f2) Horario de Funcionamento: 10h30min as 14h30min.

f3) Numero de Expositores: 11 (onze) Expositores

f4) Area de Alimentacdo: 09 (nove) Expositores e Area de Artesanato: 02 (dois) Expositores

G) Feira Comunitaria de Jardim Camburi — Praca Miguel Arcanjo Fraga (Praca da Bocha)

gl) Dias de Funcionamento: Sexta-feira.

g2) Hordrio de Funcionamento: 19h as 23h.

g3) Numero de Expositores: 09 (nove) Expositores

g4) Area de Alimentacio: 05 (cinco) Expositores e Area de Artesanato: 04 (quatro) Expositores

H) Feira Comunitaria de Jardim Camburi — Praca Sagrada Familia

h1) Dias de Funcionamento: Sexta-feira, Sabado e Domingo.

h2) Horario de Funcionamento: 18h30min as 22h30min.

h3) Numero de Expositores: 17 (dezessete) Expositores

h4) Area de Alimentacio: 13 (treze) Expositores e Area de Artesanato: 04 (quatro) Expositores

02.1 Feiras Comunitdrias Paralisadas ou Encerradas

1) Feira Comunitaria Andorinhas - Encerrada

2) Feira Comunitaria Maria Ortiz = Encerrada

3) Feira Comunitaria de Santos Dumont - Encerrada

4) Feira Comunitaria do Bairro Grande Vitoria = Encerrada

5) Feira Comunitaria do Jesus de Nazareth - Paralisada

6) Feira Comunitaria do Romao - Encerrada

7) Feira Comunitdria do Centro — Praga Costa Pereira - Paralisada

8) Feira Comunitaria do Goiabeiras — Centro Esportivo - Encerrada (*)
9) Feira Comunitaria do Cruzamento (Praga de Jucutuquara) - Encerrada
10) Feira Comunitaria de Jardim Camburi — Praca Miguel Arcanjo Fraga (Praca da Bocha) =
Paralisada

11) Feira Intercomunitaria - Encerrada

(*) Este espaco serd utilizado como local de Food Trucks.

FEIRAS ATIVAS: 08 (seis)
FEIRAS PARALISADAS: 03 (trés)
FEIRAS ENCERRADAS: 07 (sete)

No ano de 2022 n3o houve a criacdo de novas Feiras Comunitarias.

03. Food Truck

O comércio de alimentos em veiculos automotores — Food Truck — no municipio de Vitdéria é
autorizado em quatro categorias:

01. 1 — Categoria “A” —> alimentos comercializados em veiculos automotores com equipamentos
montados sobre si em que o operador trabalhe na parte interna.

01.2 — Categoria “B” —> alimentos comercializados em equipamentos rebocados por veiculos
automotores em que o operador trabalhe na parte interna.

01.3 — Categoria “C” - alimentos comercializados em veiculos automotores com equipamentos
montados sobre si em que o operador trabalhe na parte externa.
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01.4 — Categoria “D” -> alimentos comercializados em equipamentos rebocados por veiculos
automotores em que o operador trabalhe na parte externa.

No ano de 2021 tinhamos 37 Food Trucks no municipio e, hoje temos aproximadamente 110 (cento
e dez) Food Truck cadastrados com variedades de alimentos e bebidas. Houve um acréscimo de 03
(trés) vezes o niumero de Food Truck existentes no ano de 2021.

04. Eventos Apoiados pela CDTIV/DDN
No ano de 2022 a Diretoria de Desenvolvimento de Negdcios apoiou a realizacdo de 04 (quatro)
eventos a saber:

01. Dia 03/06/2022 - Feira de Negdcios E-Commerce — Locagdo de Espago: O evento foi realizado
no Centro de Convencdes de Vitdria, Vitdéria — ES, e a CDTIV participou do evento para divulgar as
acOes turisticas de Vitdria, atraindo assim novos apoiadores e investidores para nossa Capital.

Valor Total da Ag¢do: RS 30.000,00 (Trinta mil reais).

02. De 08 a 12/06/2022 - 42 Edicdo do Liquida Goiabeiras: Realizado em frente a Faculdade
Multivix, tendo o intuito de fomentar e dar visibilidade ao comércio local da regido da Grande
Goiabeiras; local que teve um grande reflexo com o advento da Pandemia do Coronavirus — COVID-
19. Teve a participacdo de 110 (cento e dez) stands.

Valor Total da Ac¢do: RS 50.000,00 (Cinquenta mil reais).

03. Dias 08 e 10/07/2022 - Festival de Chorinho, Jazz e Blues em Jardim Camburi: Realizado no
Bairro de Jardim Camburi, na Praca Nilze Mendes Rangel, ficando posicionado na Avenida Isaac
Rubim, com apresenta¢Ges de Bandas Locais nos estilos musicais Chorinho, Jazz e Blues.

Valor total da A¢do: RS 48.000,00 (Quarenta e oito mil reais).

04. Dias 02 e 03/09/2022 - Festival de Chorinho, Jazz e Blues em Jardim da Penha: Realizado no
Bairro de Jardim da Penha, na Praca Conjuntos dos Estados, entre a Ruas José Neves Cyprestes e
Avenida Luiz Manoel Vellozo, com apresentacdes de Bandas Locais nos estilos musicais Chorinho,
Jazz e Blues. O evento teve como agregador a Feira Comunitaria de Jardim da Penha — Praca Regina
Frigeri Furno.

Valor total da A¢do: RS 48.000,00 (Quarenta e oito mil reais).

3.1.2.1 Projeto Orla

O Projeto Orla, desde a sua implantacdo em 2001, propde uma nova pratica governamental de
planejamento, gestdo e ordenamento desses espacos territoriais, de forma a responder aos
diversos desafios inerentes da orla brasileira. E o Plano de Gestdo Integrada-PGl, é a principal
ferramenta de gestdo do projeto, que obedece ao pacto federativo, envolvendo principios e
procedimentos de acdo compartilhada entre as trés esferas governamentais e a sociedade civil,
através de mecanismos institucionais de mobilizacdo das partes interessadas.

E neste contexto que em 2017 o municipio (Vitéria-ES), assinou o Termo de Adesdo para Gestdo das
Praias — TAGP , junto a Secretaria de Coordenagdo e Governanga do Patrimbnio da Unido, do
Ministério da Economia (SPU/ME), sendo o mesmo publicado no Diario Oficial da Unido no dia 17
de agosto de 2017.

Com a assinatura do TAGP o municipio assumiu a obrigacdo de cumprir contrapartidas contratuais,
e dentro destas contrapartidas efd a necessidade de elaboragdo do Plano de Gestdo Integrada da
Orla de Vitdria-ES- (PGI).

Durante os anos de 2018 e 2019 houve a contratacdao de uma empresa para a elaboracdo do PGl da
Orla de Vitéria-ES, que envolveu a realizagdo de 2 Oficinas e mais 7 Mini Oficinas, além da
elaboracdo de Relatérios Técnicos e a elaboracdo do Texto Base do PGI.
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A partir de 2021 a CDTIV passou a integrar a Comissao criada para acompanhamento do Plano de
Gestdo Integrada da Orla do Municipio de Vitéria, e tomou conhecimento no final de 2022 que o
PGI para o Municipio deverd contemplar as novas normativas determinadas para o Projeto Orla.

A Orla de Vitéria é compreendida pelas seguintes praias: Area Industrial Portuaria, Camburi, Ponta
Formosa, Santa Helena e Curva da Jurema, Ilha do Boi e llha do Frade, Enseada do Sud e Jesus de
Nazareth, Beira Mar, Santo Antonio, Baia Noroeste, Dom Luiz Gonzaga, llha do Campinho, Canal da
Passagem, Manguezal da Ufes, Paneleiras e Grande Goiabeiras.

A CDTIV esta atuando para que, com a homologacdo de um novo PGl atualizado o Municipio
mantenha o desenvolvimento de a¢des em toda a sua orla.

Em atendimento as obrigacGes previstas no Termo de Adesdo de Gestdo das Praias — TAGP, PMV
disponibilizou no site as seguintes informacdes:

a) Plano Diretor do Municipio, Lei de Diretrizes Urbanisticas ou outra norma que trate do uso e
ocupacdo do solo, para os municipios que ndo disponham de Plano Diretor;

b) Cddigo de obras e posturas do municipio;

c) Legislagdo Ambiental Municipal e Estadual incidente sobre as areas;

d) Plano de Gestdo local de ordenamento da orla, ou Plano de Gestdo Integrada do projeto orla (em
elaboracdo);

e) Contratos e termos vigentes firmados com terceiros, com as respectivas licengas ambientais, se
couber;

f) Espaco amplamente divulgado para reclamagGes e denuncias dos cidadaos, devendo responder
regularmente aquelas demandas sociais (Ouvidoria);

g) Site: www.vitoria.es.gov.br/gestaodaorla

Algumas agoes ja realizadas na Orla de Vitdria:

- No dia 18 de setembro de 2021, Dia Mundial da Limpeza, a Prefeitura de Vitdria promoveu ag¢des
de recolhimento de residuos e sensibilizagdo ambiental em varias regides da capital, como: na
Prainha de Santo Anténio (limpeza), Praia da Guarderia (mergulhadores para retirada do lixo
submerso), em Camburi (Projeto Vitdria da Restinga nos quiosques 4 e 5), na Enseada do Sua e no
manguezal da Ufes (limpeza);

- Em setembro de 2021, as praias da capital receberam mais lixeiras. As novas pecas foram
instaladas nas praias da Guarderia (ao longo da faixa de areia em frente as pracas da Ciéncia e dos
Namorados) e de Camburi (a partir do quiosque trés). Ao todo, foram instaladas 30 novas lixeiras.
Em alguns pontos, os frequentadores vao perceber a reducdo da distancia entre as ja existentes.
Nos pontos de maior concentracao de banhistas, houve maior concentragao;

- No dia 27 de Setembro a Praia de Camburi foi palco do Vitéria Beach Day — Paradesporto de Praia,
com uma manha inteira de esportes e lazer para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

- Em novembro aconteceu na Curva da Jurema o O Campeonato das Comunidades de Futebol de
Campo 2021, a antiga “Copa Vitéria”;

Concessoes Publicas da CDTIV na Orla de Vitoria:

Praia de Camburi, Contrato de Concessdo de Uso para gestdo comercial dos 14 (quatorze)
quiosques, empresa concessiondria: ECOS EVENTOS LTDA. Contrato em vigor devido medida
concedida liminarmente através do processo n? 5016347-83.2022.8.08.0024

Praia da Curva da Jurema, Contrato de Concessdo de Uso para gestdo comercial dos 16 (dezesseis)
quiosgues, empresa concessiondria: Conexxo Servicos e Gestdo de Eventos. Vigéncia até 26/12/2029.
Parque Enseada do Sua (Praga dos Namorados), Contrato de Concessdo de Uso de restaurante
destinado exclusivamente a atividade de "fast food", empresa concessiondria: S4 Cavalcante
Comestiveis Ltda.
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3.1.2.1 CONCESSOES

Estabelecer concessdes consentaneas com o interesse do publico e com as necessidades do
Municipio, estimulando o aperfeicoamento arquiteténico da cidade para promover,
atender as necessidades da populacdo e estimular novos negécios.

Segue abaixo a relacdo de contratos de concessdes firmados com a CDTIV, em vigor, em

2022:

Relatdrio Concessoes Vigentes 2022

Ne CT EMPRESA OBIJETO INiclO TERMINO | MENSAL
14 Quiosques - Orla " RS
11/2018 |ECOS EVENTOS EIRELI de Camburi 27/07/2020 [26/07/2022 40.459,21
CONEXXO SERVICOS E .
. 16 Quiosques — Orla RS
33/2019 | GESTAO DE EVENTOS da Curva da Jurema 27/12/2019 [27/12/2029 18.494,24
EIRELI
SA CAVALCANTE Restaurante tipo RS
10/2018 COMESTIVEIS LTDA. “fast food” 02/07/2018 |01/07/2023 20.401,13
10/2013 PAPAGUTH COMERCIAL |Restaurante Praca do 01/03/2018 |28/02/2023 | RS 7.399,31
LTDA ME Papa
Restaurante a la
PAPAGUTH COMERCIAL
21/2018 carte — Praga do 14/11/2018 |13/11/2023 | RS 3.710,89
LTDA ME
Papa
Lanchonete n. 02
14/2017 |C.O. GARCIA M.E. 16/11/2022 |27/01/2023 | RS 1.391,82
Parque Moscoso
DAYSE MAINE FARIA Lanchonete Pedra da
04/2020 85813957520 Cebola 04/02/2020 [04/08/2022 RS 993,19
SOCIEDADE DE Albergue visando
ASSISTENCIA A PESSOAS | assisténcia, prote¢do
DESAMPARADAS PARA |e asilo a pessoa
01/2022 TRATAMENTO MEDICO - desamparada que 13/06/2022 |12/06/2027 RS 67,43
"ALBERGUE ANA necessita de
PAULA" tratamento médico.
MITRA ) s
04/1994 |ARQUIDIOCESANA DE | 763 0€30845m %) 150111004 | 24/11/2024 RS 71,41
. Camburi
VITORIA
MITRA ) ,
01/2000 |ARQUIDIOCESANA DE | Ar€2de 176,16 m “J. 1510319000 | 29/03/2030 RS 64,66
VITORIA Camburi

Obs: Contrato 11/2018 se mantém em vigor devido medida concedida liminarmente através do processo n?
5016347-83.2022.8.08.0024.
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3.1.2.1.1 Detalhamento das concessoes vigentes:

Quiosques da Orla de Camburi

Lei autorizativa: Lei 9250/18

Contrato: 11/2018

Atual concessiondria: ECOS EVENTOS EIRELLI

Vigéncia: 26/07/2022

Valor: R$40.459,21

Obs: Contrato 11/2018 em vigor devido medida concedida liminarmente através do
processo n? 5016347-83.2022.8.08.0024 e também suspendendo novo processo licitatdrio.

Quiosques Curva da Jurema

Lei autorizativa: Lei 9382/19

Contrato: 33/2019

Atual concessionaria: CONEXXO SERVICOS E GESTAO DE EVENTOS EIRELI
Vigéncia: 29/12/2029

Valor: 18.494,24

Obs.: O quiosque 18, objeto do contrato, ainda ndo foi entregue ao concessionario, se
encontrando em posse da SALVAMAR (Responsabilidade da SEMUS). Foi elaborado Termo
Aditivo para suprimir objeto do contrato, conforme orientacdo da SEGOV, estando
atualmente em analise para assinatura.

Praca dos Namorados — Restaurante Fast-food
Lei autorizativa: 8.386/2012
Atual concessionaria: SA CAVALCANTE COMESTIVEIS LTDA. g
Contrato: 10/2018
Vigéncia: 01/07/2023
Valor: RS 20.401,13

Obs.: Necessidade de revisdo da lei autorizativa para retirada de exclusividade de
restaurante fast-food.

Praca do Papa — Restaurantes

Lei autorizativa: 8.386/2012

1- Contrato: 10/2013

Atual concessionaria: PAPAGUTH COMERCIAL LTDA ME
Vigéncia: 28/02/2023

Valor: RS 7.399,31

2 - Contrato: 21/2018

Atual concessionaria: PAPAGUTH COMERCIAL LTDA EPP
Vigéncia: 13/11/23

Valor: RS 3.710,89
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Lanchonete Parque Moscoso
Contrato: 14/2017

Lei autorizativa: 6.018/03

Atual concessionaria: C.O. GARCIA M.E.
Vigéncia: 27/01/2023

Valor: RS 1.391,82

Lanchonete Parque Pedra da Cebola

Contrato: 04/2020

Concessionaria: DAYSE MAINE FARIA 85813957520
Vigéncia: 04/08/2022 (Contrato encerrado)

Valor: RS 993,19

3.1.2.1.2 Concessao com entidades sem fins econémicos

Albergue Ana Paula

Lei autorizativa: 9.382/2019

Contrato: 01/2022

Atual concessiondria: SOCIEDADE DE ASSISTENCIA A PESSOAS DESAMPARADAS PARA
TRATAMENTO MEDICO — ALBERGUE ANA PAULA

Vigéncia: 12/06/2027

Valor: RS 67,43

Terreno na rua Belmiro Teixeira Pimenta confrontando-se com Aleixo Pereira Netto — com
fundos da Igreja Catodlica de Jardim Camburi

Lei autorizativa: 4.082/1994

Contrato: 04/1994

Atual concessiondria: MITRA ARQUIDIOCESANA DE VITORIA

Vigéncia: 24/12/2024

Valor: RS 71,41

Terreno - Igreja Catdlica de Jardim Camburi

Lei autorizativa: 4.082/1994

Contrato: 01/2000

Atual concessionaria: MITRA ARQUIDIOCESANA DE VITORIA
Vigéncia: 29/03/2030

Valor: RS 64,66

3.1.2.1.3 Processos licitatorios em andamento:

- Orla de Camburi — Processo Licitatério suspenso devido medida judicial.

- Parque Pedra da Cebola — Processo Licitatdrio em andamento.

- Lanchonete Fafi — Processo Licitatério em andamento.

- Casa do Cidadao — Processo Licitatorio em andamento.

- Restaurante Praca do Papa - — Processo Licitatério em andamento.

- Parque Moscoso — TR em andamento

- Lanchonete Tancreddo — TR em andamento
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3.1.3 Desenvolvimento do Turismo

O programa “Desenvolvimento do turismo” tem por objetivo promover, apoiar, estimular e
viabilizar acGes voltadas para o fortalecimento do turismo, tendo como atrativos a cultura
e 0s monumentos histéricos, a gastronomia, as belezas naturais considerando os parques,
a orla e a atratividade dos esportes nauticos e de lazer, buscando explorar e potencializar o
potencial turistico do nosso municipio como um gerador de emprego e renda. Seu publico-
alvo sdo turistas, comunidades locais, investidores, empreendedores, empresarios e
populacdo geral. Indicadores: fluxo de passageiros no aeroporto de Vitéria — Situacdo inicial
= 7.203 empresas. O programa conta com duas ac¢Oes, quais sdo: Desenvolvimento de
Novos Negdcios; e Negodcios Populares.

Acao prevista no

PPA Atividades executadas Metas alcangadas

Objetivo: Promover, apoiar e estimular os eventos
turisticos e culturais no municipio como, os Festivais,
Polos Gastronomicos, Carnaval, Réveillon entre
outros.

Meta: 05 eventos apoiados 21 eventos apoiados

Desenvolvimento das Atividades
- Pagamento da anuidade da ANSEDITUR -
Associacdo Nacional dos Secretarios e Dirigentes de
EVENTOS Turismo das Capitais.
TURISTICOS E  |Valor: R$ 7.990,49 Em andamento
CULTURAIS

Eventos Apoiados:

- Carnaval - Desfiles das Escolas de Samba de Vitéria
O Carnaval — Termo de Fomento para custear as
despesas da organizagdo do Desfile das escolas de
Samba no Carnaval de Vitdria/2022, com repasse de
valor para a Liga Independente das Escolas de Samba
do Grupo Especial — LIEGES.

O desfile das Escolas de Samba de Vitéria foi
realizado nos dias 07, 08 e 09/04/2022. Previstos
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inicialmente para a semana que antecede o carnaval
oficial, em fevereiro, os desfiles foram adiados este
ano em razdo da alta nos casos da Pandemia da
doencga COVID-19.

12 parcela em 21/03/2022: RS 1.046.996,00

22 Parcela em 01/04/2022: 1.582.942,03

Valor: RS 2.629.938,03

- Festival da Torta Capixaba — dias 14 a 17/04/2022,
Ilha das Caieiras — fornecimento de barracas,
banheiros hidraulicos e lavatérios portateis.

- Palmiteiros de Vila Rubim — Semana Santa—de 12 a
17/04/2022 — fornecimento de banheiros hidraulicos
e lavatdrios portateis.

- Romaria dos Homens — montagem de 1 barraca para
atendimento ao turista. Valor do Apoio: RS 411,00

- Locagdo de estande para participagio da
CDTIV/TURISMO no evento do E-Commerce, no dia
03/06/2022.

- Festa Sdo Pedro - Apoio com banheiros quimicos.
Valor do Apoio: RS 3.030,00

- Passos de Anchieta - Apoio com banheiros quimicos.
Valor do Apoio: RS 2.424,00

- Termo de Fomento para custear despesas da 352
Festa de S30 Jo3o — 22 a 24/07/2022 — Sambdo do
Povo.

- Participagcdo da CDTIV com estande do Turismo no
evento Mec Show, realizado nos dias 02 a
04/08/2022, Pavilhdo de Carapina.

- Apoio e realizagdo do Festival de Mariscos — 07 a
11/09/2022, na llha das Caieiras.

- Apresenta¢do da Orquestra de Camara, sob regéncia
do maestro/solista Max Coutinho Carvalho, nas .

~ . . AT ~ o,
comemoracgdes Natalina de Vitéria/2022. “ / I° Featival da \Eﬁ'té
CASQUINHA DE SIRI  *
- Participacdo na feira Sabores da Terra, com estande DA ILHA DAS CAIEIRAS
de informagaes tu rl'sticas; * Misica » Gastronomio * Artesanato Local
10 A 12 DE DEZEMBRO DE 2021
« Sexta-feira (10) - 17h as 22h
+Sdbado e Domingo (11 e 12) - 10h &s 18h
- Participacdo no evento Extreme Rock Brasil, maior s e s prgramacie. &

evento de crossfit do Brasil, com estande de
informacg0es turisticas;

- Participagdo do Festival Casquinha de Siri com
fornecimento de banheiros quimicos e lavatérios
portateis, além de barraca de informacgdes turisticas;

- Estande de informacgdes turisticas no Aeroporto de
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Vitoria no més de aniversario da cidade, em
setembro.

- Distribuicdo de livros de turismo nas comemoragoes
natalinas de Vitdria/2022.

- Montagem e realizagdo da Vila do Papai Noel, no
Parque Moscoso e da Oficina do papai Noel na Praga
Nilze Mendes, em Jardim Camburi, realizado
dezembro/2022 até o dia 06/01/2023.

- Realizagdo do Réveillon 2022 - Espetaculo de luzes e
cores no céu de Vitdria, com 11 balsas distribuidas
em trés regides da Capital: Camburi, Santo Ant6nio e
Ilha das Caieiras.

Valor da Ac¢do: RS 4.455.200,15

Outras Atividades realizadas

. Contratacdao da empresa Prolight Locacdes e Equipamentos para limpeza, transporte,
montagem e desmontagem de barracas para os eventos de Vitdria.
Valor: RS 53.430,00

. Contratacdo da empresa Garantia Servicos Especializados para fornecimento de banheiros
e lavatdrios para os eventos de Vitoria.
Valor: RS 214.956,64

. Contratacdo da empresa Rosenildo Branddo Broedel para aquisicdo de 04 postes de
energia elétrica para instalacdo na feira comunitdria da Praca Sagrada Familia em Jardim
Camburi.

Valor: RS 6.800,00

. Contratacdo de T.A Munaldi para locacdo de estande para o evento E-Commerce,
realizado no dia 03/06/2022.
Valor: RS 30.000,00

. Termo de Fomento firmado com a Associacdo Capixaba dos Arraias para custear despesas
da organizacdo da 352 Festa de S3o Jodo — Festival dos Arraias nos dias 22 a 24/07/2022,
no Sambao do Povo.

R$ 50.000,00

. Contratacdo da empresa Talavera Produc¢des para limpeza, transporte, montagem e
desmontagem de barracas para os eventos de Vitdria, com instalacdo de pontos de
energia.

Valor: RS 113.620,64

. Contratacdo da empresa Milanez & Milaneze para locacao de estande para o evento Mec

Show, realizado no Pavilhdo de Carapina, nos dias 02 a 04/08/2022.
Valor: RS 39.000,00
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. Contracdo da empresa JM Industria e Comércio de Bolsas para aquisicdo de bolsas para
embalar as panelas de barros de Goiabeiras.

. Contratacdo da empresa Talavera Producdes para organizagao e apresentacdo das bandas
“Eugénio Goulart, “Ferna”, “Terra Convexa” e “Rota 66” nas apresentacdes musicais de
chorinho, blues e jazz, no evento 12 Festival de Arte na Praca, realizado nos dias 02 e
03/09/2022, em Jardim da Penha.

Valor: RS 25.700,00

. Contratacdo da empresa J.E Producbes e Eventos para apresentacdo do show musical de
Suzy Martins: Sensatez, Samba Diverso e fanfara, nos dias 02 e 03/09/2022, no 12 Festival
de Artes na Praga, em Jardim da Penha.

Valor: RS 22.300,00

. Contratacdo da empresa Ingral Industria Grafica para aquisicdo de embalagens (caixas)
para doacdo as Paneleiras de Goiabeiras para acondicionamento das panelas de barro.
Valor: RS 26.757,00

. Contratacdo da empresa Alpha Locacbes e Servicos para locacdo de banheiros para os
eventos de Vitéria apoiados pela CDTIV.
Valor: RS 5.999,70

. Contratacdo de Berenicia Correa Nascimento para aquisicdo de panelas de barro para
serem utilizadas pela CDTIV na promoc¢ao da cultura e turismo da cidade de Vitéria.
Valor: RS 7.500,00

. Contratacdo da empresa Viver Eventos e Servicos para realizacdo do natal “Vila de Papai
Noel, no Parque Moscoso” e “Vila de Natal”, na Praca Nilze Mendes, Jardim Camburi.
Valor: RS 211.980,00

. Contratacdo da Grafica Santo AntOnio para confeccdo de livros do turismo para
distribuicdo aos municipes durante as comemoracoes do Natal de 2022.
Valor: RS 7.989,00
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. Contratacdo da empresa Max Carvalho Music para apresentacdo da “Orquestra de
Camara” sob a regéncia do maestro/solista: Max Coutinho Carvalho, nas comemoracgdes
natalinas de Vitdria-2022.

Valor: RS 40.000,00

. Contratacdo de empresa para realizacdo do natal “Vila de Papai Noel, no Parque
Moscoso” e “Vila de Natal”, na Praca Nilze Mendes, Jardim Camburi.

Valor: RS 1.059.900,00

Valor: Pagamento em 2023

- Contratacao da empresa Piroex para producao, organizacao
e execucdo do evento: “Réveillon de Vitoria 2023”.

Valor contratado de RS 2.080.000,00

Valor: Pagamento em 2023
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- Contratacdo da empresa Alfa Emergéncias Médicas para locacdo de ambulancia tipo “B”
Basica e tipo “D” UTI para atendimento no Réveillon de Vitéria/2023, a ser realizado na
Praia de Camburi e nos bairros Santo Antdnio e S3o Pedro, no dia 31/12/2022. Valor
contratado RS 23.400,00

Valor: Pagamento em 2023
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Agao prevista no

PPA Atividades executadas Metas alcangadas

Objetivo: Promover, apoiar e estimular os atrativos
turisticos como Visitar Centro Histérico, Paneleiras de Em andamento
Goiabeiras, Polo Gastronémico Ilha das Caieiras,
Museu do Pescador, Bustour, Turismo de Observagao
de Baleias, Projeto Tamar, Esportes Nauticos entre
outros.

Meta: 05 roteiros turisticos apresentados 01 roteiro turistico

Desenvolvimento das Atividades
- Contratacdo da empresa Brand Consultoria e Gestdo
para execuc¢do do servico de pesquisa de opinido
ATRATIVOS publica para fluxo turistico do Desfile das Escola de
TURISTICOS DE [Samba do carnaval de Vitéria/2022.
VITORIA Valor: RS 31.700,00

- Patrocinio pela CDTIV do Instituto O Canal para
realizacdo da capacitagdo para Cadeia do Turismo de
Observacdo das Baleias Jubartes, realizado no dia
10/06/2022, no auditério deo SEBRAE, Vitéria/ES.
Valor: RS 7.800,00

- Programa Fortalece Turismo, em parceria com o
SEBRAE, para capacitacdo de liderancas de todo trade
turistico.

Valor da Ac¢do: RS 39.500,00

Outros projetos desenvolvidos neste programa:

- Pier Flutuante: Processo CDTIV n° 9608/2021 - Processo Principal: Ante Projeto, Licenca
Municipal Previa Valida, Termo de Doagao, Atas contendo o passo a passo de trabalho.
Processo SEMOB n°® 6683400/2022 — Contratagdo de projetos e Obras

Situacdo atual: Em fase de elaboracdo do TR pela Geréncia de Projetos/SEDEC para
contratacao do Projeto Executivo e detalhamentos.

Resta avaliar como sera contratado o Plano de sinalizacdo Nautica exigido pela Capitania
dos Portos.

Providenciar apresentacdo de toda a documentacdo (projeto executivo, licencas
ambientais, plano de sinalizacdo, etc) e tratativas junto ao SPU para cessdo da area. Cabera
a CDTIV elaborar um plano de concessdo para licitacdo.

A contratacdo da Obra e das condicionantes ambientais para Licenca Municipal de

Instalacdo serd realizada pela SEMOB.

- Observatorio do Turismo - Atualizacdo dos indicadores e séries histdricas do Dos 09
indicadores que integram o observatoério de turismo, 07 foram atualizados, restando dar

CDTIV - Relatério de Gestdo 2022 Pégina 50 de 102




[ VITORIA COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

continuidade junto aos gestores para obtencdo de dados atualizados dos seguintes
indicadores:

Evolucdo dos postos de trabalho formais nas ACT, Fluxo de Passageiros rodoviaria e
aeroporto, Fluxo de passageiros na rodoviaria de Vitéria.

- Atualizacdo dos indicadores e séries histéricas do
Dos 09 indicadores que integram o observatério de
turismo, 07 foram atualizados, restando dar
continuidade junto aos gestores para obtencgdo de
dados atualizados dos seguintes indicadores:
Evolucdo dos postos de trabalho formais nas ACT,
Fluxo de Passageiros rodoviaria e aeroporto, Fluxo de
passageiros na rodoviaria de Vitoria.

Valor Total: RS 0,00

Observatorio do
Turismo

OBSERVA | ﬂ

- Divulgacdo conjunta, CDTIV/PMV, trade turistico,
Conselho de Turismo, da temporada das Baleias
Jubarte, através de postagens, impulsionamento em
redes sociais e distribuicdo de panfletos nos meios de
hospedagem;

- Contrato de Patrocinio com Instituto Canal (PROC
9991/2022).

Observacdo de
Baleias

Valor Apoio: RS 7.800,00

- Em 2022, o Teatro Carlos Gomes, Convento Sao
Francisco e a Capela de Santa Luzia permaneceram
fechados por motivo de
CEVRO 4y,
%, restauro.
- Os patriménios monitorados
pelo Visitar, Catedral
I Metropolitana, Igreja Nossa
YIToRIR S Senhora do Carmo, Igreja do
Rosario e Basilica de Santo
Antdnio, receberam um total de 4.195 visitantes.
- Foram realizados dois treinamentos durante o ano
de 2022 para os estagiarios e equipe do turismo.
- Realizado acompanhamento e orientacdo para a
equipe de bolsistas do Projeto Gentes que é nome de 4.195 turistas e municipes
rua, colaboradores no projeto Visitar.
- Aguardando a celebragdo do termo de compromisso
junto aos drgdo gestores dos monumentos.

Visitar

recebidos nos patrimdnios
monitorados pelo Visitar.

https://observavix.vitoria.es.gov.br/tema/35/

indicador/246

Valor Total da A¢do: RS 0,00

- CAT das Paneleiras atendeu a 1.451 turistas,

- CAT do Museu do Pescado atendeu a 2.883 turistas.

CAT —Centro de [Em 2022 os CATs trabalharam de janeiro a junho de

Atendimento ao [2022 4.334 turistas atendidos.
Turista Dados no endereco eletrdnico:

https://observavix.vitoria.es.gov.br/tema/35/indicador/249

Valor Total da A¢do: RS 0,00
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Capacidade
Hoteleira

A cadeia hoteleira é um termémetro importante. A
vinda do turista impacta diretamente na economia da
cidade, que vai desde os funcionarios, através dos
servigos oferecidos e dos produtos consumidos
dentro do hotel, até fora da unidade, como bares,
restaurantes, shoppings, comércios e passeios de
lazer realizados na cidade.
https://observavix.vitoria.es.gov.br/meta/115/
indicador/37

65,81%
Taxa de leitos ocupados
em 2022.

Fluxo de
Passageiro

O fluxo de passageiros no Aeroporto de Vitéria no
ano de 2022 foi de 2.668.534, passageiros
embarcando ou desembarcando no Aeroporto.
https://observavix.vitoria.es.gov.br/meta/115/
indicador/242

2.668.534 passageiros no
Aeroporto de Vitdria.

Paneleiras

- Nos dias 23, 24 e 25 de setembro de 2022 foi
realizada a 272 edicao da Festa das Paneleiras de
Goiabeiras. Os visitantes puderam desfrutar de muita
musica boa, declamacgdo de poesias e também de
uma farta variedade de comidas tipicas, entre elas a
“rainha”, o carro-chefe da gastronomia do Espirito
Santo: a Moqueca Capixaba.

- Doagdo em 20/10/2022 de 2.000 (duas) mil bolsas
em PVC para embalar as panelas de barro.

Valor: RS 29.800,00

- Doagdo em 20/10/2022 de caixas de papeldo para
embalar as panelas de barro.

Valor: 26.757,00

Valor Total da A¢do: RS 56.557,00

Em andamento.

COMTUR

- Em 2022 foram realizadas 04 (quatro) reunides
virtuais com um grupo de trabalho para discussdo de
pautas importantes para o turismo de Vitdria, como:
Marina; Pier; Carnaval de Vitdria, Réveillon.

04 reunides em 2022.

Apoio eventos
comunitarios

- Em 2022 a CDTIV apoiou diversos eventos em todas
as regides de Vitdria com fornecimentos de barracas,
banheiros e lavatdrios portateis, como Arraias
Comunitarios, Eventos Religiosos e eventos de
associagdes de moradores.

Valor Total da A¢do: RS 169.261,72

Em andamento

- Apoio a 11° Parada LGBTQIA+ de Vitdria, evento que
atraiu cerca de 10 mil pessoas com fornecimento de

Parada
barracas Concluido
LGBTQIA+
Valor total da a¢do: R$ 11.859,90
Apoio com fornecimento de 28 barracas aos
empreendedores locais
VITAL P

Valor total da ac3o: RS 11.069,24
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Concluido

- O renomado espetaculo estrelado pelos dangarinos
Carlinhos de Jesus e Ana Botafogo contou com apoio
Quebra-Nozes [de 10 banheiros hidréulicos.

o@UE NOZES
7(,(‘;{9«:4-,74 @

Total da acdo: RS 5.999,70

Livro infantil para distribuicdo gratuita na Vila do
Papai Noel, Vila de Natal e meios de hospedagem de
Vitoria.

Livreto “Passeio |Livro de colorir destacando alguns dos principais
com Papai Noel [pontos turisticos de Vitdria.

pela llha”

Total da a¢do: RS 7.989,00

Boletins do Turismo: Canal de disseminacdo de informacdes do turismo da capital.
Periodicidade de publicacdo maior e tratam temas especificos, como por exemplo,

feriados, datas comemorativas, eventos, etc.
https://observavix.vitoria.es.gov.br

PDTur: O PDTur de vitéria configura-se como instrumento de planejamento do turismo
para o periodo 2017 — 2025. Sua concep¢do busca alinhar agentes do turismo do setor
publico e da iniciativa privada em torno de acgdes conjuntas para o desenvolvimento
integrado do turismo na cidade.

Onibus de Turismo: No dia 19 de junho de 2021 p Capixaba Bustour voltou a circular,
levando os passageiros a um lindo passeio pelos principais pontos turisticos da capital e,
ainda, da vizinha Vila Velha. O 6nibus conta com 49 lugares e um guia turistico durante
todo o trajeto, que se inicia no pier de lemanjd e passa por varios cartdes-postais
capixabas: orla de Camburi, Curva da Jurema, Terceira Ponte, orlas das praias de Vila Velha,
Farol Santa Luzia, Projeto Tamar, Espaco Baleia Jubarte, Hortomercado, Chocolates Garoto
e Centro de Vitoria.

Capixaba Bustour Ponto de partida: Proximo ao Pier de lemanja na Praia de
Camburi.

CDTIV - Relatério de Gestdo 2022 Pégina 53 de 102




e COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

Observagao das baleias: O turismo de observagao
das baleias Jubarte é uma importante
ferramenta de conservagdo da espécie em seu
habitat natural, promovendo a sensibilizagdo da
populacdo da nossa ilha e afastando as chances
de retorno da caca comercial e predatéria dessa
espécie.

E Vitdria tem grande potencial de crescimento nesse segmento, pois possui caracteristicas
ideais para a realizacdo do turismo de observacdo de baleias por se localizar na rota
migratdria desses cetdceos. Além disso, a cidade apresenta infraestrutura adequada para
receber os turistas que buscam viver essa experiéncia.

Apesar das dificuldades, o trabalho de campo foi concluido com bons resultados. Na
temporada de 2021, além do trabalho regular nas bases de Praia do Forte e Caravelas (BA)
e em Vitdria, foi realizada uma expedicdo nessas regides para avaliar como esta a ocupacgao
do litoral baiano e capixaba pelas baleias.

Espaco Baleia Jubartes: Espagco para conhecimento e contemplagdo da natureza que
nenhuma outra capital do Pais dispGe. Vitéria € uma das duas cidades que abrigam um
Espacgo Baleia Jubarte, um local que oferece ensinamentos sobre esse mamifero, que, no
Brasil, habita, principalmente, o Espirito Santo e a Bahia em seu periodo reprodutivo.

O Espacgo Baleia Jubarte esta localizado na Praga do Papa, funcionando de ter¢a a domingo,
09as 17 horas.

Projeto TAMAR: Centro de visitantes que promove educacao e sensibilizacdo ambiental em
prol das tartarugas marinhas. No local existem tanques com estagios diferentes de vida das
tartarugas, museu contendo carapagas e esqueletos, cantina, mirante e espago kids.
Localizado na Praca do Papa, seu horario de funcionamento ocorre de terca a Domingo das
10:00 as 17:00 horas.
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Promogdo da Cidade de Vitéria — A CDTIV estd empenhada nas atividades para o
Desenvolvimento do Turismo da cidade de Vitdria. Uma das formas de acompanhamento
desse desenvolvimento sdo as pesquisas e os ranqueamentos de setores que acompanham

o turismo.

https://www.vitoria.es.gov.br/turista/observatorio-do-turismo#a_observatoriodoturismo
https://www.vitoria.es.gov.br/galeria/exposicao-vitoria-linda-como-nunca-27

Vila de Natal de Jardim Camburi: pela primeira vez, o bairro de Jardim Camburi recebeu a
Vila de Natal. A vila contou com uma Oficina de Brinquedos, com ambiente interno e
externo decorado com pecas natalinas e presenca diaria do Papai Noel no periodo de 06 de
dezembro a 06 janeiro para registro fotografico gratuito com criancas, visitantes e turistas.

A Orla de Vitéria é compreendida pelas seguintes praias: Area Industrial Portudria,
Camburi, Ponta Formosa, Santa Helena e Curva da Jurema, Ilha do Boi e Ilha do Frade,
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Enseada do Sua e Jesus de Nazareth, Beira Mar, Santo Antonio, Baia Noroeste, Dom Luiz
Gonzaga, llha do Campinho, Canal da Passagem, Manguezal da UFES, Paneleiras e Grande
Goiabeiras.

A Secretaria de Meio Ambiente de Vitdria trabalha na recuperacdo da restinga da Praia do Canto até a
Curva da Jurema, regido reconhecida pelo seu potencial turistico e econémico, a orla passara
por intervengbes que permitirdo revelar, também, a riqueza ambiental abrigada nas areas
de restinga. A restinga é classificada como darea de preservagao pelo Cddigo de Meio
Ambiente de Vitéria (Lei 4438/1997).

Praia de Camburi com contrato de concessdo para gestdo dos 14 (quatorze) quiosques,
empresa vencedora: Ecos Eventos Ltda. Vigéncia até 26/07/2022.

Praia de Santa Helena (Guarderia), contrato com a empresa Sa Cavalcante — cessdo de uma
lanchonete, vigéncia até 01/07/2023.

Praia da Curva da Jurema com contrato de concessdao para gestdo dos 16 (dezesseis)
quiosques, empresa vencedora: Conexxo Servicos e Gestdo de Eventos. Vigéncia até
27/12/2029.

Praca do Papa, dois restaurantes cedidos para a empresa Papaguth Comercial Ltda.
Vigéncia até 2023.
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3.1.4 Apoio Administrativo
Manter os servicos administrativos e oferecer condi¢des de suporte para as areas

finalisticas da CDTIV, suprindo as condi¢cdes necessarias para o funcionamento através da
contratacao de servicos, aquisicdo de materiais e equipamentos diversos, custeio de
passagens e didrias, etc., promovendo ainda a remuneracdo de pessoal, buscando manter a
parte administrativa da empresa publica municipal — CDTIV. Publico alvo: administracdo
indireta municipal.

Agao prevista no

PPA Atividades executadas Metas alcangadas

- Manter os servigos administrativos da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitéria — CDTIV.

Meta: 100% Servicos Administrativos Viabilizados Meta: 100%

Servicos de manutengdo da CDTIV, gastos com algumas
atividades como:

. Auxilio-Alimentacdo = R$ 377.519,91

. Vale-Transporte (GVBUS) = RS 80.548,00

. Estagio (Estagidrios) = RS 142.437,45

. Servico Médico/Hospitalar (CIP) = RS 8.217,90

. Seguro de Vida (Banestes Seguro) = RS 6.490.94

. Jetons dos Conselheiros = RS 35.155,20

. Pensdo Judicial (Maurilene) = RS 38.761,44

. Perito cdlculo de progressdo (Juliano Mendes) = RS
7.500,00

. Locagéo'de veiculos (l?oltrona' Plus) = RS 78.375,00 Acdo Continua.
. Abastecimento de Veiculos (Link Card) = RS 16.469,81
MANUTENCAO | Agua Mineral (Aguard) = RS 6.577,80
. Papel A4 (Cescopel) = RS 4.159,00

DA CDTIV . Junta Comercial (JUCEES) = RS 14.824,56
. Arquivo de Documentos (Velar) = RS 23.018,33
. Mudanca de sede (Alditran) = RS 15.400,00
. Orientacdo Juridica (Editora de Negdcios) = RS 8.990,00
. Auditoria Externa (HMZ Consultoria) = R$ 12.900,00
. Estagio supervisionado (Super Estdgio) = RS$ 1.577,75
. CIEE = RS 33.637,36
- Certificados Digitais (SIC) = 1.365,00
. PIS-COFINS-IRPF-CSLL-ECD/ECF = RS 69.370,59
. Servico de Cdpias (Office Tech) = R$ 9.965,30
. Manutenc3o de Elevador (Holder Solu) = RS 4.799,92
. Café, aclcar e adocgante (Vila Vitdria) = RS 6.514,76
. Recurso Ordinario (T.R.T) = RS 11.986,80
. Capa de Processo (Gréfica Aquarius) = RS 2.215,00
. Crachas (Anderson S da Silva) = RS 1.188,60
. Aquisicdo Persianas (Toneto & Marchesi) = R$ 28.397,40
. Material de limpeza (Rocha Produtos) = RS 2.784,00
. Material Elétrico (Eletrénica Fae) = RS 1.359,20

. Telefonia Mével (Telefénica Brasil) = RS 18.510,16
. Hospedagem de Webmail (Locaweb) = RS 1.636,26
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. Sistema Totvs (Totvs)= RS 42.372,48

. Suporte Técnico da Totvs (Educo) = RS 61.823,22

- Internert (EBR) = RS 6.819,68

. Instalagdo de infraestrutura com pontos elétricos e de
rede Cat 6 (Gildasio Garcia) = RS 21.080,00

. Entre outros.
- 311 processos abertos e tramitando.

\Valor Total da A¢do: RS 1.224.524,57

REMUNERAGAO
DE PESSOAL
ATIVOE
ENCARGOS -
CDTIV

Promover o pagamento de pessoal e recolhimento de
encargos e contribui¢des sociais da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovacgdo de Vitdria (CDTIV).

Valor Total da A¢do: RS 5.537.015,74

Agdo Continua.

http://smarweb.pmv.local/cp/#/execucao/relatorio/print?report=CER20900

Outras atividades desenvolvidas e executadas neste programa:

Atividades

Descrigcao

Metas alcangadas

Assessoria de
Comunicagao

Compete a Assessoria de Comunicagao:

- coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades
relacionadas a Assessoria de Comunicagao;

- promover a representacao do Diretor-Presidente junto
aos 6rgaos de imprensa, quando solicitado;

- coordenar as relagdes do Diretor-Presidente com os
demais setores e veiculos de comunicacgdo e assessora-lo
quanto ao processo de funcionamento dos veiculos de
comunicagao;

- manter atualizado o site institucional;

- promover a divulgacdo dos assuntos de interesse da
companhia;

- manter constante contato com érgdos de imprensa, a
fim de divulgar as ag¢bes institucionais da Companhia;

- providenciar a cobertura jornalistica de atividades e atos
da Companhia;

- supervisionar a elaboragdo de material informativo de
interesse da Companhia, a ser divulgado pela imprensa,
em observancia aos principios da publicidade e da
transparéncia;

- pesquisar matérias veiculadas pela midia, de interesse
da Companhia;

- manter o Diretor-Presidente informado sobre
publicacdes de seus interesses;

- executar outras tarefas correlatas determinadas pela
hierarquia superior.

Segue abaixo a relacdo de algumas matérias, relativas as
acoes da CDTIV:

. Réveillon: mais de 9 toneladas de fogos prometem

espetdculo no céu de Vitdria (28/12/2022, as 13h55);

Acdo Continua.
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. Luzes e magia do Natal convidam ao encanto municipes
e turistas de Vitdria (15/12/2022, as 18h35);

. Bolsistas do Programa de Iniciacdo Cientifica Junior
recebem certificados (13/12/2022, as 12h15);

. Natal: Sdo Pedro e Jardim Camburi ganham iluminacdo e
decoracdo especiais (08/12/2022, as 11h5);

. Brilho, luzes e enfeites garantem a beleza da decoragdo
de Natal em Vitdria (29/11/2022, as 15h10);

. Horta coletiva envolve estudantes e potencializa
aprendizagem em escola (24/11/2022, as 12h15);

. Inovacdo e tecnologia: TecVitéria abre novo edital de
Incubagéo (5/10/2022, as 19h00);

. Programa de Iniciagdo Cientifica incentiva estudantes e
professores da capital (10/10/2022, as 18h00);

. Paneleiras de Goiabeiras poderdo exportar panela de
barro para o mundo (20/09/2022, as 18h05);

. Vital: familias do entorno do Sambao do Povo terao
oportunidade de renda extra (14/09/2022, as 15h45);

. Vitdria 471 anos: Festival Mariscada 2022 comecga no
préximo dia 7 (01/09/2022, as 17h00);

. Projeto Radio Escola desenvolve protagonismo
estudantil na rede de Vitdria (22/08/2022, as 17h00);

. Vitdria apresenta Parque Tecnoldgico e atrativos
turisticos na Mec Show 2022 (03/08/2022, as 15h30);

. Festival de Arraias vai agitar o Sambao do Povo neste
final de semana (20/07/2022, as 12h25);

. Comeca na sexta (8) o 12Festival de Chorinho, Jazz e
Blues de Jardim Camburi (05/07/2022, as 13h00);

. Vitdria sedia evento de capacitagdo sobre a vida
marinha (23/06/2022, as 15h30);

. Temporada das baleias jubarte: gigantes dos oceanos ja
estdo na costa capixaba (22/06/2022, as 15h10);

. Inscri¢Ges abertas para capacitagao para turismo de
observacdo de baleias (08/06/2022, as 15h30);

. Liquida Goiabeiras comeca nesta quarta (8) reunindo
ofertas, musica e culinaria (08/06/2022, as 14h30);

. Maior evento de e-commerce do ES acontece em Vitdria
(02/06/2022, as 14h50);

. Fundo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia lanca Edital para
Coordenador de Pesquisa (09/05/2022, as 13h10);

. Nova Palestina ganha "Festival do Trabalhador" no
préximo final de semana (06/05/2022, as 14h20);

. Festa da Penha 2022: Romaria dos Homens com
seguranca, limpeza e organizagdo (20/04/2022, as
12h40);

. CDTIV funciona no Centro de Inovacdo e inicia
implantacdo do Parque Tecnoldgico (18/04/2022, as
06h30);

. Comeca XVIII Festival de Torta Capixaba com delicias
culinarias e boa musica (14/04/2022, as 18h50);

. Vendedores de palmito iniciam a comercializacdo na
regido do Sambdo do Povo (11/04/2022, as 11h55);

. Carnaval: familias do entorno do Sambao terdao
oportunidade de renda extra (07/04/2022, as 10h50);

. Velas de embarcagdes colorem a llha na famosa regata
da Volta da Taputera (18/03/2022, as 12h25);
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. Vitdria é a cidade com a maior taxa de ocupacgdo da rede
hoteleira em 2021 (07/03/2022, as 09h00);

. Ciclo de palestras vai fomentar turismo na Capital.
Inscricbes estdo abertas (23/02/2022, as 15h35);

. Confira as op¢Oes de Lazer na capital durante o verdao
(13/01/2022, as 12h40).

Busca por contetidos com “cdtiv” — Prefeitura de

\Vitoria (vitoria.es.gov.br)

Em 2022 tivemos por volta de 55 noticias, no Portal da
PMV, sobre as atividades executadas na CDTIV.

Unidade Executora
de Controle
Interno (UECI)

Compete a Unidade Executora do Sistema de Controle
Interno:

- Promover o funcionamento do Sistema de Controle
Interno do 6rgdo a que estiver vinculado;

- Prestar apoio na identificagdo dos “pontos de controle”
inerentes ao sistema administrativo ao qual esta
diretamente envolvida, assim como, no estabelecimento
dos respectivos procedimentos de controle;

- Acompanhar a implementacgao e atualizagdo das
Normas de Procedimentos constantes no Manual de
Rotinas Internas e Procedimentos de Controle ao qual
esta vinculada;

- Propor a UECI normatizac¢do, atualizacdo ou a
adequacdo das normas de procedimentos e demais
normas de controle interno;

- Exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia
do Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de
Controle e propor seu constante aprimoramento;

- Orientar os administradores de bens e recursos publicos
nos assuntos pertinentes a drea de competéncia do
controle interno;

- Assessorar as unidades internas no atendimento as
demandas da UECI e do Tribunal de Contas do Estado;

- Acompanhar a implementacao, pelas unidades, das
recomendac¢bes da UECI e do Tribunal de Contas do
Estado;

- Atender as solicitagdes da UECI quanto as informacgdes,
providéncias e recomendacses;

- Encaminhar a UECI, na forma documental, as situagGes
de irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu
conhecimento mediante denlncias ou outros meios,
acompanhado de indicios de provas;

- Comunicar a chefia superior, com cépia para a UECI, as
situacGes de auséncia de providéncias para a apuragao
e/ou regularizacdo de desconformidades;

- Efetuar andlise e emitir parecer técnico, conforme
modelos adotados pela UECI, em todos os processos de
convénios e demais instrumentos semelhantes realizados
pela Entidade;

- Efetuar analise técnica, emitindo parecer, em todos os
contratos, convénios e instrumentos congéneres por
ocasido de seus aditamentos/apostilamentos para
alteracdo de prazo e reajuste.

Acgdo Continua.
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- As medidas para combater a pandemia do Coronavirus
tivemos o servico reduzido e trabalho em home office,
onde muitos pareceres foi no préprio corpo do e-mail.

Total de 86 (oitenta e oito) pareceres técnicos, além de
despachos em processos e consultas.

Assessoria Juridica

A Assessoria Juridica da Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovagdo de Vitdria (CDTIV) tem por
competéncia:

Prestar assessoria emitindo parecer e consultoria juridica
no dmbito da CDTIV e examinar, prévia e
conclusivamente, no ambito da CDTIV:

a) os textos de edital de licitagdo e os contratos ou
instrumentos congéneres, a serem publicados e
celebrados;

b) os atos pelos quais se reconheca a inexigibilidade, ou
se decida a dispensa de licitacdo; e

c) acordos, ajustes, convénios e instrumentos congéneres
a serem firmados.

- Assistir a Diretoria da CDTIV no controle interno da
legalidade dos atos;

- Elaborar estudos sobre temas juridicos, por solicitacdo
da Diretoria da CDTIV;

- Orientar a Diretoria da CDTIV quanto ao cumprimento
de ordens e decisGes judiciais e assessora-la na
preparagao de informagdes que deverdo ser prestadas
em acgdes judiciais ou aos 6rgaos de controle;

- Acompanhar e elaborar pecas processuais na defesa dos
interesses da CDTIV representar a empresa perante o
Poder Judiciario.

Formalizados 217 processos, com os seguintes assuntos:
. 02 — elaborar peticdo;

. 162 — andlise e parecer juridico;

. 14 — despacho;

. 05 — solicitagdo de atualizagdo de calculos;
. 01 — contestagao;

. 1 —enviar guia para pagamento;

. 18 — intimacdo;

. 02 — peticdo judicial;

. 06 — manifestagao;

. 1 audiéncia trabalhista;

. 01 — solicitagao;

. 02 analista de resolugdo;

. 02 — ingressar execucdo de sentenca.

Acgdo Continua.

Atividades do
Nucleo de
Recursos Humanos

- admissdes (receber documentacdo e verificar aptidao,
nomeacgdo e posse, encaminhar para exame, abertura de
conta, registro (apresentar e informar pro financeiro e ti
para providéncias pertinentes) e curriculo para
transparéncia (p/UECI);

- alimentar/atualizar no sistema totvs informacdes
referentes ao quadro de funcionarios;

- demissGes (Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho

Acgdo Continua.
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(TRCT) e informar para ata de exoneracao, se for o caso, e
providenciar chave de saque FGTS);

- gerenciar a saude do trabalhador;

- gerenciar convénio de cessao de servidor;

- preparar PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario
(funcionarios e catadores de lixo);

- elaborar planilhas e relatérios;

- alimentar/atualizar no sistema TOTVS informacdes
referentes ao quadro de funcionarios;

- atender as solicitagdes/demandas dos servidores (sede,
cedidos, comissionados) e dos setores (fluxo intenso,
temos que parar para fazer esses atendimentos);

FOLHA DE PAGAMENTO

- controle de ponto interno adm/sede desde cadastro
sistema do reldgio, registro biometria até tratamento e
emissdo da folha de ponto);

-controle de ponto externo cedidos;

- levantamento e encaminhamento compra de vale-
transporte;

- folha de pagamento - funcionarios; diretoria; cedidos
PMV; conselho fiscal; pensdo judicial; estagidrios;

- lancamentos e conferéncia de: horas extras/DSR,
adicional noturno;DSR, portarias, comissdes, recesso,
férias, licengas, pensdo;

- descontos em folha de: vale-transporte, Odontopreyv,
empréstimos consignados Banestes, Bradesco,
Cooperativa SICRES, Odontoprev, IPAMV segurado,
suspensoes, pensdo alimenticia, descontos gerais;

- realizar o encaminhamento dos repasses dos descontos
em folha, e informar os valores repassados aos 6rgaos
e/ou institui¢des;

- pagamento prestador de servigos pessoa fisica (quando
houver);

- langcamento de todos os pagamentos financeiros;

- emissdo de contra cheque para disponibilizar no portal;
- previsdo de pagamento geragao;

-acompanhar reajuste federal para atualizagdo de
encargos e da pmv para atualizacdo de tabelas e
pagamentos em geral;

ANUAL

- controle agendamento anual e pagamento férias;
- controle e langamento de licenga prémio;

- conferir e encaminhar rendimentos salarial para
Imposto de Renda;

-DIRF;

- encaminhar solicitagdo para anulagdo de nota de
reserva e empenho de encerramento do exercicio nos
processos;

- abertura de nota de reserva e empenho para novo
exercicio;

ENCARGOS
- calculo/conferéncia GPS/INSS — funcionarios, diretoria,
conselho fiscal;
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- lancar e encaminhar IPAMV (servidores estatutdrios
cedidos);

- emite guias DARF/IRRF;

- preparar e encaminhar pagamento SEFIP/GFIP/FGTS
mensal e GRRF;

- provisdo de pagamento contabil dos servidores;

BENEFICIOS POR ACORDO COLETIVO/PCCSB/PORTARIAS
- auxilio-creche/guardis;
- controlar /acompanhar as solicitaces de abonos:

. abono aniversario;

. abono assiduidade anual (5 dias);

. abonos e licencas diversos: casamento, nojo, eleitoral,
licenga sem vencimento, licenca remunerada, licenca
saude...;

. licenga prémio assiduidade (aos empregados- 30 dias a
cada 5 anos);

. realizar todos os procedimentos referentes a
progressdo dos funcionarios (avaliagdo de desempenho,
enquadramento por antiguidade e titulagdo de 4 em 4
anos dos empregados);

IATENDIMENTO AOS ORGAOS FISCALIZADORES
-conferir/preparar e enviar relatdrio de pessoal
conforme exigéncia tcees (customizagdo/
lotagdo/matricula/ vantagens e descontos /eventos);

- conferir/preparar e enviar arquivo do esocial;

- envio planilha transparéncia folha de pessoal a PMV;

- curriculum para transparéncia;

- disponibilizar contracheques para Tl inserir no site para
servidores;

GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO

- gerenciamento contratos - desenvolvimento medicina
do trabalhador- PPRA-LTCAT/PCMSO- exames
admissionais /exames demissionais /exames periddicos /
mudanga de fungao;

- controle de contrato- seguro de vida em grupo;

- controle de contrato - gerenciamento de estagidrios;

- controle de contrato- gerenciamento dos aprendizes;

- controle de contrato - vale-transporte servidores e vale-
transporte servigo externo;

- controle de contrato- certificado digital SIC

- controle de contrato - crachds (carimbos/chaveiro);

- contrato consignado Bradesco; Banestes;

- acordo coletivo;

- plano de cargos, carreira, saldrios e beneficios dos
empregados;

- atas de designacdo.
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3.2 Resumo dos Indicadores por Programa (PPA) da CDTIV em 2022:

COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

Situacao - Situagao
Programa Indicadores 2021 Atual
Medido
(0001)
Ciéncia,
Tecnologia, |indice de Cidades Empreendedora — ICE (Pilar 00 80
Inovacdoe  [Inovag3o) ’ ’
Empreendedoris
mo
(0031)
Desenv?lw.ment Saldo de empresas criadas no Municipio 7.203 3.136
o Economico e
Novos Negdcios
(0032) Fluxo de Passageiros no Aeroporto de Vitoria 2.068.195 |2.668.534
Desenvolviment Ocupacdo Hoteleira 57,41% | 65,81%
o do Turismo Percentual do ISS das Atividades de Economia Criativa | 2,40% -
Proporcao do ISS das Atividades de Economia Criativa | 8,38% -
3.3 Resumo das A¢oes do Programa Plurianual (PPA) da CDTIV em 2022:
3.3.1 Relatério de Execucgao
Programas Acgoes Execugao

(0030) Ciéncia,
Tecnologia, Inovacao e
Empreendedorismo

(1143) Apoio a Incubadora

Em andamento.

(1144) Apoio a Pesquisa Cientifica

Em andamento.

(1145) Parcerias para Inovacdo Aberta

Em andamento.

(1146) Parque Tecnoldgico de Vitoria

Em andamento.

(0031)
Desenvolvimento
Econdmico e Novos
Negdcios

(1147) Desenvolvimento de Novos Negdcios

Em andamento.

(1148) Negdcios Populares

Em andamento.

(0032)
Desenvolvimento do
Turismo

(2149) Eventos Turisticos e Culturais

Em andamento.

(2150) Atrativos Turisticos de Vitéria

Em andamento.

(0033) Apoio
Administrativo - CDTIV

(2151) Manutencdo da CDTIV

Em andamento.

(2152) Remuneracdo de Pessoal Ativo e

Encargos - CDTIV

Em andamento.
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PROGRAMAS Execucao (%)
Ciéncia, Tecnolf)gla, Inovagao e 21,4%
Empreendedorismo
Desenvolvimento Econdmico e Novos Negdcios 37,6%
Desenvolvimento do Turismo 92,5%
Apoio Administrativo - CDTIV 25,0%

AcgOes Execucgao (%)
Apoio a Incubadora 12,5%
Apoio a Pesquisa Cientifica 20,1%
Parcerias para Inovacdo Aberta 25,0%
Parque Tecnoldgico de Vitéria 28,0%
Desenvolvimento de Novos Negdcios 55,0%
Negdcios Populares 20,2%
Eventos Turisticos e Culturais 105,0%
Atrativos Turisticos de Vitoria 80,0%
Manutencao da CDTIV 27,1%
Remuneracdo de Pessoal Ativo e Encargos - 0
CDTIV 25,0,5%
120,00%

100,00%
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3.3.2 Relatdrio Financeiro
3.3.2.1 Recursos Proprios — CDTIV — Fonte: 1.001.0000.0000
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COTV

Companhia de Desenvolvimento,

Turismo e Inovacao de Vitoria

Unidade Gestora 401 — Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovac¢ado de Vitdria

Execugao Financeira

Programa Acgoes Supl‘ejm/enta
. . (o)
Inicial . Total Empenhado Pago
Remaneja-
do
(1143) Apoioa | 5 550,00 0,00|  600.000,00 0,00 0,00
(0030) Incubadora
Ciéncia, (1145) Parcerias
Tecnologia, |hara Inovacdo 300.000,00 0,00 300.000,00 60.000,00 60.000,00
Inovacdo e |aperta
Zmpreende (1146) Parque
OfISMO  Irecnolégico de | 931.000,00 0,00/ 931.000,00| 603.755,55| 475.950,29
Vitoria
(0031) (1147) |
. D i -
Desenvolvi [2€S€NVONVIMEN-1 441 555 g 0,00| 1.001.000,00| 832.579,46| 574.206,48
mento to de Novos
Econdmico [Ne8ocios
N L.
eNovos  (1148) Negocios | o 5 49 0,00|  28.000,00 0,00 0,00
Negocios Populares
(2149) Eventos .
(0032) _ Turlstlc_ose 2.573.314,00 4.406.939,00 6.980.253,00 | 6.551.730,40| 3.525.967,76
Desenvolvi [Culturais
mento do  |(2150) Atrativos
Turismo Turisticos de 501.000,00 0,00 501.000,00 39.500,00 39.500,00
Vitdria
(2151) .
(0033) Manutencdo da | 1.961.000,00 620.500,00 2.581.500,00 | 1.612.294,35| 1.224.524,57
Apoio CDTIV
Administrati I(Rzelrf\i)nera 3o de
vo - CDTIV ¢ 6.297.653,00 0,00| 6.297.653,00| 5.654.167,21| 5.537.015,74
Pessoal Ativo e
Encargos - CDTIV
TOTAL 14.192.967,00 | 5.027.439,00 | 19.220.406,00 |15.354.026,97 | 11.437.164,84
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3.2.2.1 Recursos Préprios — CDTIV — Fonte: 1.001.0000.0000
Unidade Gestora 402 — Fundo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia
Execugao Financeira
Programa | Agles
& ¢ Suplementa
Inicial do/ Total Empenhado Pago
Remanejado
(0030)
Ciéncia, (1144)
Tecnologia, |Apoio a
~g P . 1.201.000,00| -562.000,00| 639.000,00| 282.550,00282.550,00
Inovagcdo e |Pesquisa
Empreende- [Cientifica
dorismo

http://smarweb.pmv.local/cp/#/execucao/relatorio/print?report=CER43301
http://smarweb.pmv.local/cp/#/execucao/relatorio/print?report=CER25600
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4 EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
4.1 Receita CDTIV — 2022
4.1.1 Descrigao das Receitas

RECEITA

RECEITA DAS CONCESSOES/PERMISSAO/CESSAO VALOR (RS)
Ecos Eventos — Quiosques da Praia de Camburi 501.348,35
Sa Cavalcante — Lanchonete Bob’s — Praca dos Namorados 334.568,18
Conexxo Serv e Gestao — Quiosques da Praia da Curva da Jurema 252.020,13
Restaurante Papaguth — 02 unidades — Praca do Papa 124.675,64
Boxes da Praca Manoel Rosindo — Vila Rubim 18.706,42
C.0. Garcia — Lanchonete do Parque Moscoco 15.767,24
Dayse M. de Faria — Lanchonete da Pedra da Cebola 10.387,43
Ferreira & Citeli — Confissao de Divida — Quisque 27 — Final Camburi 6.312,75
Mitra — Igreja Catolica de Jardim de Camburi 1.495,79
Albergue Ana Paula —Joana D’Arc 819,62
Outras Concessoes 11.533,31
SUB-TOTAL 1.277.634,86
OUTRAS RESTITUICOES
Smart City — Devolugdo recurso de Convénio 61.916,71
Restituicdo AC-44-2017 — Mercado Sao Sebastido - LIESGE 84.000,00
Restituicdo Pagto de Salario 2.743,20
Outras Restitui¢des 1.779,51
SUB-TOTAL 150.439,42
RENDIMENTOS DE APLICACAO
Aplicacdo CDB - BANESTES 61.156,74
SUB-TOTAL 61.156,74
TOTAL RECEITA 1.489.231,02
SUBVENCAO — REPASSE PMV/SEMFA
TRANSFERENCIAS PMV/SEMFA 5.553.000,00
Crédito repasse Semfa x CDTIV - 20/01/2022 850,000,00
Transferéncia-Of-CDTIV 037/2022 - 11/03/2022 1.397.000,00
Transferéncia-Of-CDTIV 037/2022 - 11/03/2022 300.000,00
Transferéncia-Of-CDTIV 018/2022 - 31/03/2022 1.600.000,00
Repasse da PMV - 28/04/2022 350.000,00
Transf.-Repasse Mensal Semfa/Cdtiv - 26/05/2022 700.000,00
Crédito repasse mensal — SemfaxCdtiv - 28/06/2022 850.000,00
Crédito repasse mensal — SemfaxCdtiv - 26/07/2022 725.000,00
Crédito repasse mensal — SemfaxCdtiv - 26/08/2022 827.000,00
Crédito repasse mensal — SemfaxCdtiv - 27/09/2022 800.000,00
Crédito repasse mensal — SemfaxCdtiv - 03/11/2022 365.000,00
Crédito repasse mensal — SemfaxCdtiv - 11/11/2022 1.128.000,00
Repasse da PMVxCDTIC -21/12/2022 4,268,800

TOTAL DE TRANSFERENCIAS - SUBVENCAO

14.160.800,00

TOTAL RECURSO RECEBIDO PELA CDTIV - 2022

15.650.031,02
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Resumo:
RECEITA VALOR (RS)
RECEITA DAS CONCESSOES/PERMISSAO/CESSAO 1.277.634,86
OUTRAS RESTITUICOES 150.439,42
RENDIMENTO DE APLICACOES 61.156,74
TRANSFERENCIAS PMV/SEMFA 14.160.800,00
TOTAL RECURSO RECEBIDO PELA CDTIV - 2021 15.650.031,02

http://smarweb.pmv.local/cp/#/execucao/relatorio/print?report=CER01700

B RECEITA DAS CONCES-
SOES/PERMISSAO/CESSAO

B OUTRAS RESTITUICOES
RENDIMENTO DE APLI-
CACOES

= TRANSFERENCIAS
PMV/SEMFA

4.2 DESPESAS CDTIV - 2022
Resumo por Recursos:

Execucao Financeira
Recurso Suplementa
Inicial do/Remaneja Total Empenhado Pago
do
Recursos Préprios +
(1.001.0000.0000) 14.192.967,00 562.000,00 14.754.967,00| 11.183.328,83| 8.757.070,63
Recursos Préprios
- Superavit e/ou +
Exercicio anterior 0,00 4.465.439,00 4.465.439,00| 4.170.698,14| 2.680.094,21
(2.001.0000.0000)
TOTAL 14.192.967,00| 5.027.439,00|19.220.406,00| 15.354.026,97 | 11.437.164,84
Restos a Pagar
om 2023 3.916.862,13
TOTAL 15.354.026,97

http://smarweb.pmv.local/fileserver/FileManager/Bibliotecario-arquivista/201222_164932_CER25600_8418.pdf
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Total 2022:

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

Total de Valor (2022) Valor (RS) Percentual
Orcamento Inicial 14.192.967,00 100%
Reservado 15.453.080,95 65%
Empenhado 15.354.026,97 48%
Liquidado 11.437.164,84 46%
Pago 11.437.164,84 46%
Restos a Pagar 320.316,59 2%

http://smarweb.pmv.local/fileserver/FileManager/ViewArquivoRelatorio/201222_164932_CER25600_8418.pdf

Restos a Pagar

Total 2022:
Restos a Pagar NAO PROCESSADOS — EXERCICIO 2022 3.916.862,13
TOTAL 3.916.862,13

http://smarweb.pmv.local/fileserver/FileManager/ViewArquivoRelatorio/210217_163741_CER14800_8228.pdf

Descricdao dos Restos a Pagar de 2022 para 2023

Empenho Empresa Assunto Valor
432 Alfa Emergéncias Servigos de Ambulancias 23.400,00
Médicas
430 Garantia Servicos Banheiros Quimicos para o Réveillon 18.480,00
431 Garantia Servicos Banheiros Quimicos para o Réveillon 45.672,00
404 Piroex Eireli (Fonte |Produc e Organizag¢do do Réveillon 849.850,00
2.001) 2023
405 Piroex Eireli (Fonte [Show Pirotécnico para o Réveillon 640.753,93
2.001) 2023
406 Piroex Eireli (Fonte [Show Pirotécnico para o Réveillon 589.396,07
1.001) 2023
374 Viver Eventos Prod, Org e Execucdo da Vila do 847.920,00
Papai Noel
369/370 |Print Solugdes Inst. Conf e Treinamento Servidor 352.500,00
de dados
267 EDP Energia Parque Tecnoldgico 63.481,69
Varios |Ministério da fazenda  |IRRJ-INSS-CSLL-PIS e COFINS 365.805,62
211 SIGA Servicos Servico de limpeza e conservacgado 40.452,33
150 SEI Vigilancia e Servigo de Vigilancia Patrimonial 23.871,24
Seguranga
Varios |Outros - 55.279,25
TOTAL GERAL 3.916.862,13
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4.3 Pregdo/Licitagcdo, Transferéncias de Recursos (Convénios) e Contratos de 2022
4.3.1 Pregdo Eletrénico/Licitacio/Chamamento Publico de 2022:

PREGAO ELETRONICO N2 01/2022

Processo 9480/2020
Contratacdo de empresa especializada em vigilancia patrimonial
para a prestacao de servicos de vigilancia desarmada e armada, a

. serem executados de forma continua, com dedicagao exclusiva de

Objeto N . L.
mao de obra e de todos os equipamentos necessarios para atender
as necessidades Centro de Inovagdo do Parque Tecnoldgico de
Vitéria.

Vencedor SEI VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA.

Valor estimado RS 303.029,63

Valor contratado RS 286.454,88

PREGAO ELETRONICO N2 02/2022

Processo 9731/2021
Registro de Pregos com vistas a contratagao dos servigos de
montagem de barracas, compreendendo: transporte, montagem,
Obieto desmontagem e limpeza das barracas pertencentes a CDTIV,

) destinadas a atender as demandas da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovagdo de Vitdria, na realizacdo de
eventos em espacos pubicos.

Vencedor PROLIGHT LOCACOES DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS LTDA-ME.
Valor estimado RS 58.500,00
Valor contratado RS 53.430,00.

PREGAO ELETRONICO N2 003/2022

Processo 9653/2021
Registro de Pregos com vistas a contratacgdo de locacdo de banheiros
Obieto quimicos e lavatdrios portateis (Lote 1) e banheiros hidraulicos (Lote 2),
) destinados a atender as demandas da Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovagao de Vitdria em espagos publicos.
Vencedor GARANTIA SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
Valor estimado RS$ 170.996,10
Valor contratado RS 125.199,28
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PREGAO ELETRONICO N2 04/2022

Processo 9693/2021

Objeto Prestacao do servico de Limpeza e Conservacao do Centro de
Inovacgao.

Vencedor SIGA SERVICO DE OBRAS E TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA.

Valor estimado

RS 288.676,00

Valor contratado

RS 259.992,00

PREGAO ELETRONICO N2 05/2022

Processo

9687/2021

Objeto

Registro de precos visando futuras contratacdes para montagem de
barracas, (compreendendo: transporte, montagem, desmontagem,
limpeza geral das barracas, bem como a instalacao e desinstalacao de
ponto de energia e iluminacdo em cada barraca), destinados a atender as
demandas da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagdo de
Vitéria na realizacdo de eventos em espacos pubicos.

Vencedor

TALAVERA PRODUGOES LTDA ME

Valor estimado

RS 176.281,67

Valor contratado

RS 169.991,90

PREGAO ELETRONICO N2 06/2022

Processo 10052/2022
Registro de Pregos com vistas a contratacgdo de locacdo de banheiros
Obieto quimicos e lavatdrios portateis (Lote 1) e banheiros hidraulicos (Lote 2),
) destinados a atender as demandas da Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacdo de Vitdria em espagos publicos.
Vencedor GARANTIA SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA

Valor estimado

RS 343.100,00

Valor contratado

RS 232.296,00

PREGAO ELETRONICO N2 07/2022

Processo 10052/2022
Registro de Pregos com vistas a aquisicdo de computadores e periféricos
Objeto (Lote 1) e de Notebooks (Lote 2), destinados a atender as demandas da

CDTIV.

Vencedor Lote 1

PRINT SOLUGAO EM TECNOLOGIA LTDA

Vencedor Lote 2

MICROTECNICA INFORMATICA LTDA

Valor estimado

RS 702.141,80
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Valor contratado

RS 634.525,00

PREGAO ELETRONICO N2 08/2022

Processo 10036/2022
Aquisicdo/instalacdo/entrega de documentacgdo e configuragio de dois
Objeto (02) Servidores de Dados, bem como a realiza¢do de treinamento de uso
das ferramentas aplicadas.
Vencedor PRINT SOLUCAO EM TECNOLOGIA LTDA

Valor estimado

RS 396.008,00

Valor contratado

RS 352.500,00

PREGAO ELETRONICO N2 09/2022

Processo 10125/2022
Producdo, Organizacdo e Execugao dos Eventos “VILA DO PAPAI NOEL” no
Obieto Parque Moscoso, localizado no Bairro Centro; e VILA DE NATAL, localizada
) na Praca Nilze Mendes, Bairro Jardim Camburi — VITORIA/ES”, no periodo
de 04 de dezembro de 2022 a 06 de janeiro de 2023.
Vencedor VIVER EVENTOS E SERVICOS LTDA-ME

Valor estimado

RS 1.067.969,08

Valor contratado

RS 1.059.900,00

REGAO ELETRONICO N2 10/2022

Processo

10027/2022

Objeto

Prestacao de servigos de Organizacao, Producao e Realiza¢do de shows
pirotécnicos coreografados, bem como o fornecimento dos fogos de
artificio de baixo ruido e locagao de balsas e flutuantes, visando a
realizacdo do evento - “Réveillon de Vitéria 2023” na Orla da Praia de
Camburi (no mar) e na Orla dos Bairros de Santo Ant6nio e S3o Pedro (no
mar)” no dia 31/12/2022.

Vencedor

PIROEX LTDA EPP.

Valor estimado

RS 2.358.409,30

Valor contratado

RS 2.080.000,00

OBS: Consta na listagem acima, somente os pregdes que foram finalizados e contratados.
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4.3.1.1 Economia das licitagoes depois da realizacdao do Pregao Eletronico

Licitagf‘.)e.s (valor Pregao (Valor Final) Diferenga % Economia
Inicial)
303.029,63 286.454,88 16.574,75 5.47%
58.500,00 53.430,00 5.070,00 8.67%
170996,10 125.199,28 45.796,82 26.78%
288.676,00 259.992,00 28.684,00 9.94%
176.281,67 169.991,90 6.289,77 3.57%
343.100,00 232.296,00 110.804,00 32.29%
702.141,80 634.525,00 67.616,80 9.63%
396.008,00 352.500,00 43.508,00 10.99%
1.067.969.08 1.059.900,00 8.069,08 0.76%
2.358.409,30 2.080.000,00 278.409,30 11.80%
TOTAL

5.865.111,58 5.254.289,06 610.822,52 10.41%

4.3.2 Convénio Vigente em 2022:

CONVENIO Ne. 0070/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X BANCO
BRADESCO S.A.

PROCESSO N9: 9728/2021

OBIJETO: O presente Convénio tem por objeto estabelecer os procedimentos a serem observados
na operacionalizacdo da concessdo de empréstimos e financiamentos, com pagamento mediante
consignacdao em folha de pagamento, aos EMPREGADOS da CONVENENTE, com contrato de
trabalho/vinculo celetista formalizado e vigente, que optarem pela realizacdo da transacdo com
instituicGes consignatarias que ndo tenham firmado com a CONVENENTE acordo definindo as
condicOes e demais critérios para a contratacdo da operacdo.

VALOR: RS 0,00

PRAZO: 25/08/2021 a 24/08/2026

DATA DE PUBLICACAO: 24/09/2021 (Diario Oficial do Municipio de Vitéria - DOMV)

4.3.3 Contratos Vigentes em 2022:

CONTRATO N©. 04/1994

CONCESSIONARIO(A): MITRA ARQUIDIOCESANA DE VITORIA |

PROCESSO N¢9: 247/2005

OBJETO: Concessdo de uso de uma &rea de 306,46 m?, de propriedade do Municipio localizada no
Bairro Jardim Camburi, que sera utilizado pela Mitra Arquidiocesana, em favor da Comunidade da
Pardquia Sagrada Familia de Jardim Camburi, para constru¢do de um edificio destinado ao
desenvolvimento de atividades de assisténcia e orientagao social, formacgdo profissional alternativa
e outros de interesse social.

VALOR MENSAL: RS 67,15 (corrigido)

PRAZO: 25/11/94 a 24/11/2024

MODALIDADE: Dispensa

DATA DE PUBLICACAO: 01/02/2007
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CONTRATO N2. 01/2000

CONCESSIONARIO(A): MITRA ARQUIDIOCESANA DE VITORIA I

PROCESSO Ne: 248/2005

OBJETO: Concessdo de uso de uma &rea de 176,16 m?, de propriedade do Municipio localizada no
Bairro Jardim Camburi, que sera utilizado pela Mitra Arquidiocesana, em favor da Comunidade da
Pardquia Sagrada Familia de Jardim Camburi, para construcdo de um edificio destinado ao
desenvolvimento de atividades de assisténcia e orientacdo social, formacdo profissional alternativa
e outros de interesse social.

VALOR MENSAL: RS 58,36 (corrigido)

PRAZO: 30/03/2000 a 29/03/2030

MODALIDADE: Dispensa

DATA DE PUBLICACAO: 01/02/2007

CONTRATO N©. 10/2013

CONCESSIONARIO(A): PAPAGUTH COMERCIAL LTDA - ME

PROCESSO Ne: 6328/2012

OBJETO: Concessdo de uso de bem publico de propriedade do Municipio de Vitéria, destinado a
exploracdo comercial de Restaurante, destinada exclusivamente a atividade de gastronomia dos
ramos de frutos do mar e comidas tipicas capixaba, localizado na Praca do Papa Jodo Paulo Il — 3°
Etapa — Area de Eventos, Bairro Praia do Sua, Vitdria (ES).

VALOR MENSAL: RS 6.680,49 (corrigido)

PRAZO: 01/03/2018 a 28/02/2023 (Primeiro Aditivo)

MODALIDADE: CC 4/12

DATA DE PUBLICACAO: 25/04/2018

CONTRATO N@. 14/2017

CONCESSIONARIA: C.O GARCIA - ME

PROCESSO N9: 8246/2017

OBJETO: Concessdo de uso individual de bem publico, Lanchonete N2. 02, localizada no Parque
Moscoso.

VALOR MENSAL: RS 1.264,49

PRAZO: 01/08/2017 a 31/07/2022 — ADITO DE PRORROGACAO ATE 31/01/2023

MODALIDADE: CP n2 05/17

DATA DE PUBLICACAO: 10/08/2017

CONTRATO N@. 18/2017

CONCESSIONARIA: BAR E RESTAURANTE OLIVEIRA LTDA — ME.

PROCESSO N¢9: 8337/2017

OBJETO: Concessdo de uso individual de bem publico, Lanchonete N2. 03, localizada no Parque
Moscoso.

VALOR MENSAL: RS 801,51

PRAZO: 13/12/2017 a 14/12/2022 - PARALISADO

MODALIDADE: CP n2 08/17

DATA DE PUBLICACAO: 12/01/2018

CONTRATO N¢. 08/2018

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X BANCO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

PROCESSO Ne: 8523/2018

OBJETO: Servicos bancarios de cobranga com registro, centralizando o recebimento de créditos da
CDTIV.
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VALOR GLOBAL: RS 23.953,38
PRAZO: 29/05/2018 a 28/05/2023
MODALIDADE: Dispensa

DATA DE PUBLICACAO: 27/06/2018

CONTRATO N©. 10/2018

CONCESSIONARIA: SA CAVALCANTE COMESTIVEIS LTDA.

PROCESSO N¢: 8365/2018

OBJETO: Concessao de Restaurante tipo “fast food”, localizado na Praca dos Namorados, Praia do
Canto.

VALOR MENSAL: RS 18.233,20 (corrigido)

PRAZO: 02/07/2018 a 01/07/2023

MODALIDADE: CP n2 09/17

DATA DE PUBLICACAO: 06/08/2018

CONTRATO N9, 17/2018

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X EBR INTERNET
LTDA.

PROCESSO Ne@: 8770/2018

OBJETO: A contratacdo de empresa para prestacdo de servigos especializada em telecomunicagdes
para prestagao de servico para Prestacdo de Servico de Comunica¢do Multimidia: Link Assimétrico
de 25Mbps, conforme especificagbes constantes neste Contrato, destinado a manutencdo das
atividades da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inova¢do de Vitéria — CDTIV, situada a
Rua Vitdrio Nunes da Mota, 220, 72 e 82 andar — Enseada do Sud, Vitoria/ES.

VALOR GLOBAL: RS 9.588,00 - Valor Aditivo: RS 2+.397,00 - Publicacdo Aditivo: 26/11/2021
(DOMV)

PRAZO: 31/10/2018 a 30/01/2022 (22 Aditivo)

MODALIDADE: Dispensa

DATA DE PUBLICACAO: 04/12/2018

CONTRATO N@. 21/2018

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X PAPAGUTH
COMERCIAL LTDA.

PROCESSO N¢: 8650/2018

OBJETO: Constitui objeto do contrato, a concessdo de uso de espaco publico localizada na Praca do
Papa Jodo Paulo Il — 3° Etapa — Area de Eventos — Bairro Praia do Sua, Municipio de Vitéria(ES), para
exploracdo comercial de Restaurante A La Carte e Bar, com area construida de 206,03 m2.

VALOR: RS 5.920,00

PRAZO: 14/11/2018 a 13/11/2023

MODALIDADE: CP N2. 03/2018

DATA DE PUBLICACAO: 26/11/2018

CONTRATO N9, 23/2018

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X TELEFONICA
BRASIL S/A

PROCESSO Ne: 8732/2018

OBJETO: Contratacdo de empresa de telefonia para prestacdo de servico mével pessoal (smp) com
fornecimento de sim cards (chips), devidamente habilitados para originar e receber chamadas
locais e de longa distancia, enviar e receber mensagens de texto (sms) e acessar a internet através
de dispositivos méveis (smartphones e modens) entregues em regime de comodato.

VALOR: RS 162.735,41
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PRAZO: 03/12/2018 a 01/12/2023 — AD 03 — RS 38.074,61 - Public 30/12/2022 - (DOMV)
MODALIDADE: PE 008/2018
DATA DE PUBLICAGAO: 12/12/2018

CONTRATO N¢.01/2019

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X VELAR
TECNOLOGIA LTDA — ME.

PROCESSO N¢: 8804/2018

OBJETO: Contratacdo de empresa para a prestagdo de servicos técnicos especializados de guarda,
conservagao, arquivamento de documentos de parte do acervo documental da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovacao de Vitdria — CDTIV.

.VALOR: R$ 132.302,35

PRAZO: 11/01/2019 a 10/01/2024 — AD 06 — Valor RS 25.112,35 — Publicagdo DOMV 25/01/2023
MODALIDADE: PE 011/2018

DATA DE PUBLICACAO: 21/01/2019

CONTRATO N9. 04/2019

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X SUPER
ESTAGIOS LTDA — EPP.

PROCESSO Ne9: 8490/2018

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacao do servigo de “Agente de Integracdo” dedicado a
intermediacdo de “programa de estdgio de estudantes” supervisionado, para intermediar o
recrutamento, a pré-selecio, o encaminhamento e o acompanhamento de estudantes para
preenchimento de oportunidades de estagio ndo obrigatério na Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovagao de Vitdria — CDTIV.

VALOR: RS 8.052,00

PRAZO: 23/01/2019 a 22/01/2023 AD 04 - Valor: RS 8.916,00 Data Publicagdo: 11/04/2022
(DOMV)

MODALIDADE: PE 006/2018

DATA DE PUBLICACAO: 15/02/2019

CONTRATO N©. 12/2019

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X EDITORA
NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL EIRELLI — ME

PROCESSO N¢: 8957/2019

OBJETO: Servico técnico especializado de orientacdo juridica, ambito do direito administrativo.
VALOR: RS 34.750,00

PRAZO: 24/04/2019 a 21/04/2022

MODALIDADE: Inexigibilidade

CONTRATO N¢. 13/2019

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X OFFICE TECH
TECNOLOGIA LTDA.

PROCESSO Ne: 8869/2019

OBJETO: Contrata¢do de empresa especializada em servigo de impressao, prestacdo de servicos de
locagdo e manuten¢do de impressoras monocromaticos e colorida, incluindo: o fornecimento dos
equipamentos, servicos de manutencdo preventiva e corretiva, reposicdo de pecas e de todo o
material de consumo necessario ao perfeito funcionamento dos equipamentos, exceto papel, com
guantidade estimada de 17.000 impressdo/cdpias (mensais) monocromatica e 1.000 impressdo
coloridas (mensais) para a CDTIV.

VALOR: RS 55.205,64

PRAZO: 25/04/2019 a 24/04/2022 — ADO2 — Valor: RS 12.195,96 — Publicagdo: 04/05/2022 (DOMV)

CDTIV - Relatério de Gestdo 2022 Pégina 77 de 102



e COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

MODALIDADE: PE 003/2019
DATA DE PUBLICAGAO: 30/05/2019

CONTRATO N2. 021/2019

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X SIC
CERTIFICAGCAO DIGITAL LTDA.

PROCESSO N¢: 9133/2019

OBJETO: Locacdo de software (Certificado Digital do tipo Al) para execu¢do das atividades
rotineiras da empresa, requerida pelo TCEES, Receita Federal e outros.

VALOR GLOBAL: RS 3.975,00

PRAZO: 22/08/2019 a 21/08/2024

MODALIDADE: Dispensa

DATA DE PUBLICACAO: 01/10/2019

CONTRATO N2.031/2019

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X SINDICATO
DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES METROPOLITANO DA GRANDE VITORIA — GVBUS

PROCESSO N¢: 9250/2019

OBJETO: Fornecimento mensal de vale-transporte, através de cartdes eletrénicos, para atender aos
servicos externos da CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 16.380,00 - Valor AD —RS$ 16.380,00

PRAZO: 20/12/2019 a 19/12/2023

MODALIDADE: Inexigibilidade

DATA DE PUBLICACAO: 06/01/2020 — Publicagdo do AD: 21/12/2021

CONTRATO N2. 033/2019

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X CONEXXO
SERVICOS E GESTAO DE EVENTOS EIRELI

PROCESSO N2: 9105/2019

OBJETO: Concessdo de Uso de espacgos publicos a titulo oneroso, de 16 quiosques localizados na
Praia da Curva da Jurema, com atribuicdo de encargos relacionados a gestdo imobiliaria, comercial
e publicitaria, incluindo o desenvolvimento, a reforma, a implantacdo, a comercializacdo, a
manutencdo dos estabelecimentos, para atendimento das necessidades e conveniéncias de
consumo dos usudrios da Praia da Curva da Jurema.

VALOR MENSAL: RS 27.000,00

PRAZO: 27/12/2019 a 26/12/2028

MODALIDADE: Modo Disputa Fechado 09/2019

DATA DE PUBLICACAO: 07/01/2020

CONTRATO N9. 002/2020

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X SINDICATO
DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE METROPOLITANO DA GRANDE VITORIA — GVBUS.

PROCESSO Ne9: 9316/2020

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento mensal de Vale-transporte
municipal e intermunicipal, através de cartdes eletrénicos e respectivas recargas, para
deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa dos servidores da Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovagao de Vitdria — CDTIV.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: RS 727.830,00 — Ad estimado: RS 363.913,20

PRAZO: 29/01/2020 a 28/01/20224

MODALIDADE: Inexigibilidade N2 1/2020

DATA DE PUBLICAGAO: 20/02/2020
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CONTRATO N¢. 004/2020

CONCESSIONARIO(A): DAYSE MAINE DE FARIAS85816957520

PROCESSO N9: 9228/2019

OBIJETO: Constitui objeto do presente contrato a concessao de uso de espaco comercial localizado
no Parque Pedra da Cebola, Municipio de Vitéria-ES, com drea construida disponivel de 23,85 m?,
para exploragdo comercial, a titulo oneroso, de atividade gastronémica (lanchonete).

VALOR MENSAL: RS 901,26 (corrigido)

PRAZO: 04/02/2020 a 03/08/2022

MODALIDADE: Modo de Disputa Fechado 11/2019

DATA DE PUBLICACAO: 19/02/2020

CONTRATO N@. 005/2020

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X SIC
CERTIFICACAO DIGITAL LTDA. EPP.

PROCESSO N9: 9341/2020

OBJETO: Contratacdo de empresa para locacao de software (Certificado Digital do Tipo Al), para
execucdo das atividades rotineiras da empresa, onde a requerida aquisicdo se faz necessaria para
atendimento as Instrucdes Normativas do TCEES, Receita Federal, entre outras atividades nas quais
os certificados sdo necessdrios, para atendimento das demandas desta Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitéria — CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 1.200,00

PRAZO: 18/02/2020 a 17/02/2025

MODALIDADE: Dispensa Licitacdo N2 2/2020

DATA DE PUBLICACAO: 05/03/2020

CONTRATO N2. 008/2020

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO ESPIRITO SANTO — DIO/ES

PROCESSO N9: 9407/2020

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de publicacGes de atos oficiais, atos
relacionados a procedimentos licitatorios, resumos de atos contratuais, de pessoal, rescisoes,
retificagGes, ordens de servigos, instrucbes, portarias, decretos e outros.

VALOR GLOBAL ESTIMADO: RS 24.000,00

PRAZO: 07/05/2020 a 06/05/2023 AD 02 Valor: RS 8.000,00 Data Publicagdo: 30/05/2022 (DOMV)
MODALIDADE: Inexigibilidade N2 2/2020

DATA DE PUBLICACAO: 18/12/2020

CONTRATO N¢. 012/2020

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X AGUARD -
AGUAS MINERAIS E BEBIDAS LTDA.

PROCESSO N9: 9476/2020

OBIJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de dgua mineral potdvel sem gas em garrafoes
com capacidade para 20 litros, lacrados, dentro dos padrdes estabelecidos pelo Departamento
Nacional de Producdo Mineral DNPM e Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria ANVISA, com
marca, procedéncia e validade impressas no rétulo do produto, destinada a atender a Companhia
de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitéria CDTIV, com sede a Rua Vitério Nunes da Mota,
220, 72 e 82 andares do Edificio do CIAC - Centro Integrado de Apoio ao Cidaddo, Enseada do Su3,
CEP: 29050-330 Vitoria-ES.

VALOR GLOBAL: RS 20.305,00 — Valor AD; RS 7.068,00
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PRAZO: 16/12/2020 a 15/12/2023 - AD 02 - Valor: RS 6.789,00 - Publicagdo: 30/12/2023 (DOMV)
MODALIDADE: Dispensa Licitacdo N2 14/2020
DATA DE PUBLICACAO: 18/12/2020

CONTRATO N@. 013/2020

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGAO DE VITORIA X NUCLEO DE
INFORMACAO E COORDENACAO DO PONTO BR NICURI.

PROCESSO N9: 9443/2020

OBJETO: O objeto deste contrato é a aquisicdo dos dominios se faz necessaria devido a mudanca de
nomenclatura da razdo social da empresa de CDV (Companhia de Desenvolvimento de Vitéria) para
CDTIV (Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagdo de Vitoria), e tendo a necessidade da
manutenc¢do do dominio “www.cdvitoria.com.br” por mais 2 anos e fazer a aquisicdo do dominio
“www.cdtiv.com.br por 5 anos.

VALOR MENSAL: RS 260,00

PRAZO: 16/12/2020 a 16/12/2025

MODALIDADE: Dispensa Licitacdo N2 13/2020

DATA DE PUBLICACAO: 18/12/2020

CONTRATO N¢. 014/2020

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X LOCAWEB
SERVIGCOS DE INTERNET S/A

PROCESSO Ne9: 9442/2020

OBJETO: O objeto deste Contrato é a aquisicio do Servico de Hospedagem e webmail —
Hospedagem VPS com sites ilimitados, com backup, 6gb de memodria, 4 Vcpus, 170gb de disco SSD e
150 contas de e-mail com 10GB cada.

VALOR GLOBAL: RS 4.833,13

PRAZO: 17/12/2020 a 16/12/2023 - AD 03 - Valor: RS 1.936,26 - Publicag¢do: 30/12/2022 (DOMV)
MODALIDADE: Dispensa Licitagdo N2 15/2020

DATA DE PUBLICACAO: 18/12/2020

CONTRATO N@. 015/2020

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X TOTVS S/A.
PROCESSO N¢9: 9519/2020

OBJETO: Prestacdo de servicos de atualizacdo de software — SMS, atualizacdo de versdes e do
ambiente operacionaliza¢do dos sistemas TOTVS RM nas dependéncias da CDTIV e suporte técnico
por meio de atendimento telefénico e determinar o valor da contratagdo para o periodo, além da
aquisicdo da licenca de utilizacdo ao portal meu RH e sincronizacdo do software com o banco de
dados da CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 134.793,99

PRAZO: 23/12/2020 a 22/12/2023 — Valor AD 02 RS 44.876,30 - Publicagdo 30/12/2022 (DOMV)
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 16/2020

DATA DE PUBLICACAO: 30/12/2020

CONTRATO N2. 049/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X CESCOPEL
ATACADO DISTRIBUIDORA LTDA.

PROCESSO N9: 9562/2021

OBIJETO: Fornecimento Papel Sulfite ABN A4 Branco e Papel Flip Chart — material de consumo,
destinados a atender a demanda de servigos para suprir as necessidades da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitéria — CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 6.801,00
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PRAZO: 23/03/2021 a 23/03/2023
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 01/2021
DATA DE PUBLICACAO: 29/03/2021

CONTRATO N2. 061/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X SIC
CERTIFICACAO DIGITAL LTDA. EPP.

PROCESSO N9: 9569/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa para locacdo de 12 (doze) software (Certificado Digital do tipo
Al), para execucdo das atividades rotineiras da empresa, onde a requerida aquisicdo se faz
necessaria para atendimento as Instrucées Normativas do TCEES, Receita Federal entre outras
atividades nas quais os certificados sdo necessarios, conforme especificacbes a seguir descritas,
para atendimento das demandas desta Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de
Vitéria — CDTIV., para atender aos Diretores, Advogados, Assessores, Contadores, Gerentes e
demais funcdes que se fizerem necessdrias a assinatura digital.

VALOR GLOBAL: RS 7.080,00

PRAZO: 19/05/2021 a 18/04/2026

MODALIDADE: Dispensa Licitacdo N2 3/2021

DATA DE PUBLICACAO: 24/05/2021

CONTRATO N2, 085/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X CIP
PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA.

PROCESSO N9: 9620/2021

OBJETO: Prestagao de servicos especializados de seguranca e medicina do trabalho, com vistas a
elaboracdo, implementagao, acompanhamento e coordenac¢do do Programa de Controle Médico de
Saude e Ocupacional (PCMSO), do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA), do Laudo
Técnico das Condigdes Ambientais no Trabalho (LTCAT) e do Perfil Profissiografico Previdencidrio
(PPP), de acordo com o Manual de Orientag¢do do eSocial.

VALOR GLOBAL: RS 9.290,60

PRAZO: 06/05/2021 a 05/05/2022

MODALIDADE: Dispensa Licitagdo N2 4/2021

DATA DE PUBLICACAO: 17/05/2021

CONTRATO N©. 094/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X W & M
PUBLICIDADE LTDA.

PROCESSO N9: 9633/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de publicacdo de atos oficiais e
administrativos da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inova¢do de Vitdria - CDTIV, no
Jornal impresso 'A Tribuna" que é de grande circula¢cdo no estado do espirito santo, no caderno de
classificados, bem como, em jornal online por meio eletronico, conforme preceitua o artigo 289 a
Lei Federal n2 6.404 de 1976, alterado pela Lei Federal n? 13.818/2019.

VALOR GLOBAL: RS 24.000,00

PRAZO: 18/05/2021 a 17/05/2022

MODALIDADE: Inexigibilidade N2 2/2021

DATA DE PUBLICACAO: 21/05/2021

CONTRATO N2.097/2021
PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGAO DE VITORIA X CIEE — CENTRO
INTEGRADO EMPRESA ESCOLA DO ESPIRITO SANTO
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PROCESSO Ne9: 9362/2020

OBJETO: Contratacao de entidade sem fins lucrativos, habilitada e qualificada em formacao técnico-
profissional metddica, para a prestacdo de servicos continuado de recrutamento, selegdo,
preparac¢do, capacitacdo, contratacdo, acompanhamento e disponibilizacdo de aprendizes para a
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitéria — CDTIV, bem como para o
desenvolvimento do Programa de Aprendizagem Profissional nos termos da Lei 10.097/2000, do
Decreto n? 9.579/2018 e da Portaria n? 723/2012 do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE
(atual Secretaria do Trabalho) e demais legislagGes subsidiarias posteriores.

VALOR GLOBAL: RS 98.917,20

PRAZO: 19/05/2021 a 18/05/2023

MODALIDADE: Pregdo Eletrdnico N2 2/2021

DATA DE PUBLICACAO: 25/05/2021

CONTRATO N©. 120/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X BONNJUR
DISTRIBUICAO DE BOLETINS JURIDICOS LTDA.

PROCESSO Ne9: 9652/2021

OBJETO: Contratacdo de servico técnico especializado de leitura e pesquisa de publicacGes em
nome da Companhia de Desenvolvimento de Vitdria, através da empresa BONNJUR para leitura
diaria, acesso e envio de publicagdes divulgadas nos Diarios da Justica Estadual (TJES), Federal
(Justica Federal e TRF 22 Regido, Justica do Trabalho e TRT 17a Regido), de Tribunais Superiores
(STJ, STF e TST) e do Tribunal de Contas do Espirito Santo (TCEES), com o fornecimento de
informacgdes para a Assessoria Juridica desta Companhia.

VALOR GLOBAL: RS 216,00

PRAZO: 23/06/2021 a 22/06/2022

MODALIDADE: Dispensa Licitacdo N2 8/2021

DATA DE PUBLICACAO: 26/06/2021

CONTRATO N@. 121/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X BANCO
BRADESCO S.A.

PROCESSO N9: 6583625/2016

OBJETO: Presta¢do dos servigos de processamento e gerenciamento dos créditos provenientes de
folha de pagamento e prestacdo de servicos bancarios aos servidores da administracdo indireta do
municipio de vitéria compreendendo os ativos, estagiarios e demais beneficiarios.

VALOR GLOBAL: RS 0,00

PRAZO: 09/07/2021 a 08/07/2026

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico da PMV N2 106/2021

DATA DE PUBLICACAO: 19/07/2021

CONTRATO N2, 216/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X ECUSTOMIZE
CONSULTORIA EM SOFTWARE S.A

PROCESSO Ne9: 9757/2021

OBJETO: Disponibilizagao gratuita da plataforma de licitagBes: portal de compras publicas.

VALOR GLOBAL: RS 0,00

PRAZO: 05/10/2021 a 04/10/2026

MODALIDADE: Dispensa de Licitacdo

DATA DE PUBLICACAO: 21/12/2021

CONTRATO N@. 246/2021
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PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X PROLIGHT
LOCAGCOES DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS LTDA. ME.

PROCESSO Ne9: 9794/2021

OBIJETO: Prestacao do servigo de producao, organizacao e execuc¢ao da “Vila do Papai Noel 2021”, a
realizar-se no Parque Moscoso - Vitdria-ES.

VALOR GLOBAL: RS 450.000,00

PRAZO: 23/11/2021 a 04/02/2022

MODALIDADE: Pregéo Eletrdnico N2 03/2021

DATA DE PUBLICACAO: 26/11/2021

CONTRATO N©. 247/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X POLTRONA
PLUS SERVICOS EIRELI.

PROCESSO N9: 9693/2021

OBIJETO: Prestacdo de servigos de Locacdo de 02 veiculos automotores, sem motorista, com KM
LIVRE, incluindo a manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos, seguros, licenciamento, dentre
outros, para atendimento as atividades da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de
Vitéria — CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 6.044,92

PRAZO: 16/12/2021 a 15/12/2023 — AD 01 — Valor: RS 90.544,92 — Publicagdo: 30/12/2022 (DOMV)
MODALIDADE: Pregéo Eletr6nico N2 05/2021

DATA DE PUBLICACAO: 10/01/2022

CONTRATO N2, 247/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X BANESTES
SEGUROS S.A.

PROCESSO Ne9: 9808/2021

OBIJETO: Prestacgdo do servico de "seguro de vida, acidentes pessoais e auxilio-funeral" em beneficio
dos servidores da CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 14.238,36

PRAZO: 15/12/2021 a 14/12/2023 — AD 01 — Valor: RS 7.290,72 — Publicag¢do: 30/12/2022 (DOMV)
MODALIDADE: Dispensa Licitagdo N2 13/2021

DATA DE PUBLICACAO: 22/12/2021

CONTRATO N©. 249/2021

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X LINK CARD
ADMINISTRADORA DE BENEF{CIOS EIRELI.

PROCESSO N2: 9687/2021

OBIJETO: Prestacao de servico de gestao de frota, com implantacao e operacionalizacdo de sistema
informatizado e integrado, via web, com uso de cartdes magnéticos com chip ou
microprocessamento, que possibilitem o abastecimento na rede credenciada de postos de
combustivel com alcool (etanol) e gasolina comum, para os veiculos que atendem a Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovagao de Vitéria — CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 73.373,40

PRAZO: 16/12/2021 a 15/12/2023 — AD 01 — Valor: RS 32.310,00 — Publicagdo: 20/12/2022 (DOMV)
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n2 06/2021

DATA DE PUBLICACAO: 03/01/2022

CONTRATO N2. 001/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X EDUCO
SERVICOS LTDA.

CDTIV - Relatério de Gestdo 2022 Pégina 83 de 102



e COTV

Companhia de Desenvolvimento,
Turismo e Inovacao de Vitoria

PROCESSO N9: 9871/2022

OBJETO: Contratacdo da empresa Educo, licenciada exclusiva junto a Totvs, para prestacdo de
servico de suporte técnico local ao sistema Totvs RM.

VALOR GLOBAL: RS 8.832,00

PRAZO: 13/01/2022 a 13/03/2022

MODALIDADE: Inexigibilidade n2 01/2022

DATA DE PUBLICACAO: 03/02/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 002/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X VILA VITORIA
MERCANTIL DO BRASIL LTDA.

PROCESSO N2:9761/2021

OBJETO: Contratacdo da empresa para fornecimento de café, aglcar e adogante destinados a
atender a demanda de consumo dos servidores, prestadores de servico e visitantes da Companhia
de Desenvolvimento, Turismo e Inovacgdo de Vitoria.

VALOR GLOBAL: RS 6.514,82

PRAZO: 17/01/2022 a 16/01/2023 — Encerrado em 13/09/2022

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 1/2022

DATA DE PUBLICACAO: N3o informado

DISTRATO N2 002/2022

CONTRATO N2. 003/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X ALGAR
SOLUCOES EM TIC S/A.

PROCESSO N9: 9732/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de servicos de conectividade IP —
Internet Protocol, que suporta aplicacdo TCP/IP, por meio de link dedicado através de fibra dptica e
IP fixo, destinado a manutencdo das atividades da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e
Inovagdo de Vitdria — CDTIV. Contemplando servicos de instalagdo, ativacdo e configuracdo dos
equipamentos.

VALOR GLOBAL: RS 7.276,00

PRAZO: 25/01/2022 a 02/02/2023

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n2 8/2021

DATA DE PUBLICACAO: 09/02/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 004/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X HM & Z
CONSULTING — AUDITORES E CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA.

PROCESSO N9: 9857/2022

OBJETO: Prestacdo do servico de “Auditoria Independente” nas demonstra¢ées contabeis da CDTIV,
referente ao exercicio de 2021.

VALOR GLOBAL: RS 12.900,00

PRAZO: 08/02/2022 a 31/08/2022

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 2/2022

DATA DE PUBLICAGAO: 23/02/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 005/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X HOLDER
SOLUCOES ELEVADORES LTDA.

PROCESSO N9: 9498/2020

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacdo do servico de “manutencdo preventiva e
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corretiva” no elevador localizado no Centro de Inovagdo do Parque Tecnoldgico.
VALOR GLOBAL: RS 7.199,88

PRAZO: 04/03/2022 a 03/03/2023

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 3/2022

DATA DE PUBLICACAO: 15/03/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 006/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X ALDITRAN
TRANSPORTES LTDA-ME.

PROCESSO N2:9916/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para execucao do servico de mudanca da sede da CDTIV do CIAC
para o Centro de Inovagdo do Parque Tecnoldgico.

VALOR GLOBAL: RS 15.400,00

PRAZO: 14/03/2022 a 13/06/2022

MODALIDADE: Dispensa de Licitacdo n2 4/2022

DATA DE PUBLICAGAO: 23/03/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 007/2022.....

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X EDUCO
SERVICOS LTDA.

PROCESSO N9: 9893/2022

Objeto: Contratacdo da empresa Educo Servigos LTDA, licenciada exclusiva junto a TOTVS, para
prestacdo de servicos de Suporte Técnico local do sistema TOTVS “RM”, conforme especificagdes e
quantidades indicadas neste instrumento para atender a CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 70.656,00

PRAZO: 25/03/2022 a 04/04/2022

MODALIDADE: Inexigibilidade n2 3/2022

DATA DE PUBLICACAO: 29/03/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 008/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGAO DE VITORIA X EBR INTERNET
LTDA.

PROCESSO N2: 9893/2022

Objeto: Contratacdao de empresa especializada no fornecimento de servicos de conectividade IP —
Internet Protocol, que suporta aplicacdo TCP/IP, por meio de link dedicado através de fibra dptica e
IP fixo, destinado a manutencdo das atividades da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e
Inovagdo de Vitéria — CDTIV, contemplando servicos de instalacdo, ativacdo e configuracdo dos
equipamentos.

VALOR GLOBAL: RS 7.200,00

PRAZO: 26/05/2022 a 04/05/2022

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 7/2022

DATA DE PUBLICAGAO: 04/05/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 009/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X BRAND
CONSULTORIA E GESTAO EIRELI.

PROCESSO N9: 9893/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo do servico de “Pesquisa de Fluxo Turistico” no
Desfile das Escolas de Samba no Carnaval de Vitdria-2022.

VALOR GLOBAL: RS 31.700,00

PRAZO: 06/04/2022 a 15/06/2022
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MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 7/2022
DATA DE PUBLICAGAO: 10/05/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 010/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X SEI VIGILANCIA
E SEGURANCA LTDA.

PROCESSO N¢9: 9480/2020

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de “Vigilancia Patrimonial” no Centro de Inovacdo
do Parque Tecnoldgico de Vitdria.

VALOR GLOBAL: RS 286.454,88

PRAZO: 27/04/2022 a 26/04/2023

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n2 1/2022

DATA DE PUBLICACAO: 03/05/2022 (DOMV)

CONTRATO N©. 011/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X JULIANO
CARDOSO DE MENEZES MENDES.

PROCESSO N9: 9944/2022

Objeto: Contratacdo do servico de “Assistente Técnico de Pericia” para atuagdo na analise,
elaboracdo e critica quanto aos critérios de enquadramento de calculos de progressao do Plano de
Cargos, Carreiras, Salarios e Beneficios dos Empregados da CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 15.000,00

PRAZO: 28/04/2022 a 27/04/2024

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 11/2022

DATA DE PUBLICAGAO: 10/05/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 012/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X CIP
PREVENCAO E DIAGNOSTICO OCUPACIONAL LTDA.

PROCESSO N2:9987/2022

Objeto: Contratacdo do servico dos servicos de medicina e seguranca do trabalho para a CDTIV.
VALOR GLOBAL: RS 15.076,90

PRAZO: 25/05/2022 a 25/05/2023

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n? 13/2022

DATA DE PUBLICACAO: 03/06/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 013/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X T. A.
MUNALDI..

PROCESSO N9: 9992/2022

Objeto: Locacdo de Estande entregue montado e decorado, conforme identificado na cldusula
segunda, que se integrard ao evento Feira de Negdcios “eCommerce.ES”, nos dias 03/06/2022, no
Centro de Convengdes de Vitdria, Vitéria ES O estande possui as seguintes caracteristicas: e
TAMANHO: 3X3 com 9m? e montagem basica com: mesa, tv e plotagem com a inserc¢do da logo da
cdtiv e o brasdo da PMV, localizado no saldao de negdcios. ¢ Para releases no portal do evento, guia
impresso com apresentagdo dos patrocinadores e marca em todas as newletters de comunicagdo,
Campanha Digital e Outdoor. 2.2 - A contratante tera direito a 50 convites, 5 credencias STAFF.
VALOR GLOBAL: RS 30.000,00

PRAZO: 31/05/2022 a 09/06/2022

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitacdo n® 4/2022

DATA DE PUBLICAGAO: 03/06/2022 (DOMV)
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CONTRATO N2. 014/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X SIGA SERVICOS
DE OBRAS E TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA.

PROCESSO N2: 9689/2021

Objeto: Contratacdo Da prestacao do servico de limpeza e conservagao do Centro de Inovacdo do
Parque Tecnoldgico de Vitdria.

VALOR GLOBAL: RS 259.992,00

PRAZO: 21/06/2022 a 20/06/2023

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n2 4/2022

DATA DE PUBLICACAO: 01/07/2022 (DOMV)

CONTRATO N©. 015/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X MILANEZ E
MILANEZE S/C LTDA.

PROCESSO N9: 10060/2022

Objeto: Locacdo de area expositiva de 40m? com entregue montado e decorado, conforme
identificado na clausula segunda, para participacdo da CDTIV na 152 Edicao da MEC SHOW — Feira
da Metalmecéanica + Inovagdo Industrial, nos dias 02 a 04/08/2022, no Pavilhdo de Carapina
Serra/ES.

VALOR GLOBAL: RS 39.000,00

PRAZO: 01/08/2022 a 29/09/2022

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitacdo n® 6/2022

DATA DE PUBLICAGAO: 04/08/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 016/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X INGRAL
INDUSTRIA GRAFICA LTDA.

PROCESSO N9: 10012/2022

Objeto: Aquisicdao de materiais de acondicionamento, embalagens "caixas", material personalizado
a ser oferecida como doacdo para as Paneleiras de Goiabeiras com foco em atender
adequadamente e manter uma padronizacdo nas embalagens das Panelas de barro, o maior
simbolo cultura Capixaba.

VALOR GLOBAL: RS 26.757,00

PRAZO: 29/08/2022 a 26/12/2022

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n? 21/2022

DATA DE PUBLICACAO: 06/09/2022 (DOMV)

CONTRATO N©. 017/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X JM INDUSTRIA
E COMERCIO DE BOLSAS LTDA.

PROCESSO Ne9: 10049/2022

Objeto: Aquisicdao de materiais de acondicionamento, embalagens “Bolsas”. Material personalizado
a ser oferecido como doagdo para as Paneleiras de Goiabeiras com foco em atender
adequadamente e manter uma padronizagdo nas embalagens das Panelas de Barro.

VALOR GLOBAL: RS 29.800,00

PRAZO: 24/08/2022 a 21/12/2022

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 24/2022

DATA DE PUBLICAGAO: 29/08/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 018/2022
PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGAO DE VITORIA X ROCHA
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PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI.

PROCESSO Ne9: 10098/2022

Objeto: Fornecimento de po de café e agucar.
VALOR GLOBAL: R$ 11.136,00

PRAZO: 04/10/2022 a 03/10/2023
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2 28/2022
DATA DE PUBLICACAO: 06/10/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 019/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X PRINT
SOLUCAO EM TECNOLOGIAS LTDA.

PROCESSO N¢9: 10036/2022

Objeto: Aquisicdo/instalacdo/entrega de documentacdo e configuracdo de dois (02) Servidores de
Dados, bem como a realizacao de treinamento de uso das ferramentas aplicadas, para atendimento
as necessidades da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdria — CDTIV.

VALOR GLOBAL: RS 352.500,00

PRAZO: 10/11/2022 a 09/03/2023

MODALIDADE: Preg3o Eletronico n2 8/2022

DATA DE PUBLICACAO: 18/11/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 020/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X VIVER
EVENTOS E SERVICOS LTDA.

PROCESSO Ne9: 10125/2022

Objeto: Contratacdo de empresa para produgao, organizagao e execugao da "Vila do Papai Noel no
Parque Moscoso e da Vila de Natal na praga Nilze Mendes em Jardim Camburi".

VALOR GLOBAL: RS 1.059.900,00

PRAZO: 23/11/2022 a 06/02/2023

MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n2 9/2022

DATA DE PUBLICACAO: 28/11/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 021/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X MAX C.
CARVALHO MUSIC.

PROCESSO N¢9: 10138/2022

Objeto: Contratacdo para apresentacdo da Orquestra de Camara sob a regéncia do maestro Max
Coutinho Carvalho nas comemoracdes Natalinas de Vitoria.

VALOR GLOBAL: RS 40.000,00

PRAZO: 01/12/2022 a 30/12/2022

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitacdo n® 9/2022

DATA DE PUBLICAGAO: 06/12/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 022/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVAGCAO DE VITORIA X PIROEX EIRELI -
EPP.

PROCESSO Ne9: 10027/2022

Objeto: Prestacdo de servicos de Organizacdo, Producdo e Realizacdo de shows pirotécnicos
coreografados, bem como o fornecimento dos fogos de artificio de baixo ruido e locacdo de balsas
e flutuantes, visando a realizacdo do evento - “Réveillon de Vitéria 2023” na Orla da Praia de
Camburi (no mar) e na Orla dos Bairros de Santo Antdnio e S3o Pedro (no mar)” no dia 31/12/2022.
VALOR GLOBAL: RS 2.080.000,00
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PRAZO: 13/12/2022 a 31/01/2023
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n2 10/2022
DATA DE PUBLICACAO: 28/12/2022 (DOMV)

CONTRATO N2. 023/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X ALFA
EMERGENCIAS MEDICAS LTDA.

PROCESSO N9: 10157/2022

Objeto: Locagdo de ambulancias tipo"B" : basica e tipo "D": UTI, para atendimento ao evento
Réveillon de Vitdria 2023, a realizar-se na orla da praia de Camburi e nos bairros Santo Anténio e
S30 Pedro no dia 31/12/2022.

VALOR GLOBAL: RS 23.400,00

PRAZO: 21/12/2022 a 26/01/2023

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n2? 30/2022

DATA DE PUBLICACAO: 30/12/2022 (DOMV)

CONTRATO N2, 257/2022

PARTES: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO, TURISMO E INOVACAO DE VITORIA X INSTITUTO O
CANAL.

PROCESSO N9: 9991/2022

Objeto: Patrocinio pela CDTIV na realizagdo da capacitacao para Cadeia do Turismo de Observacao
de Baleias Jubartes, com palestras no modelo bate-papo e debate com os participantes, nos termos
de turismo sustentavel e turismo responsavel, envolvendo o turismo de cetdceos, realizado no dia
10/06/022, no auditério do SEBRAE — Vitdria/ES.

VALOR GLOBAL: RS 7.800,00

PRAZO: 10/06/2022 a 09/07/2022

MODALIDADE: Dispensa de Licitacdo

DATA DE PUBLICACAO: 09/06/2022 (DOMV)

4.4 Resumo dos Pagamentos — 2022

Pagamentos Valor Pago em 2022
Pessoal 5.537.015,74
Termo de Fomento / Repasse / Patrocinio 2.847.738,03
Manutencdo / Contratos — AF — OS - Outros 3.052.411,07
TOTAL 11.437.164,84

http://smarweb.pmv.local/cp/#/execucao/relatorio/print?report=CER25600

4.5 Resumo de Pagamento por Fungao

Fungao Valor Pago em 2022
Administracdo (04) 6.761.540,31
Ciéncia e Tecnologia (19) 535.950,29
Comércio/Servico (Turismo) (23) 4.139.674,24
TOTAL 6.515.387,01

http://smarweb.pmv.local/cp/#/execucao/relatorio/print?report=CER25600
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5 GESTAO DE PESSOAS

O Nucleo de RH é parte integrante da estrutura organizacional de praticamente todas as
empresas, sendo um setor que lida exclusivamente com todos os processos burocraticos
no que diz respeito aos funcionarios, onde suas principais responsabilidades sao,
contratacao, administracdo do cadastro, desligamentos, férias, concessdo de licencas,
afastamento médico, 13° salario e da folha de pagamento do pessoal, entre outros; cuidam
exclusivamente de nimeros e papéis.

O Nucleo de Recursos Humanos é responsavel pela administracdo de todos os
procedimentos que envolvam os empregados, diretoria, estagidrios, aprendizes,
prestadores de servicos, ou seja, dos servidores em geral. Responsdvel ainda pelos
procedimentos de folha de pagamento, férias, provisdes, previsdes, pela parte burocratica
e por fazer cumprir a legislacdo trabalhista, evitando problemas com processos
trabalhistas, e consequente fiscalizacdo dos 6rgaos responsdveis pela fiscalizacdo, tais
como, o Ministério de Trabalho e Previdéncia Social, Receita Federal, Tribunal de Contas,
Auditoria Externa, Portarias Administragao Interna.

5.1 Estrutura da CDTIV

A estrutura de pessoal da CDTIV esta assim distribuida:

Cargo/Funcgio:
Cargo/Funcgao 2022
Celetista Efetivo da CDTIV 24
Efetivo CDTIV — Funcdo Gratificada 2
Efetivo CDTIV - Comissionado 1
Comissionado 31
Efetivo Cedido pela PMV com cargo Comissionado 2
Efetivo Cedido pela PMV 1
Estagiario Nivel Médio 2
Estagiario Nivel Superior 17
Conselheiro 3
TOTAL 83

Fonte NRH/Totvs
Cargo/Funcao (Detalhado):

Cargo Quantidade
Advogado 2
Advogado-Geral 1
Agente de Apoio Operacional 10
Assessor Técnico 6
Assessor Especial 0
Assistente Administrativo 8
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Auxiliar 5
Conselheiro 3
Contador 2
Controle de Contrato 0
Coordenador 11

Coordenador da UECI

Diretor Administrativo-Financeiro
Diretor de Desenvolvimento de Negdcios
Diretor de Inovacao

Diretor de Turismo

Diretor-Presidente

Estagiario 19
Gerente de Concessdes

Gerente de Desenvolvimento do Turismo
Gerente de Negdcios Populares e Cooperativismo
Gerente Administrativo-Financeiro

Gerente de Inovacao

Laboratorista

Motorista

Secretaria

Servigco Externo

Socidloga

Técnico de Manutencdo

TOTAL

RRr(R|OIN|R|R[O|R |k |k

o]
w

Fonte NRH/Totvs

5.2 Escolaridade dos funcionarios da CDTIV

Escolaridade 2022
Ensino Fundamental Completo 2
Ensino Médio Incompleto 0
Ensino Médio Completo 20
Ensino Superior Incompleto 0
Ensino Superior Completo 31

Pés-Graduagao / especializagdo

Mestrado
Estagiarios 19
TOTAL 83

Fonte NRH/Totvs
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6 GESTAO DE PATRIMONIO

Foi publicada a Portaria n2 020/2022, em 08 de agosto de 2022, que dispGe sobre os
procedimentos a serem adotados para realizacdo do Inventario para encerramento do
exercicio financeiro de 2021 referente aos bens patrimoniais, compreendendo os bens
moveis, intangiveis e imoveis, conforme estabelecido no Decreto 20.939, de 20 de junho de
2022 e no Decreto Municipal 20.939/2022, de 21 de outubro de 2022, que dispGe sobre os
procedimentos a serem adotados para realizacdo do Inventdrio para transferéncia de
responsabilidade e encerramento do exercicio financeiro referente aos bens patrimoniais,
compreendendo os bens modveis, intangiveis e imdveis, e da outras providéncias.

Comissdo de Inventario Patrimonial do exercicio de 2022

Componentes da Comissao:
Presidente: Rosana Freitas Reis da Silva - Matricula: D000411
Membros: Glenda Corréa Gongalves - Matricula: D0O00412

Camila Spanhol Martins dos Santos - Matricula: DO00400

A Portaria n? 21/2022, de 01 de setembro de 2022, exclui Camila Spanhol Martins dos
Santos da funcdo de “Membro” e inclui Maria Valdete Roncetti Pimenta, na funcdo de
“Membro” da Comissdo de Inventario Patrimonial dos bens mdveis, imdveis, patrimoniais e
intangiveis da CDTIV, a contar de 01/09/2022.

6.1 Gestao de Patrimdnio Imobiliario

Patrimonio Imobilidrio
Codl.goAdg Imdvel Endereco Finalidade |Valor
patrimoénio
Lote 01, da quadra EC-1, area Espaco de
02212 Terreno de 7.612,23m?, situado em pag " 8.431.841,00
C Inovagao
Goiabeiras
TOTAL RS 8.431.841,00

6.2 Gestao de Bens Mdveis
A CDTIV possui varios bens modveis como: mobilidrios (mesa, cadeira, armarios, etc.)

equipamentos (computadores, aparelhos domésticos, veiculos, etc.) em 2022 o valor
desses bens foi de RS 151.446,62.
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BENS MOVEIS

RS 151.446,62

Bens Modveis

RS 1.533.543,91

(-) Depreciacdo Acumulada

RS 1.382.097,29

INTANGIVEL RS 48.013,02
Softwares RS 152.394,70
(-) Amortizacdo Acumulada - softwares RS 104.382,80

6.3 Gestao de Almoxarifado

Foi publicada a Portaria 32/2022, em 07 de novembro 2022, que instituiu a Comissdo de
Inventario Anual de Materiais de Consumo e Bens existentes nos almoxarifados, no ambito
da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdoria — CDTIV, do Fundo de
Apoio a Ciéncia e Tecnologia do Municipio de Vitdria — FACITEC e do Fundo de
Desenvolvimento do Turismo de Vitéria - FUNDETUR, relativo ao Exercicio de 2022. A
comissao serd responsavel pela elabora¢do do Termo de Inventario Anual de Materiais de
Consumo e Bens em Almoxarifado, indicando o saldo total apurado e o detalhamento
(especificacdo e valor) das divergéncias encontradas, em ao Decreto Municipal 21.381, de .

Componentes da Comissao:

- Ana Claudia do Nascimento — Matricula: 000079
- Ayres Pauzen Ferreira — Matricula: PO0309

- José Carlos de Morais — Matricula: 000277

O inventario Anual de estoque da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacao de
Vitéria (CDTIV) foi realizado, tendo como resultado os seguintes valores totais, em 2022:

ALMOXARIFADO RS 5.444,79
Género de Alimentagdo RS 2.398,00
Material de Expediente RS 1.096,59
Material de Copa/Cozinha/Limpeza RS 1.950,20

7 GESTAO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO

O nucleo de tecnologia da informagao tem entre suas atribui¢des o desenvolvimento e a
implantagdo de sistemas informatizados, a manuteng¢ao dos mesmos e a administragdo dos
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ambientes informatizados, principalmente no que diz respeito ao trafego seguro e eficiente
dos dados e informacgdes. O setor também é responsavel por todo o servico de help-desk, e
trabalha na orientagdo e suporte técnico ao usuario.

Abaixo, algumas das principais Atividades e Rotinas desenvolvidas ao longo deste ano:

- Provimento de suporte técnico para usuarios;

- Desenvolvimento de solugdes para automatizagcdo de processos da CDTIV;

- Manutencdo Preventiva e Melhoria/Desenvolvimento da Infraestrutura de servidores;

- Gerenciamento de contratos de suporte a Sistemas Integrados de Gestao e Hospedagem;
- Gerenciamento de banco de dados;

- Insergdo e Atualizacdo de dados de transparéncia no site da CDTIV e melhorias do site da
empresa;

- Utilizacdo do Sistema SMAR-AM e SMAR-CP e TOTVS.

- Administracdo dos servicos e equipamentos de rede, zelando pela continuidade dos
Servigos;

- Manutencao dos servigos de seguranca em rede;

- Manutencdo do credenciamento e descredenciamento de usuarios da rede interna;

- Realizacdo de servicos de backup de arquivos criticos;

- Manutencao da disponibilidade do portal web da CDTIV;

- Controle da reserva de equipamentos de informatica e audiovisuais pelos funcionarios;

- Elaboracgdo de especificacdes técnicas para compra de equipamentos de informatica;

- Realizagdo do controle patrimonial de equipamentos de informatica da CDTIV.

A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdria para a gestdo de
Recursos Humanos, Financeiros e Contdabeis, trabalha com dois sistemas de gestdo o SMAR
ea T TOTVS.

SISTEMA TOTVS
O sistema Totvs é uma ERP utilizada para a Gestdo de Pessoal e para a Gestdo da
Contabilidade Comercial (Financeiro e Contabil).

A TOTVS é a desenvolvedora dos sistemas e detém os direitos autorias, do Sistema
Integrado para Gestdo Empresarial, cujo objetivo é integrar o gerenciamento de uma
empresa por meio da melhoria e do redesenho dos processos de seus departamentos.

SISTEMA SMAR
A contabilidade publica é gerenciada pelo Sistema SMAR. A SMARAPD desenvolve e

acompanha todo o processo de implantacdo de softwares integrados.

A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacgao de Vitéria — CDTIV trabalha com o
SMAR Cp — Contabilidade Publica e 0 SMAR Am — Administracdo de Material/Servico.
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A Companhia também trabalha com sistemas préprios da CDTIV, como o SIMPRO que
gerencia os processos € o GA que gerencia documentos administrativos de processos
internos.

No exercicio de 2022 foram adquiridos dois servidores de dados, no valor total de RS
352.500,00, que sera instalado no inicio de 2023. Foi iniciado também processo administrativo, na
forma de registro de preco, para aquisicdo de até 60 (sessenta) computadores, com monitor,
mouse e teclado e 10 (dez) notebooks, com entrega prevista para o primeiro semestre de 2023.

Em decorréncia da mudancga de endereco da CDTIV foi necessdrio uma adequacdo da infraestrutura
do prédio do Centro de Inovacdo para operac¢do apropriada de todas as maquinas que atendem a
Companhia, dispondo de rede cabeada para os setores criticos e para os demais rede wifi.

8 GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE

Através dos Programas “Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo e Empreendedorismo” e “Desenvolvimento
Econ6émico e Novos Negdcios” temos as agbes “Apoio a Incubadora”, “Apoio a Pesquisa Cientifica”,
“Desenvolvimento de Novos Negdcios”, e “Negdcios Populares”, além do “Acesso Crédito”,
“Artesanato e Feiras Comunitarias”, “Polo Gastrondmico” e “Estabelecer ConcessGes de Imdveis
Pubicos” que visam desenvolver um trabalho continuado e integrado de gestdo e comercializacdo,
buscando gerar uma renda estdvel e constante para as familias envolvidas e implementar politica
de desenvolvimento econémico sustentdvel da cidade, agregando valor na matriz econdmica
através da promocdo de negdcios inovadores, do desenvolvimento técnico-cientifico,
estabelecendo concessdes e parcerias publico-privada para incrementar o desenvolvimento
urbano do Municipio.

No programa Artes na Praga desenvolvido na Praga dos Namorados e Praga Costa Pereira
participam de cerca de 156 expositores autorizados, atuando nas dareas de alimentagado,
artesanato, trabalhos manuais, produtos manufaturados e brinquedos de diversao.

As Feiras Comunitdrias sao feiras organizadas nos bairros de Vitdria nas quais os
expositores atuam nas areas de alimentacdo, artesanato, trabalhos manuais, produtos
manufaturados e brinquedos de diversao.

Essas iniciativas fomentam a renovagdao e o uso sustentdvel do ambiente garantindo a
economia do uso da matéria-prima e em suas atividades produtivas, nesses espacos

também e minimizado o consumo de agua e energia.

O desenvolvimento sustentavel é um dos principios que norteiam a gestao, pois contribui
para uma cidade com uma melhor qualidade de vida.
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9 ATENDIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS E NORMATIVAS E DEMANDA DOS ORGAOS DE
CONTROLE

9.1 Tratamento de Decises dos Orgidos de Controle Externo

Em atendimento as observacées do Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo — TCEES
foi criada a Norma de Procedimentos para a Formalizacdo de Processos para a Concessdo
de Uso de Bem Publico, de propriedade do municipio de Vitdria. A presente norma visa
sistematizar e uniformizar os procedimentos, fornecer orientacGes basicas a todos
envolvidos nas atividades e etapas de trabalho acima descritas, bem como promover a
adocdo de boas praticas de gestdo, contribuindo para o cumprimento da legislacdo, maior
eficiéncia e melhores resultados.

10 INFORMACOES CONTABEIS

De acordo com o Decreto n? 21.381, de 21 de outubro de 2022, a apresentacdo da
prestacdo de contas anual, prestacdo de contas mensal, remessas de dados, informacdes e
demonstrativos sobre a execucdo orcamentaria, financeira, patrimonial, gestdo fiscal e
previdenciaria serd em conformidade com a Lei Complementar n2 101 de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF), com a Resolugdo n2 261 de 2013 e a Instrucdo Normativa
68/2020, Anexo Il do TCEES.

Para fins de elaboracdo do relatdrio de gestdo do Ordenador de Despesas, as informacées
e documentos deverdo ser encaminhados, por meio de processo administrativo eletronico,
a Secretaria de Gestdo e Planejamento. Constara do RELGES: relatério préprio extraido do
sistema PPAWeb com a realizacdo das metas fisicas e dos indicadores do PPA de
responsabilidade dos respectivos Ordenadores de Despesa.

O Nucleo Financeiro Contabil, através da contadora: Sra. Clarissa Vassem Campos,
matricula DO0077, responsavel pela Contabilidade Publica encaminhou as PrestacGes de
Contas Bimestrais e encaminhard a Prestacdo de Contas Anual da CDTIV, em conformidade
com o art. 12 da Resolugdo do TC n2 247/2012, para o Tribunal de Contas do Estado do
Espirito Santo, através do site da “Cidades Web”.

Temos ainda no Nucleo Financeiro Contabil o contador, Sr. Alexsander Carvalho Nunes,

matricula 000392, responsavel pela Contabilidade Comercial.
http://www.tce.es.gov.br/portais/portaltcees/CidadesWeb.aspx
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11 CONTROLE SOCIAL E PARTICIPACAO POPULAR
11.1 Conselho Municipal do Turismo (COMTUR)

Criado pela Lei Municipal n? 8.844 de 06 de agosto de 2015, o Conselho de Turismo de
Vitéria (COMTUR) atua diretamente na orientacgdo, promocao e formulagdo de uma politica
de desenvolvimento do turismo na cidade de Vitdria.

O Comtur, formado por representantes do poder publico e entidades civis organizadas, em
um total de 60 membros, é um érgdo colegiado, informativo, consultivo, normativo e
deliberativo.

Compete ao conselho formular politicas na area, propor diretrizes, oferecer subsidios e
contribuir para formulagdo e implementacdo do Plano Municipal de Turismo.

Também tem a missdo de promover o turismo e propor a administracio medidas de
difusdo e amparo em colaboracdo com érgdos e entidades oficiais especializadas.

Composicao do COMTUR:

O Conselho Municipal de Turismo sera presidido pelo Diretor-Presidente da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovagdo de Vitéria (CDTIV) pelos seguintes segmentos:

| - Representantes da Sociedade Civil Organizada

a) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Meios de Hospedagem;

b) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Agéncias de Turismo;

c) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Organizadores e Captacdo de
Eventos;

d) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Comércio;

e) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Transportes e Transportes Turisticos;
f) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento Académico;

g) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Bacharéis em Turismo;

h) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Guias de Turismo e Prestadores de
Servicos Turisticos;

i) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Bares, Restaurantes e
Entretenimento;

j) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento do Desenvolvimento do Turismo da
Regido Metropolitana;

k) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Ecoturismo e Meio Ambiente;

1) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento Cultural e Artistico;

m) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento Nautico;

n) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Cidadania e Juventude;

o) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do segmento de Intercambios e Relagdes
Internacionais;

Il - Representantes do Poder Publico

a) 01 (um) titular e 01 (um) suplente das entidades publicas de Capacitacao;
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b) 01 (um) titular e 01 (um) suplente das Instituicbes Financeiras publicas de Fomento ao
desenvolvimento;

¢) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo Estadual, representando a SETUR;
d) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo Estadual, representando a
SECULT;

e) 01 (um) titular e 01 (um) suplente das entidades publicas do segmento Portuario;

f) 01 (um) titular e 01 (um) suplente das entidades publicas do segmento Aeroviario;

g) 01 (um) titular e 01 (um) suplente representando o Poder Legislativo Municipal;

h) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo Municipal, representando a
Secretaria de Seguranca Urbana;

i) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo Municipal, representando a
Secretaria de Meio Ambiente;

j) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo Municipal, representando a
Secretaria de Cultura;

k) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo Municipal, representando a
Secretaria de Cidadania e Direitos Humanos;

I) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo Municipal, representando a
Secretaria de Transportes, Transito e Infraestrutura Urbana;

m) 01 (um) titular e 01 (um) suplente representando a Capitania dos Portos;

n) 01 (um) titular e 01 (um) suplente do Poder Executivo Municipal, representando a
Assessoria de Relac¢Oes Internacionais;

0) 01 (um) titular e 01 (um) suplente das Entidades publicas de apoio ao micro e pequeno
empreendedor.

Em 2022 foram realizadas 04 (quatro) reunides do Conselho Municipal de Turismo
(COMTUR).

A Lei Municipal de n2 9.626, publicada em 12 de marco de 2020, no Diario Oficial do
Municipio de Vitéria — DOMV, em seu art. 17, § 29, § 29, diz: A CDTIV compode o Sistema
Municipal de Turismo, administrando o Fundo de Desenvolvimento do Turismo de Vitéria
(FUNDETUR), presidindo o Conselho Municipal de Turismo e elaborando o Plano Diretor de
Turismo, conforme disposto nas Leis n2s 4.751, 08 de junho de 1998, e 9.280, de 08 de
junho de 2018.

11.2 Conselho Municipal de Ciéncia e Tecnologia (CMCT)

Criado pela Lei Municipal n2 3.763 de 28 de dezembro de 1991, o Conselho Municipal de
Ciéncia e Tecnologia (CMCT) tem como objetivo orientar e controlar a atuacdo do
municipio de Vitéria em favor do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

Composicao do CMCT:

O Conselho Municipal de Turismo sera presidido pelo Diretor-Presidente da Companhia de
Desenvolvimento, Turismo e Inovagdo de Vitéria (CDTIV) e constituido pelos seguintes
segmentos, com indicagdo de um representante titular e um representante suplente:
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- Representantes da Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdria
(CDTIV);

- Representantes da Secretaria de Educacao;

- Representantes da Secretaria de Saude;

- Representantes da Secretaria de Meio Ambiente;

- Representantes do Governo do Estado do Espirito Santo;

- Representantes da Federacdo das Industrias do Estado do Espirito Santo;
- Representantes das Centrais Sindicais;

- Representantes da Universidade Federal do Espirito Santo — UFES;

- Representantes da Camara Municipal de Vitdria Titular;

- Representantes da Comunidade Cientifica.

No exercicio de 2022, foram realizadas 06 (seis) reuniGes pelo Conselho Municipal de
Ciéncia e Tecnologia (CMCT).

A Lei Municipal de n2 9.626, publicada em 12 de marco de 2020, no Diario Oficial do
Municipio de Vitéria — DOMV, em seu art. 17, § 29, § 192, diz: A CDTIV compode o Sistema
Municipal de Ciéncia e Tecnologia e Inovag¢do, administrando os fundos FACITEC e
FUMDEYV, presidindo o CMCT, conforme disposto em legislacdo municipal, em especial as
Leis n? 7.871, de 21 de dezembro de 2009, n2 3.763, de 27 de dezembro de 1991, e n®
6779, de 21 de novembro de 2006, e suas alteracdes, além dos respectivos decretos
regulamentadores.

12 OUTRAS INFORMAGCOES CONSIDERADAS RELEVANTES
A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdéria (CDTIV) também faz a
gestdo de dois fundos sendo eles: FACITEC e o FUNDETUR.

12.1 FACITEC

O Fundo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia de Vitéria (FACITEC) foi criado pela Lei n? 3.763,
de 27 de dezembro de 1991 e é composto de recursos do orcamento Municipal. O FACITEC
é gerido pelo Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia (CMCT) e é vinculado
administrativamente a Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdria
(CDTIV). O CMCT é composto por 13 (treze) membros, e respectivos suplentes, elabora a
politica municipal de ciéncia e tecnologia de Vitéria e orienta a atuacdo do governo
municipal. E érgdo colegiado consultivo e deliberativo, sendo responsavel por analisar e
aprovar os projetos que sao apresentados ao FACITEC.

A Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitéria — CDTIV, por meio do
Fundo de Apoio a Ciéncia e Tecnologia do Municipio de Vitoria-ES — FACITEC e do Conselho
Municipal de Ciéncia e tecnologia — CMCT publicou no dia 28/08/2020 o Edital n? 02/2020
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objetivos fixados na Politica Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, na Resolugdo n?
01/2020 do CMCT, considerando ainda as diretrizes das Leis Municipais n? 3763/1991 e n?
7871/2009 e respectivos regulamentos, Decretos n? 13.325/2007, 145.663/2010 e
12.912/2006. Veja abaixo os bolsistas vencedores:

Relagido de projetos apoiados pelo FACITEC — Pés-Graduagao

o Municipio".

Valor Mensal
Edital Projeto
: ) da Bolsa
01/2020 Bruna Gomes Mestrado A anstrugao da memorlf\ r.10 Museu 1.500,00
Afonso Capixaba do negro — Verdnica da Pas
Jéssyca Efeitos da administracdo aguda de 2.500,00
; c&ri .
02/2020 | Aparecida Doutorado proges ergna em artérias coronarias
de ratos hipertensos de ambos os
Soares
Sexos.
Aplicacdo de técnicas de inteligéncia 2.500,00
artificial em dados biométricos
Leticia Aradio coletados de um assistente médico
03/2020 Silva J Doutorado |portatil integrado e de um aplicativo
de smartphone para inferir casos
sintomaticos e assintomaticos de
Covid-19.
Ezzﬁzne Desenvolvimento de membranas de 2.500,00
04/2020 Doutorado (filtracdo com materiais reciclaveis
Wandekolke . , .
0 oriundos do descarte pés Covid-19.
Validacdo e Reprodutibilidade de um 2.500,00
Victor Hugo esforco incremental com resisténcia
05/2020 | Gasparini Doutorado |elastica e respostas hemodinamicas e
Neto cardiometabdlicas apds exercicio
intervalado de alta intensidade.
) Aplicativo "Vitdria On-Line, como 2.500,00
Vitor Daher .
06/2020 Coelho Doutorado |ferramenta de desenvolvimento para
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Relagido de projetos apoiados pelo FACITEC — Pés-Graduagao

. . Valor Pago
Edital Projeto em 2022
Gente que é nome de Rua —apoiando o Projeto
Visitar com o objetivo de compreender os
patrimonios histdricos materiais do Centro de
Edital FACITEC 01/2022 |Vitdria, a partir de documentos e memoria 77.250,00

coletiva.
- 1 bolsa para o professores
- 15 bolsas para os alunos

PIB JR: bolsas de Inicia¢do cientifica para apoio a
projetos desenvolvidos por professores da rede
publica do municipio de Vitdria.

Edital FACITEC 02/2022 |10 projetos 79.600,00
Cada projeto com:
- 10 professores

- 50 alunos

Em 2022 foram pagos o total de RS 282.550,00 (duzentos e oitenta e dois mil quinhentos e
cinquenta reais).

12.2 FUNDETUR

O Fundo de Desenvolvimento do Turismo de Vitéria (FUNDETUR) foi criado em 18 de
setembro de 1998, através da Lei Municipal n2 4.751 cuja finalidade é prover recursos para
a implantacdo de programas e manutencdo dos servicos oficiais de turismo no Municipio
de Vitéria.

Os programas e acoes de desenvolvimento para o turismo de Vitéria passaram a ser
geridos pela Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacdo de Vitdria (CDTIV), a
partir de 12 de janeiro de 2018.

A Lei Municipal de n? 9.626, publicada em 12 de marg¢o de 2020, no Diario Oficial do
Municipio de Vitéria — DOMV, em seu art. 17, § 29, § 29, diz: A CDTIV compde o Sistema
Municipal de Turismo, administrando o Fundo de Desenvolvimento do Turismo de Vitéria
(FUNDETUR), presidindo o Conselho Municipal de Turismo e elaborando o Plano Diretor de
Turismo, conforme disposto nas Leis n2s 4.751, 08 de junho de 1998, e 9.280, de 08 de
junho de 2018.

INFORMACGES FINAIS
Os dados das agbes foram verificados e acompanhados pelos diretores de cada drea,
buscando a validagdo no PPA-2022/2025, no site: https://planejamento.vitoria.
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es.gov.br/home/Login?ReturnUrl=%2f, no sistema Smar, no Totvs, no site da Companhia:

cdtiv.com.br e no site da Prefeitura de Vitoria.

Este relatdrio foi elaborado com a colaboracdo de cada funcionario da CDTIV, seja no
encaminhamento de dados ou na realizacdo de todas as ac¢bes desenvolvidas,
acompanhadas, fiscalizadas e realizadas pela Companhia.

A capa foi produzida pelo setor de comunicacdo da CDTIV.

As fotos sdo dos funciondrios, que gentilmente nos cederam, e do site da PMV.

Vitdria, 10 de fevereiro de 2023.

Marcus Gregorio Serrano
Diretor-Presidente
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovac¢ao de Vitoria (CDTIV)

Assinado de forma digital por

DONATILA LIMA NAVA ' poNATILA LIMA NAVA
MARTINS:01729762786 MARTINS:01729762786

Dados: 2023.03.09 14:35:14 -03'00'

Donatila Lima Nava Martins
Diretora Administrativo-Financeira

Companhia de Desenvolvimento, Turismo e Inovacgdo de Vitoria (CDTIV)

Elaborado por:

s .
auzen Ferreira

Assessora Técnica
Companhia de Desenvolvimento, Turismo e inovac¢do de Vitéria (CDTIV)
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